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PODER EXECUTIVO - SEGAO | - PAGINA 53.
Nome do Aluno | FILIPE LEME DE MORAES | R.M. | 16993
RG Local de nascimento Estado Nacionalidade Dia Més Ano
50.699.131-3/SP SAO ROQUE SP BRASILEIRA 08 10 2002
Q N° de séries 03 / Duracdo das Séries: 40 Semanas
% AREAS DE COMPONENTES CURRICULARES 12 SERIE 22 SERIE 32 SERIE CH
(2] CONHECIMENTO 2018 2019 2020
@ Mencdo | CH | Meng¢ao | CH | Mengcao | CH (Total)
Matematica MATEMATICA B 160 R 160 B 160 480
§§ £ Linguagens, LINGUA PORTUGUESA, LITERATURA E COMUNICAGAO PROFISSIONAL B 160 B 160 B 160 480
gg g |Codigos e suas [ ARTES B 120 - - - - 120
% |8 Tecnologias [ EDUCAGAO FISICA B 80 B 80 B 80 240
§§ = Ciéncias FILOSOFIA B 40 R 40 MB 40 120
3;:; _E Humanas e GEOGRAFIA R 80 MB 80 B 80 240
5|8 suas HISTORIA B 80 B 80 MB 80 240
£2 |2 | Tecnologias |[SOCIOLOGIA B 40 B 40 B 40 120
§ s L Ciéncias da BIOLOGIA B 80 B 80 B 80 240
sg (@ | e . [FISICA B 80 B 80 B 80 | 240
8 atematica e suas s
‘_f @ Tecnologias QUIMICA R 80 R 80 MB 80 240
§I‘§ Total da Carga Horaria da Base Nacional Comum 1000 880 880 2760
§§ Parte LEM - INGLES E COMUNICACAO PROFISISONAL MB 80 - - MB 80 160
2% o LEM - ESPANHOL - - B 80 - - 80
Q3 Diversificada = =
gg LEM - INGLES E COMUNICACAO PROFISSIONAL - - MB 80 - - 80
Z§§ Total da Carga Horaria da Parte Diversificada 80 160 80 320
ég% Carga Horaria Total do Ensino Médio 1080 1040 960 3080
%?; APLICATIVOS INFORMATIZADOS MB 80 - - - - 80
§§§ ADMINISTRAQAO DE MARKETING MB 120 - - - - 120
§§§ I'ETICA~E CIDADANIA ORGANIZACIONAL B 40 - - - - 40
3§§ GESTAO EMPRESARIAL B 80 - - - - 80
§§“§ TECNICAS ORGANIZACIONAIS B 80 - - - - 80
:;%E GESTAO DE PESSOAS | - - B 120 - - 120
‘-gg _ CALCULOS FINANCEIROS E ESTATISTICOS - - B 80 - - 80
5;2 g LEGISLAQAO EMPRESARIAL - - B 80 - - 80
é%g -g CUSTOS, PROCESSOS E OPERAQOES CONTABEIS - - B 120 - - 120
;gg 2 GESTAO EMPREENDEDORA E INOVACAO - - B 80 - - 80
225 | 2 [ GESTAO DE PESSOAS |l - - - - MB | 120 | 120
§§ o | GESTAO FINANCEIRA E ECONOMICA - - - - MB 80 80
§§ lg}n GESTAO DE PRODUQ/:\O E MATERIAIS - - - - R 80 80
EE g LOGISTICA EMPRESARIAL - - - - B 80 80
‘;i u? PLANEJAMENTO E DESENVOVIMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSOS - - - - B 80 80
§ 7] —
§§ Total da Formagao Profissional 400 480 440 1320
20 Total Geral do Curso 1480 1520 1400 4400
Do Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) - - - 0
CERTIFICAGOES
12 SERIE QUALIFICACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO
22 SERIE QUALIFICACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
32 SERIE HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM ADMINISTRAGAO
Sinteses dos Resultados das Avaliac6es - Regimento Comum das Etecs do CEETEPS
MENCOES CONCEITOS INDICACAO DE: DEFINICAO OPERACIONAL
MB Excelente
B Bom PROMOCAO Os conceitos indicam o desempenho do aluno no
R Regular desenvolvimento das competéncias do componente curricular.
I Insatisfatério RETENCAO

ESTE DOCUMENTO NAO CONTEM EMENDA NEM RASURA




ESTUDOS REALIZADOS

Escolaridade apresentada: 1.° Grau/ Ensino Fundamental ou equivalente

Ano de Concluséo Estabelecimento Municipio/Estado
2017 INSTITUTO DE EDUCAGAO PROF2NATALINO FIDENCIO CARAPICUIBA-SP
ENSINO MEDIO
Série Ano Estabelecimento Municipio/Estado
12 SERIE 2018 ETEC DE BARUERI BARUERI/SP
22 SERIE 2019 ETEC DE BARUERI BARUERI/SP
32 SERIE 2020 ETEC DE BARUERI BARUERI/SP

PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAQO: sintese das competéncias obtidas no curso

HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM ADMINISTRACAO

Méodulo I: Qualificagao Profissional Técnica de Nivel Médio de Auxiliar Administrativo

1. Aplicar conceitos de gestdo financeira e calcular valores, utilizando-se de equipamentos e sistemas especificos, elaborando planilhas de custos de fabricacéo, prego
de venda e orgamentos.

2. Criar e identificar oportunidades para pratica e aplicagcao da sustentabilidade por meio das estratégias das empresas.

3. Desenvolver capacidade para elaborar, programar e consolidar projetos em organizagdes, por intermédio das diretrizes do planejamento estratégico, tatico,
operacional e do plano diretor, este aplicavel a gestdo organizacional.

4. Gerenciar o relacionamento interpessoal, empregando as tecnologias da informagdo e comunicagao.

Modulos | e lI: Qualificagao Profissional Técnica de Nivel Médio de Assistente Administrativo

1. Aplicar conceitos de gestao financeira e calcular valores, utilizando-se de equipamentos e sistemas especificos, elaborando planilhas de custos de fabricagéo, preco
de venda e orgamentos.

2. Atuar com proatividade na identificagdo de problemas, equacionando solugées por meio de uma visao sistémica da organizagao.
3. Criar e identificar oportunidades para pratica e aplicagao da sustentabilidade por meio das estratégias das empresas.

4. Desenvolver capacidade para elaborar, programar e consolidar projetos em organizagbes, por intermédio das diretrizes do planejamento estratégico, tatico,
operacional e do plano diretor, este aplicavel a gestao organizacional.

5. Gerenciar o relacionamento interpessoal, empregando as tecnologias da informagao e comunicagao.

6. Interpretar a legislacdo que regula as atividades de produgéo, prestagao de servigos e de comercializagao, tais como as normas referentes aos direitos do consumidor,
aos contratos comerciais, as normas de higiene e seguranga, ao comércio exterior, as questdes tributarias e fiscais.

Modulos |, 11 e 1ll: Habilitagao Profissional de Técnico em Administragao.

1. Analisar e desenvolver textos técnicos e comerciais, de acordo com normas e convengdes especificas.

2. Aplicar conceitos de gestao financeira e calcular valores, utilizando-se de equipamentos e sistemas especificos, elaborando planilhas de custos de fabricagédo, prego
de venda e orgamentos.

3. Atuar com pro atividade na identificagdo de problemas, equacionando solugdes por meio de uma visdo sistémica da organizagao.

4. Atuar respeitando os limites estabelecidos pelas leis e pelo cédigo de ética profissional, bem como as diferengas locais, cultural e social.
5. Comunicar-se oralmente e por escrito na lingua inglesa, no contexto da area profissional.

6. Criar e identificar oportunidades para pratica e aplicagcao da sustentabilidade por meio das estratégias das empresas.

7. Desenvolver capacidade de transferir conhecimentos da vida e da experiéncia cotidianas para o ambiente de trabalho e do seu campo de atuagdo profissional, em
diferentes modelos organizacionais, revelando-se profissional adaptavel.

8. Desenvolver capacidade para elaborar, programar e consolidar projetos em organizagdes, por intermédio das diretrizes do planejamento estratégico, tatico,
operacional e do plano diretor, este aplicavel a gestdo organizacional.

Observacgoes:

Sem observacdes.

CERTIFICADO

A Diretora da ETEC DE BARUERI, de acordo com Inciso VIl do Artigo 24 da Lei Federal 9394/96, c~ertifica que FILIPE LEME DE MORAES,
RG: 50.699.131-3/SP, concluiu a HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM ADMINISTRACAO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO em
2020, com direito a continuidade de estudos em nivel superior.

Barueri, 04 de janeiro de 2021. /
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