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CONDIGOES GERAIS DE COOPERAGAO E TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO (LEI N°. 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008)

Neste ato, as partes a seguir:

INSTITUICI?\O DE ENSINO
RAZAO SOCIAL: Instituto Educacional Oswaldo Quirino LTDA

CNPJ: 60.704.418.0001-01 INSCRICAO ESTADUAL: Isenta

CIDADE: Sdo Paulo ESTADO: SP BAIRRO: Barra Funda

ENDERECO: Rua Brigadeiro Galvdo, 540 CEP.: 01151-000
Gongalo José da Costa

REPRESENTADA POR: Carlos Henrique Juvéncio CARGO: Procurador

ESTAGIARIO

NOME: Diogo Botani Bosel

CIDADE: Santo André UF: SP BAIRRO: Vila Guiomar

ENDERECO: Rua Princesa Isabel, 275, apto 62 CEP.: 09090-600

NASCIMENTO: 01/03/2003 CPF/MF: 528.899.828-07 MATRICULA: 2022189

CURSO: Engenharia de Produgdo ANO: 3° Ano SEMESTRE: 5° Semestre

CONCEDENTE

RAZAO SOCIAL: Faurecia Automotive do Brasil LTDA TEL.: (11) 2191-7900
ENDERECO: Rodovia Anchieta, s/n, km 25,54 CEP: 09823-901

BAIRO: Demarchi CIDADE: S3o Bernardo do Campo
CNPJ: 01.178.298/0007-82 INSCRICAO ESTADUAL: 286.293.379-111
SUPERVISOR DO ESTAGIO: Carlos Oliveira CARGO: Diretor de Programas

Acordam entre si as condigGes gerais de cooperagdo conforme declaram nas clausulas a seguir:

QUADRO RESUMO:

A. VIGENCIA: INICIO:  01/07/2023 TERMINO: 31/12/2023

B. HORARIO: 08h00 as 15h00 (com 1h de descanso) TOTALIZANDO: 30 horas semanais

LOCAL DO ESTAGIO: Planta S3o Bernardo do Campo C.

BOLSA AUXILIO INICIAL: RS 2.138,00 (mensal).

D. Para estagio nao obrigatdrio, conceder auxilio transporte no valor de R$234,60 (por més) e periodo de recesso
remunerado a ser gozado preferencialmente durante as ferias escolares, nos termos da legislacdo vigente;

E. ATIVIDADES DO ESTAGIO: indicar em anexo deste instrumento as atividades de estagio (plano de estagio) que
serdo desenvolvidas pelo (a) estagiario (a) conforme paragrafo Unico do artigo 72 da Lei 11.788/08.

CLAUSULA 12 - O acordo de cooperag¢do, conforme o quadro resumo tem por objetivo, formalizar as
condi¢cGes para a realizagdo de estagio, estabelecendo as condigGes basicas para o estdgio do aluno da
instituicdo de ensino junto a parte concedente.

CLAUSULA 22 - O estagio obrigatdrio ou ndo, tem interesse curricular e pedagdgico, bem como experiéncia pratica
na formagao profissional nos termos da Lei n2. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

- —— -

CLAUSULA 32 - O estagiario estara coberto pelo seguro de acidentes
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pessoais pela Icatu Hartford, sob apdlice n? : 93.100.902, enquanto perdurar a vigéncia do presente termo, que
sera de responsabilidade da concedente .
CLAUSULA 42 - Responsabilidades da CONCEDENTE:

1. Supervisionar / Coordenar as atividades desempenhadas pelo aluno estagiario, zelando pelo cumprimento
do termo de compromisso de estagio;

2. Ofertar instalagdes que tenham condi¢Ges de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural;

3. Quando necessario nos termos da legislagdo vigente proporcionar a INSTITUICAO DE ENSINO, subsidios
para a avaliagdo, supervisdo e o acompanhamento do estagio.

4. Solicitar ao estagiario, a qualquer tempo, documentos comprobatdrios da regularidade da situagdo escolar,
uma vez que o abandono, a transferéncia do curso ou o trancamento da matricula constituem motivos de
imediata rescisao.

5. Efetuar pagamento de Bolsa-auxilio ou outra forma de contraprestagao e conceder auxilio transporte no
caso do presente estdgio ser considerado como ndo obrigatdrio.

6. Concessdo do periodo de recesso de 30 (trinta) dias a ser gozado preferencialmente durante as férias
escolares, no caso do estagio ter duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, sendo devidamente remunerado, ou
ainda, proporcionalmente em casos de duragdo inferior ao acima disposto.

7. Enviar a Instituicdo de Ensino, com periodicidade minima de 6(seis) meses, relatdrio de atividades firmado
pelo Supervisor de estagio, com vista obrigatoria ao estagidrio(a).

8. Em casos de desligamento do (a) estagiario(a), entregar termo de realizagdo do estagio com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho.

CLAUSULA 52 - Responsabilidades do ESTAGIARIO:

1. Cumprir as normas internas da empresa, principalmente as relativas ao estagio, que o estagiario declara
expressamente conhecer;

2. O estagiario declara concordar com as normas internas da empresa, quanto a acompanhamento e avaliagao
de seu desempenho e aproveitamento;

3. Preencher e enviar obrigatoriamente, o Relatério de Acompanhamento do Estagio, quando solicitado; 4.
Apresentar documentos comprobatdrios da regularidade da sua situagdo escolar sempre que solicitado;5.
Informar de imediato, qualquer alteragdo na sua situagdo escolar, tais como abandono, a transferéncia do curso
ou o trancamento da matricula;

6. Encaminhar, obrigatoriamente, a Instituicdo de Ensino, uma via do presente instrumento, devidamente

assinado pelas partes;

CLAUSULA 62 - Responsabilidades da INSTITUICAO DE ENSINO:

1. Avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagao a formagao cultural e profissional
do educando através de instrumentos préprios;

2. Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estdgio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

3. Exigir do educando a apresentac¢do periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatdrio das
atividades;
4. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de

descumprimento de suas normas;

5. Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus educandos;

6. Comunicar a parte concedente do estagio, para fins de reducdo da
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carga horaria de estagio pelo menos a metade, as datas de realizagdo de avaliagGes académicas , conforme
previsto no Art.10, paragrafo segundo da Lei n2. 11.788, de 25 de setembro de 2008. CLAUSULA 72 - Nos termos
da Lein? 11.788, de 25 de setembro de 2008, o estagiario ndo tera para quaisquer efeitos vinculo empregaticio
com a empresa concedente, ndo cabendo a esta, qualquer poder de punigdo disciplinar.
CLAUSUILA 82 - A duragdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto
qguando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.
CLAUSULA 92 - O presente instrumento pode ser prorrogado através de emissdo de um TERMO ADITIVO ou ser
rescindido automaticamente quando ocorrer:

a. O abandono ou interrupgdo do curso, trancamento de matricula ou conclusdo do curso;

b. O ndo cumprimento de qualquer das clausulas deste instrumento, por qualquer das partes;CLAUSULA
102 - Qualquer uma das partes podera a qualquer momento dar terminado o estagio, bastando um
simples aviso por escrito.

E por estarem de acordo, justos e contratados, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma, sem
emendas e rasuras.

CNPJ: 01.178.298/0007-82
I.E.: 635.461.287-118
FAURECIA AUTOMOTIVE DO BRASIL LTDA.
Via Anchieta, Km 25,564 S/NO
Séo Bemardo do Campo - SP Kell
CEP 08823-901

“hinagia
iR Fis- $8C

S3o Bernardo do Campo, 24 de maio de 2023

Diogo Botani Bosel Faurecia Automotive do Brasil LTDA

Instituto Educacional Oswaldo Quirino LTDA
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PLANO DE ESTAGIO

Este documento sera anexado ao Termo de Compromisso

ESTUDANTE / ESTAGIARIO:

Nome completo: Diogo Botani Bosel
N° de Matricula: 2022189

Curso: Engenharia de Produgéo Semestre: 5° Semestre (3° ano)

Supervisor: Carlos Oliveira

Cargo: Diretor de Programas E-mail: carlos.oliveira.coa@forvia.com
Dias e horérios: de Segunda a Sexta, exceto feriados das 08:00am as 15:00pm com 1h de descanso.
Totalizando: 30 horas semanais

Inicio das atividades: 01/07/2023 Término: 31/12/2023

A unidade concedente e o estudante acima identificados resolvem celebrar o presente instrumento para
estabelecer as condigdes de realizagdo de atividades de estagio, a fim de proporcionar ao estagiario a
complementagdo do ensino e da aprendizagem em ambiente de trabalho, através de experiéncia pratica em
sua linha de formagdo, em situagdo real de trabalho, como aprimoramento técnico-profissional, cultural,
cientifico, de relacionamento humano e de cidadania, conforme especificam os planos de atividades e relatérios
anexos.

O estagio sera realizado:

Nome da Empresa: Faurecia Automotive do Brasil LTDA Ramo de atividades:

Cidade: Sé&o Bernardo do Campo Estado: SP CEP: 09823-901

Local de estagio (Enderego): Rodovia Anchieta, s/n, km 25,54 - Demarchi

Fone: (11) 2191-7900 CNPJ: 01.178.298/0007-82 Departamento/Setor:
Programas

Principais atividades:

Acompanhar o andamento dos programas, aprendendo toda a sistematica do PMS;
Acompanhar as evolug¢des dos KPIs de programas, auxiliando na preparagéo de relatorios;
Ter viséo de todos os departamentos que participam do CORE TEAM / Engenharia;

Aprender a utilizar o SAP na area de programas e areas correlatas;

Sera treinado para auxiliar no Follow up dos WPs de programas.
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