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Ano 2022

| PLANOS DE ENSINO

| MODULO: Gestéo

| DISCIPLINA: Teoria Geral da Administracéo

| Carga Horaria: Tedrica: Semanais: 4 h/a - Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a

OBJETIVOS

Apresentar uma visao histdrica e conceitual das principais teorias administrativas que se consagraram até meados da década
de sessenta do século passado, quanto a perspectiva administrativa da gestdo organizacional.
Apresentar as teorias de gestdo que vém sendo definidas nas ultimas décadas, possibilitando a formagao de um corpo de

conhecimento consistente e abrangente dos aspectos estratégicos, humanos e técnicos que compdem a organizagao.

Apresentar as teorias que se materializam nas propostas de mudangas mais recentes de principios ja consagrados e na forma

de encarar os propdsitos e a missdo da organizagéo.

EMENTA

Esta disciplina trata da importancia das teorias da administracdo como base para a boa gestdo as organizagOes, e trata
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principalmente da evolugéo e aplicagdo dessas teorias. Figura do Administrador. Administragdo Empresarial. Organizagdes

Empresariais. Teoria da Administracdo Cientifica. Teoria Cléassica. Teoria Comportamental (Behaviorismo). Teoria da

Contingéncia.
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1 — Importancia das teorias da administragdo
2 — A escola classica de administracao

2.1 — As propostas de Taylor, Fayol e Max Weber

2.2 — Aplicacéo atual do pensamento da escola cléssica
3 — A escola comportamental

3.1- A abordagem da escola comportamental

3.2 — A aplicacéo atual do pensamento da escola comportamental
4 - A escola quantitativa

4.1 — A abordagem da escola quantitativa

4.2 — Aplicacdo atual do pensamento da escola quantitativa
5 — A escola contingencial

5.1 — A abordagem da escola contingencial

5.2 — Aplicacdo atual do pensamento da escola contingencial
6 — Tendéncias e desafios do pensamento administrativo

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos conteidos programaticos

1 — Importancia das teorias da administragdo — 12 aulas

2 — A escola classica de administracdo — 12 aulas

3 — A escola comportamental — 12 aulas

4 - A escola quantitativa — 12 aulas

5 — A escola contingencial — 12 aulas

6 — Tendéncias e desafios do pensamento administrativo — 20 aulas

Metodologia
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Aulas expositivas: discriminando detalhadamente os principais pontos abordados em cada teoria, com intuito de facilitar o
entendimento e a compreensao dos seus aspectos tedricos e praticos;

Estudo de casos: discriminando situacfes do dia-a-dia, visando contribuir para o desenvolvimento das habilidades
conceituais, humanas e técnicas necessarias ao exercicio da atividade administrativa;

Férum de debates: apresentando temas relacionados com a gestdo empresarial, visando despertar o senso critico e analitico
do aluno, bem como ampliar a sua capacidade de interpretacdo, persuasdo e interacao pessoal;

ProjecOes tematicas: apresentacdo de eventos (palestras, filmes, noticiarios etc.) relacionados com a gestdo empresarial,
visando fornecer uma visdo concreta das praticas administrativas adotadas pelas organizacdes;

Dinamicas de grupo: apresentando situagdes possiveis de serem “vivenciadas” no ambito das organizagdes, com intuito de
desenvolver determinadas competéncias do aluno para enfrentar situacfes de extremo estresse;

Seminarios tematicos: apresentacdo de temas relevantes por grupos de alunos, visando desenvolver a capacidade de
comunicacdo interpessoal, de argumentacdo e, principalmente, do trabalho em equipe, bem como contribuir com
conhecimentos que possam aprimorar a formagao profissional dos palestrantes e ouvintes.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliacdo sera de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é formada pelas

notas das seguintes formas de avaliagao:

e Auvaliacgdo escrita individual: prova oficial (minimo 40% da média semestral).

e Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa bibliogréfica e/ou de
campo, relatorio de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até 60% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina

As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina sdo:

- elaboracdo de projetos, estudos de Caso;

- aplicagdo de exercicios em sala de aula;

- realizacdo de pesquisas bibliogréaficas (para debates);

- apresentacdo de trabalhos, com seminério, a partir da analogia de FILMES cinematograficos com a disciplina;

- leitura e interpretacdo de obra bibliografica complementar, com o fito de desenvolver analogia com a disciplina.

69754E53614677433571453D / Pagi na 2 de 16

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula
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Pesquisas de Campo: temas oferecidos para o aluno pesquisar algum caso pratico do capitulo em questéo. O objetivo € que 0~
aluno ndo apenas faca a pesquisa, mas também desenvolva as capacidades de argumentacéo e apresentagéo.

Estudos de Caso, relacionados a disciplina.

Validacdo: até 10 h de atividades complementares no semestre.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a teoria geral da administracdo. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Teoria geral da administracdo: da revolucdo urbana a revolugao digital. 6. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2008.

MINTZBERG, Henry. Criando organizagdes eficazes: estruturas em cinco configuragdes. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DAFT, Richard L. Organizagdes — Teoria e Projetos. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2014.

ROBBINS, Stephen P. Administracdo: mudancas e perspectivas. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

GESTAO empresarial na pratica V11. Org. Almir Ferreira de SOUSA, Eduardo ARMANDO, Adelino de BORTOLI NETO
1. ed. Curitiba: CRV, 2017.

HITT, Michael A. Administracdo estratégica: competitividade e globalizacdo. Traducdo de José Carlos Barbosa dos
SANTOS. 1. ed. Sdo Paulo: Pioneira, 2003.

LACOMBE, Francisco José Masset. Administracéo facil. 1. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.
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PERIODICOS

Revista Exame
RAE - Revista de Administracdo de Empresas (FGV)
Revista HSM - Management
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| MODULO: Gestao |

[ DISCIPLINA: Elementos de Contabilidade |

| Carga Horaria: Tedrica: Semanais: 4 h/a - Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

Preparar os futuros profissionais dentro de uma abordagem descritiva (porque e como fazer) das Demonstracdes Financeiras,
habilitando-os a entender a funcéo controladora e informativa da Contabilidade. Desenvolver nos alunos a capacidade de
controlar eventos organizacionais através da utilizacdo dos conceitos e procedimentos contabeis legalmente aceitos pelaS
legislacdo brasileira e pelos padr@es internacionais.

EMENTA

Pagi na 4 de

Contabilidade e seu ambiente. Patrimonio. Balango Patrimonial. Demonstracdo do Resultado do Exercicio. Demonstragc”)es\
Financeiras. Método das Partidas Dobradas. Contabilizacdo de contas

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1- Contabilidade
1.1. Conceito e Aplicacéo
1.2. Usuérios
1.3. Importéncia
1.4. Profissional Contabil.
1.5. A evolucdo da Contabilidade
1.6. Principios Fundamentais da Contabilidade
2- Patrimonio
2.1. Conceito
2.2. Bens (Tangiveis e Intangiveis)
2.3. Direitos e Obrigac6es
2.4. Patriménio Liquido.
2.5. Balango Patrimonial: uma Introducéo
3- Balanco Patrimonial: Grupo de Contas
3.1. Conceito
3.2. Conceito de Curto e Longo Prazo na Contabilidade
3.3. Ativo
3.4. Ativo Circulante
3.5. Ativo Né&o Circulante
3.6. Realizavel a Longo Prazo, Investimentos, Imobilizado e Intangivel
3.7. Passivo
3.8. Passivo Circulante
3.9. Passivo Néo Circulante
3.10. Patrimédnio Liquido
4- Demonstracdo do Resultado do Exercicio
4.1. Conceito
4.2. Legislacdo e Normas Brasileiras de Contabilidade
4.3. Regime de Competéncia
4.4. Regime de Caixa
4.5. Demonstracdo Dedutiva
4.6. Como apurar a Receita Liquida
4.7. Como apurar o Lucro Bruto
4.8. Como apurar o Lucro Operacional
4.9. Despesas Operacionais
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4.10. Despesas Ndo Operacionais
4.11. Apurando o Lucro antes do Imposto de Renda
4.12. Apurando o Imposto de Renda
4.13. Como apurar 0 Lucro depois do Imposto de Renda
5- O Capital
5.1. Formas de Integralizacdo
5.2. Tipos de Capital
6 - Plano de Contas
6.1. Introducéo
6.2. Importéancia do Plano de Contas
6.3. Modelo de Plano de Contas
6.4. Contas de Resultado
6.5. Procedimentos Contébeis bésicos:
6.5.1. Contas
6.5.2. Razéo
6.5.3. Livro Diério
6.5.4. Débito e Crédito
6.5.5. Lancamentos a Débito e a Crédito das Contas
6.5.6. Contas do Ativo
6.5.7. Contas do Passivo
6.5.8. Contas do Patriménio Liquido
6.5.9. Resumo do mecanismo de Débito e Crédito

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contelidos programaticos

1 — Contabilidade: conceito e aplicacdo — 10 aulas

2 — Patrimdnio: 16 aulas

3 — Balango Patrimonial: Grupos de Contas — 20 aulas
4 — Demonstracdo do Resultado do Exercicio — 8 aulas
5 — Capital — 10 aulas

6 — Plano de Contas — 16 aulas
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A metodologia para desenvolvimento do Contelido Programatico da disciplina esta fundamentada nas seguintes formas que

servirdo de apoio ao aprendizado do aluno: '

1. Aulas expositivas: exposic¢des e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no contetido programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentagdo dos conceitos tedricos ministrados
em sala de aula;

3. Seminérios e apresentacdo de trabalhos;

4. Videos que retratem o contelido programatico da disciplina;

5. Uso de laboratério de informética conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliacdo sera de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é formada pelas
notas das seguintes formas de avaliac&o:

1. Avaliacdo escrita individual: prova oficial (minimo 40% da média semestral).
2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa bibliogréfica e/ou de
campo, relatorio de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validagdo de até 60% da média semestral).

Docunent o assi nado el et roni canente conforne anexo

Atividades desenvolvidas na disciplina

As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:
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Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacéo de exercicios em sala de aula;

Apresentacdo de trabalhos e seminarios;

Elaboragéo de projetos;

Leitura e interpretacéo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizacgdo de pesquisa de campo;

Realizacdo de pesquisas bibliogréficas.

LN~ E

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Exercicios praticos individuais e em grupos, realizagéo de trabalhos em grupo abarcando os temas pertinentes a matéria,
envolvendo pesquisa bibliogréfica, apresentacdo oral do trabalho realizado e debate com os demais alunos que compde a
classe sobre o contetido do trabalho apresentado. Os trabalh

os realizados devem, também, ser entregues por escrito ao professor.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 12. Ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

EQUIPE de professores da FEA/USP. Contabilidade Introdutéria. Editora Atlas. Livro texto e Exercicios. 12 ed. Séo
Paulo. Editora Atlas. 2010.

PEREZ JUNIOR, José Hernandez; OLIVEIRA, Luis Martins de. Contabilidade avangada: texto e testes com as respostas.
5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade basica facil. 29. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2014 -
CORNACHIONE, Jr. F. B. Informética aplicada as &reas de contabilidade, administracio e economia. 3 ed. Sdo Paulo:@
Atlas, 2011.

MARION, José Carlos. Anélise das demonstracfes contabeis: contabilidade empresarial 4 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
VANDERBECK, Edward J.; NAGY, Charles F. Contabilidade de custos. Traducdo de Robert Brian TAYLOR. 1led. S&o
Paulo: Thomson Pioneira, 2003.

HORNGREN, Charles T.; SUNDEM, Gary L.; STRATTON, William O. Contabilidade gerencial. Tradugdo Elias
Pereiral2 ed. S&o Paulo: Prentice Hall, 2004.
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MODULO: Gestéo |

DISCIPLINA: Formagcdo das Ciéncias Sociais |

Carga Horaria: Teorica: Semanais: 4 h/a - Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

Apresentar a origem e formacdo das Ciéncias Sociais na cultura ocidental dentro da perspectiva do surgimento da civilizagéo
e da evolugdo do conhecimento.

Proporcionar ao aluno a compreensao dos fundamentos da racionalidade cientifica, seus modos de ruptura com outras formasg
de conhecimento.
Desenvolver raciocinio préprio na problematizacdo sobre o social. Compreensdo da l6gica dos procedimentos numa Pesquisa &
cientifica e sua aplicagdo no planejamento da investigacao. '
Fornecer ao aluno elementos conceituais basicos para o entendimento das caracteristicas especificas das Ciéncias Sociais.
Apresentar os grandes temas que moldam a sociedade atual, em especial a brasileira, e compreender 0s impactos dos mesmos
no mundo contemporaneo.

16

7

EMENTA

A formacéo da civilizagdo e do pensamento ocidental. Os fundamentos politicos e sociais do capitalismo. As correntes
tedricas das Ciéncias Sociais. Problemas da expansao do capitalismo no século XX. Teorias da globalizacao

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
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As formas de conhecimento na sociedade contemporanea.
O surgimento da civilizagdo ocidental.
3. Conceitos: democracia, diversidade e direitos humanos,
a) O que é educacdo em direitos humanos?
b) Democracia, valor e direitos humanos;
c) Cidadania e direitos humanos;
d) Direitos Humanos no Brasil,
e) Declaragdo Universal de Direitos Humanos;
f) Educacéo e a sociedade mundial;
g) Educacdo, Direitos Humanos e as organizagbes empresariais;
h) Paradoxos dos direitos humanos.
4. Conceito: sociedade e costumes indigenas, legislagdo e adapta¢do a uma nova
estrutura de vida;
a) O conflito dos Bandeirantes e Jesuitas e a imposicao da cultura europeia ao indio;
b) Historia do Brasil, o periodo de colonizacédo e o indio;
c) A culturaindigena;
d) O papel do indio na economia e nas atividades extrativistas;
e) As conquistas feitas, as brigas por terras, as tribos que se mantém fiéis aos
costumes;
f) A legislacdo vigente;
g) O indio e a modernizacao do pais;
h) As agdes na FUNAL.
5. A linha temporal dos periodos histéricos do desenvolvimento historico e do
conhecimento da civiliza¢do ocidental.
6. Analise dos periodos histéricos com énfase na producao do conhecimento:
a) O conhecimento na Antiguidade
b) O conhecimento na Idade Média
c) O conhecimento no Renascimento

N
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d) O conhecimento na Idade Moderna
7. As Ciéncias Sociais e 0 processo historico.
8. As areas de conhecimento das Ciéncias Sociais.
9. Metodologia das Ciéncias Sociais.
10. As condi¢Bes para o surgimento da Ciéncia Econdmica no século XVIII: o desenvolvimento do capitalismo, o
lluminismo escocés e a Revolugéo Industrial.
11. Ciéncia Econbmica: desenvolvimento, metodologia e especificidades.
12. O surgimento da sociedade do conhecimento no seculo XX.
13. Tdpicos especiais:
a) AplicacGes a Administragdo — Gestdo do conhecimento
b) Aplica¢bes & Economia — Economia do Conhecimento e Economia Criativa
c) AplicacGes a Contabilidade — Valoragdo dos ativos intangiveis

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

Item 01 — 0 4 aulas
Item 02 — 04 aulas
Item 03 — 04 aulas
Item 04 — 04 aulas
Item 05 — 06 aulas
Item 06 — 06 aulas
Item 07 — 06 aulas
Item 08 — 06 aulas
Item 09 — 08 aulas
Item 10 — 08 aulas
Item 11 — 08 aulas
Item 12 — 08 aulas
Item 13 — 08 aulas
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Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Contelido Programatico da disciplina esta fundamentada nas seguintes formas que
servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:
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1. Aulas expositivas: exposic¢des e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no conteddo programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacéo dos conceitos tedricos ministrados ¢
em sala de aula; %

3. Seminérios e apresentacdo de trabalhos; @
4. Videos que retratem o contetido programatico da disciplina; s
5. Uso de laboratério de informatica conforme a necessidade da disciplina. €
o

Critério de avaliagdo do rendimento escolar =
g

o

O sistema de avaliacdo sera de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral € formada pelas
notas das seguintes formas de avaliac&o:

e Avaliagdo escrita individual: prova oficial (minimo 40% da média semestral).
e Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa bibliografica e/ou de
campo, relatorio de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até 60% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina

As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Docunent o assi nado el etron

1. Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
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Aplicacdo de exercicios em sala de aula;

Apresentagdo de trabalhos e seminérios;

Elaboragéo de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;
Realizacdo de pesquisa de campo;

Realizacdo de pesquisas bibliogréaficas.

N RN

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula
Estudo e interpretacdo de artigos relacionando ciéncias sociais e economia
BIBLIOGRAFIA BASICA

MARCELINO, Nelson C. (org.). Introducéo as Ciéncias Sociais. 172 edi¢do. Campinas (SP): Papirus 2012.

DIEHL, Astor Antonio; TATIM, Denise Carvalho. Pesquisa em ciéncias sociais aplicadas: métodos e técnicas. 1. ed. Sdo
Paulo: Prentice Hall, 2004.

COSTA, Maria Cristina Castilho. Sociologia: introdugéo a ciéncia da sociedade. 3. ed. Séo Paulo: Moderna, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDERY, Maria Amalia et alii. Para compreender a ciéncia. Nova edi¢&o revista. Rio de Janeiro: Garamond 2012.
FUSFELD, Daniel R. A era do economista. Traducdo Fabio D. Waltenberg. Sdo Paulo: Saraiva 2001.

ESTADO e povos indigenas: bases para uma nova politica indigenista 11. Org. Antonio Carlos de Souza LIMA, Maria3
BARROSO-HOFFMANN. Rio de Janeiro: Contra Capa, 2002. @
IVO, Anete Brito Leal; MONTARNO, Carlos; SOUZA FILHO, Rodrigo de. Desenvolvimento nas Ciéncias Sociais - VVol. 2:
sociedade. politica e desenvolvimento. Org. Aristides MONTEIRO NETO. 1. ed. Rio de Janeiro: IPEA, 2014. v. 2. 220 p.,
23 cm.

VASCONCELOQOS, J. Democracia pura: histéria e atualidade, reforma politica, teoria e pratica sobre governo semxg
politicos profissionais. 1.ed. Sdo Paulo: Nobel, 2007.

677433571453D / Pagina 9 de 16
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PERIODICOS

Economia e Sociedade

ISSN 1982-3533

https://periodicos.sbu.unicamp.br/ojs/index.php/ecos

Academia Brasileira de Ciéncias

ISSN 1678-2690
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=0001-3765&Ing=pt&nrm=iso
Fundacao Getulio Vargas, Escola de Administragdo de Empresas de S.Paulo

ISSN 2178-938X
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&pid=0034-7590&Ing=pt&nrm=iso

Hash de Val i da
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| MODULO: Gestéo |

| DISCIPLINA: Instituicdes de Direito |

| Carga Horaria: Teorica: Semanais: 4 h/a - Pratica: h/a - Semestral: 40 h/a |

OBLETIVOS

Ensinar os principios fundamentais do Direito, a teoria geral do Estado, atentando para o carater empresarial dos cursos,
notadamente no que se refere as diretrizes constitucionais sobre 0s negécios, no¢des sobre a Constituicdo de 1988, neg6cio
juridico, pessoa juridica, contratos, Administracdo Publica Direta e Indireta e a responsabilidade civil e criminal de
administradores, contadores e economistas. Dotar o aluno do necessario conhecimento para interpretar e compreender 0°
fenémeno juridico sempre presente, seja na organizacdo do pais ou da sociedade, seja na prépria atividade empresarial.=
Explorar a interagdo entre o direito e 0s negocios.

e 16

EMENTA

Introdugdo ao Estudo do Direito. Direito Constitucional. Direito Civil. Direito Ambiental. Direito Administrativo e Direito
Penal e Direito Penal Econémico.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

3614677433571453D / Péagina 1
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Direito e moral. E) Classificacéo do Direito. F) Direito Natural e Direito Positivo. G) Direito objetivo e subjetivo. H) Direitol
Publico e Privado. I) Fontes do Direito. J) Hierarquia das leis. H) Aplicacdo da norma juridica.

69754

0:

Direito Constitucional S
A)Conceito. Constituicdo, conceito e noc¢Bes sobre a constituicdo vigente. B) Objeto. C)Principios constitucionais &
fundamentais. F)Dos direitos e garantias individuais, inclusdo social e tratamento diferenciado das minorias étnicas; G)Osg
poderes do Estado: Legislativo, Executivo e Judiciario. H)Funcdo dos Poderes do Estado. I) Modelo EconémicoS

Constitucional.

Hash de

Direito Civil
A)Nocdes gerais e conceito. B)Sujeito de direito. C)Classificacdo das pessoas. D)Pessoa fisica. E) Inicio e fim dag
personalidade civil. F) Capacidade juridica, capacidade de fato e incapacidade. G)Pessoa Juridica. H)Sociedades, associagdes &
e fundagoes. 1) Bens. J) Nome e domicilio das pessoas juridicas. K) Fato e ato juridico. L)Atos ilicitos. M) Responsabilidade
Civil N) Posse e propriedade. O) Contratos.

al

Direito Administrativo
A)Nocdes e conceito. B)conceito de administragdo pablica. Principios da Administracdo Publica. C)Administracdo Publica ©
Direta e Indireta. D)Autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundacfes publicas. E)Atos e contratosé
administrativos.

conf or ne

Direito Econdémico
A)Historico e conceito. B) Regras Gerais. C) Principios. D) Intervengdo do Estado no Dominio Econdmico. E) O CADE e as
Agéncias Reguladoras. F) O Sistema Financeiro Nacional.

Direito Ambiental
A) Nogdes e conceito. B) Fontes do direito ambiental. C) Pressupostos da Responsabilidade Civil em Matéria Ambiental. D)
Formas de Reparagdo do Dano ambiental. E) Responsabilidade penal da pessoa Juridica.

Docunent o assi nado el etronica

Direito Penal
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A) Conceito. B) Principios de direito penal. C) Crime e pena. D) Crimes contra o patrimdnio. E) Crimes contra o sistema
financeiro. F) Crimes contra o sistema econdémico G) Crimes contra 0 sistema tributario. H) Responsabilidade penal dos
administradores, contadores e economistas.

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

1 - Parte introdutéria: (10 aulas)

2 — Direito Constitucional: (20 aulas)
3 — Direito Civil: (20 aulas)

4 — Direito Administrativo: (10 aulas)
5 — Direito Econémico: (5 aulas)

6 — Direito Ambiental: (5 aulas)

7 — Direito Penal: (5 aulas)

8 — Atividades: (5 aulas)

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Contelido Programatico da disciplina esta fundamentada nas seguintes formas que
servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposicoes e discussdes sobre todos 0s conceitos detalhados no conteido programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentac¢do dos conceitos teéricos ministrados
em sala de aula;

3. Seminérios e apresentacdo de trabalhos;

4. Videos que retratem o conteldo programatico da disciplina;

5. Uso de laboratério de informética conforme a necessidade da disciplina.

69754E53614677433571453D / Pagi na 11 de 16

Critério de avaliacao do rendimento escolar -
o

T

- - ~ 7 - - - 7 - 7 O

O sistema de avaliacdo sera de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é formada pelasg
notas das seguintes formas de avaliacao: =

e Avaliagdo escrita individual: prova oficial (minimo 40% da média semestral).
e Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa bibliografica e/ou de
campo, relatorio de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacgdo de até 60% da média semestral).

Hash de Val

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacdo de exercicios em sala de aula;

Apresentacgdo de trabalhos e seminérios;

Elaboragéo de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizacdo de pesquisa de campo;

Realizacdo de pesquisas bibliogréaficas.

NG~ E

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Pesquisa e leitura de textos recomendados pelo professor, visando a elaboracéo de trabalhos académicos ou preparacao de
temas para abordagem em classe.

Docunent o assi nado el et roni canente conforne anexo.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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DOWER, Nelson Godoy Bassil. Institui¢des de Direito Publico e Privado. Séo Paulo: Saraiva, 2005.

MARTINS, Sérgio Pinto. Institui¢cdes de Direito Publico e Privado. Sao Paulo: Atlas, 2012.

PINHO, Ruy Rebello; NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Instituicdes de Direito Publico e Privado: introducéo ao estudo
do direito e nogGes de ética profissional. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL [LEIS, DECRETOS]; VIEIRA NETO, Manuel Augusto. Cédigo Civil. Colaboragdo de Juarez de OLIVEIRA. 54.
ed. S&o Paulo: Saraiva, 2003. BRASIL [LEIS, DECRETOS].

PILAGALLO, Oscar; MOSCOGLIATO, Marcelo; MONTORO FILHO, André Franco. Direito e economia. 1. ed. Sdo
Paulo: ETCO: Saraiva, 2008.

BRASIL [LEIS, DECRETOS]. Cddigo de Protecdo e Defesa do Consumidor: lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990.
Colaboracio de Antonio Luiz de Toledo PINTO, Marcia Cristina Vaz dos Santos WINDT, Livia CESPEDES. 18. ed. Sio
Paulo: Saraiva, 2009.

BRASIL [LEIS, DECRETOS]; PINTO, Antonio Luiz de Toledo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
promulgada em 5 de outubro de 1988. 48. ed. Brasilia: Edicdes Camara, 2015.

MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito Ambiental Brasileiro. 21. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2013.

PERIODICOS
Revista da Faculdade de Direito da USP

Revista de Direito Empresarial RT
Revista Sintese Direito Empresarial

69754E53614677433571453D / Pagi na 12 de 16
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DISCIPLINA: Empreendedorismo |

Carga Horaria: Tedrica: Semanais: 4 h/a - Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

A disciplina tem por objetivo proporcionar ao aluno o entendimento das caracteristicas do comportamento empreendedor,
processo de concepgdo e avaliagcdo de um novo modelo de negdcios, a estrutura de um plano de negécios e apresentacéo e
estudo dos conceitos e ferramentas das principais areas relacionadas a gestdo de um negécio, como: Estratégia,
Planejamento, Marketing, Operages e Financas. Essa visdo é necessaria e importante para que os alunos compreendam 0s<
conhecimentos fundamentais e agdes necessarias para um empreendedor de sucesso, bem como, promove introducdo as<
diversas disciplinas que serdo estudadas com mais profundidade nos semestres seguintes. 9
Proporcionar uma vis&o geral sobre as habilidades e atitudes de um empreendedor e introdugdo sobre as areas de Estratégia, ©
Planejamento, Marketing, Opera¢des e Financas, bem como, a organizagdo dessas areas em um Plano de Negdcios e a5
conexdo das areas com o resultado e sucesso da empresa.

EMENTA

571453D / Pa

A disciplina capacita o aluno a compreender a conexdes entre as areas de Estratégia, Planejamento, Marketing, Operagdes e
Financas em uma empresa, bem como, entender as principais abordagens e ferramentas de cada area na elaboracdo de umy
Plano de Negdcios e avaliacdo de viabilidade de um negécio. O Aluno ao final dessa disciplina serd capaz de compreender e§
elaborar um Plano de Negécios, bem como, dominar ferramentas para avaliagcdo da viabilidade de um negdcio, ou melhorias
de um negécio com deficiéncia em alguma das areas apresentadas.

69754E53

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
1- Caracteristicas do Comportamento Empreendedor

1.1. Busca de oportunidade e iniciativa;
1.2. Persisténcia;
1.3. Correr riscos calculados;
1.4. Exigéncia de qualidade e eficiéncia;
1.5. Comprometimento;
1.6. Busca de informac0es;
1.7. Estabelecimento de metas;
1.8. Planejamento e Monitoramento Sistematicos;
1.9. Persuaséao e Rede de Contatos;
1.10. Independéncia e Autoconfianca;
2- BMG — Business ModelGeneration / Modelo Canvas
2.1. O quadro do Modelo de negdcios
2.2. Segmento de Clientes;
2.3. Proposta de valor;
2.4. Canais;
2.5. Relacionamento com o Cliente;
2.6. Fontes de Receita;
2.7. Recursos Principais;
2.8. Atividades Chave;
2.9. Parcerias Principais
2.10. Estrutura de Custo;
3- Estratégia Empresarial
3.1. Analise Swot;
3.1.1. Analise de fatores externos;
3.1.2. Andlise de fatores internos;

Hash de Val i dagao:
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3.2. Missao e Visdo;
4- Plano de neg6cios
4.1. Estrutura de um plano de negécios;
4.2. Obijetivo e Utilidade;
4.3. Conexdo das partes do plano de neg6cios com a viabilidade do negécio;
5- Plano de Marketing
5.1. Analise de ambiente;
5.2. Definicdo de publico alvo;
5.3. Definicéo de posicionamento de mercado;
5.4. Definicéo da marca;
5.5. Definicédo de objetivos e metas;
5.6. Definicdo das estratégias de Marketing;
6- Plano Financeiro
6.1. Classificacdo de custos, despesas e investimentos;
6.2. Ponto de Equilibrio;
6.3. Margem de Contribuicao;
6.4. Elaboracdo de ficha técnica de produto/ apuracéo de custo unitario;
6.5. Elaboragdo da Demonstracdo de Resultados e analise de resultados;
6.6. Avaliacdo do preco de venda;
6.7. Célculo e analise do Payback.
7- Jogos de Empresas — Simulagdo Empresarial
7.1. Entender os relatdrios contabeis e financeiros, tais como, Balango Patrimonial, DRE — Demonstragdo do Resultado
do Exercicio -, Fluxo de Caixa, contas de controle de estoque e estratégias comerciais;
7.2. Efetuar relatérios gerenciais individuais de com a analise de resultados e
posicionamento econdmico e financeiro;
7.3. Efetuar previsdes de resultados tendo como referéncias decisfes dos gestores das empresas;
7.4. Discutir estratégias de acdo das empresas perante um mercado extremamente competitivo.

69754E53614677433571453D / Pagi na 14 de 16

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos conteidos programaticos

1- Caracteristicas do Comportamento Empreendedor — 10 aulas

2- BMG — Business ModelGeneration / Modelo Canvas — 10 aulas
3- Estratégia Empresarial — 10 aulas

4- Plano de negocios — 10 aulas

5- Plano de Marketing — 10 aulas

6- Plano Financeiro— 10 aulas

7- Jogos de Empresas — Simulagdo Empresarial — 20 aulas

Hash de Val i dagao:

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Contetldo Programético da disciplina esta fundamentada nas seguintes formas que
servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposic¢des e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no contetido programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos tedricos
ministrados em sala de aula;

3. Seminérios e apresentacdo de trabalhos;

4. Videos que retratem o contetldo programatico da disciplina;

5. Uso de laboratério de informética conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

Docunent o assi nado el et roni canente conforne anexo.

O sistema de avaliacdo sera de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é formada pelas
notas das seguintes formas de avaliag&o:
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e Avaliacdo escrita individual, prova oficial (minimo 40% da média semestral).
e Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa bibliografica e/ou de
campo, relatorio de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até 60% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacdo de exercicios em sala de aula;

Apresentacdo de trabalhos e seminérios;

Elaboragdo de projetos;

Leitura e interpretagdo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizacdo de pesquisa de campo;

Realizagdo de pesquisas bibliogréficas.

N~ E

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

O aluno desenvolve uma ideia de um modelo de negécio que se apresente viavel, a partir da ideia aplica os conceitos
abordados em sala na elaboracdo de dois trabalhos.

1- Trabalho de apresentacdo de modelo de negdcios com base na metodologia BMG — Business ModelGeneration;

2- Trabalho de Analise de viabilidade de um negdcio, com base na estrutura de plano de negécios;

As Atividades desenvolvidas fora da sala de aula complementam o aprendizado do aluno.

3. Exercicios de fixagdo e leitura do manual do diretor objetivando respostas do questionario das regras de simulagéo.

69754E53614677433571453D / Pagi na 15 de 16
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR %
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Sdo Paulo: Alta Books, 2011. -
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Campus, 2005. g

COLENCI JUNIOR, Alfredo et al. Gestdo estratégica de negdcios: evolucdo, cenarios, diagnéstico e agdo. Org. Marly
CAVALCANTI. 1. ed. Séo Paulo: Pioneira, 2001.

PERIODICOS

Revista de Empreendedorismo e Gestdo de Pequenas Empresas — REGEPE
Revista de Empreendedorismo, Inovacéo e Tecnologia (REIT-IMED)
Revista Sebrae

Docunent o assi nado el etron
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