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[PERIODO|  ANO DISCIPLINAS MEDIA CH | SITuACio
- | Comunicacdo Empresarial
. e Docente: Aurea Otivo - Titulagéo: Mestrado 78 w0 L
Fundamentos de Administracio
V| 7 pocente: Ricardo Daniel Fedeli - Titulagio: Mestrado 7.3 28 A
Matematica aplicada aos Negocios
. i Docente: Paulo Cezar Pagnossin - Titulagao: Mestrado bid 12 4
Empreendedorismo
Y| "7 IDocente: Dario Djouki - Titulagso: Especializacso 9.8 b A
1 2017 |Sustentabilidade, Responsabilidade Social e Principios Eticos 9.8 %@ A
Docente: Adenauer César Rockenmeyer - Titulagcio: Mestrado .
Projeto Integrador |
i e Docente: Milton Tadeu Piscinato - Titulagéo: Mestrado L = A
Estudante dispensado de realizagao do ENADE, em razdo do calenddrio trienal. —l

2 2018 Estatfstica Instrumental em Recursos Humanos 10.0 80 A
Docente: Carlos Alberto Stechhahn da Silva - Titulag3o: Doutorado '

Estudos Socioldgicos e Antropolégicos

2 W0 Docente: Edson Antonio Ortiz de Camargo - Titulacio: Mestrado 54 - A
Economia de Mercado

¢ i Docente: Simone Mutinho Soares - Titulacho: Mestrado L b A
Principios Contibeis

2| '8 Ipocente: Pedro Henrique Meirelles Silva - Titulago: Especializago 6,3 = A
Psicologia aplicada &s Organizacdes

% 0 Docente: Fernando Jose Lopes - Titulagio: Mestrado 7.0 " A

2 2018 Gestao de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal 7.5 40 A
Docente: Fatima de Lourdes Brasileiro - Titulagao: Especializacao .
Projeto Integrador Il

2| 208 |pocente: Milton Tadeu Piscinato - Titulago: Mestrado 9.3 N A

3 2018 |Operacdes e Rotinas / Calculos Trabalhistas 10.0 80
Docente: Eduardo Leandro Justino da Silva - Titulacdo: Especializagio ) h

3 2018 Sistemas de Informagdes Gerencials 7
Docente: Paulo Antonio Egydio de Tres Rios - Titulagdo: Mestrado 3 % 4
Gestao e Avaliacdo de Desempenho

3 20ty Dacente: Fabiana Bittencourt Fevorini - Titulaciio: Mestrado 73 « A
Gestao de Projetos em Recursos Humanos

3 T Docente: Milton Tadeu Piscinato - Titulagio: Mestrado 7.0 < A
Comportamento Organizacional

3 | 20 | pocente: Sandirena de Souza Nery - Titulacio: Mestrado 7.3 ®© -
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Nome: VINICIUS SOUZA SANTANA

PERIODq ANO DISCIPLINAS MEDIA CH SITUACAOD
3 2018 Administracao Individual da Carreira ) 8,5 40 A
Docente: Fernando Jose Lopes - Titulagdo: Mestrado
Gestdo de Cargos e Salarios
3 e Docente: Lilian Maria de Souza Santos - Titulagdo: Mestrado 9,5 4 A
Projeto Integrader Hi
3 o8 Docente: Milton Tadeu Piscinato - Titulacdo: Mestrado 50 » A
Planejamento Estratégico para RH
4 20 Docente: Edson Fernandes - Titulacdo: Doutorado 2.0 - A
Recrutamento e Selegio
1 o Docente: Fernando Jose Lopes - Titulagdo: Mestrado 13 o i
Direito Trabalhista e Previdenciirio
4 W Docente: Eliane Isabel Castro Meira - Titulagdo: Mestrado .0 a A
Higiene e Seguranca no Trabalho
“ 29 Docente: Fabrizio dos Santos Justino - Titulagio: Especializacio 98 4 A
Gestdo Estratégica de Pessoas
4 | 29" Ipocente: Sandirena de Souza Nery - Titulaso: Mestrado 50 . A
4 7019 |Gestdo do Conhecimento e Talentos (Capital Intelectual) 95 0 A
Docente: Fabrizio dos Santos Justino - Titulago: Especializacio d
4 2019 [Remuneracio, Beneficios e Servicos 98 40 A
Dacente: Lilian Maria de Souza Santos - Titulagio: Mestrado =
Projeto Integrador IV
4 059 Docente: Jairo Gongalves Duarte - Titulagio: Mestrado 9.0 % A
| Participou do ENADE em 25/11/2018.
| Carga Horaria Total do Curso [ 1920 I
OBSERVACOES
Legendas: A - Aprovado; AC - A cursar; AE - Aproveitamento de Estudos; M - Matriculado; NC - Ndo Concluiu; R - Reprovado.
Este documento ndo contém emendas ou rasuras.
Conclusdo do Curso:  28/06/2019 Colagéo de Grau: 27/09/2019 Expedi¢ao de Diploma: -x-x-x-x-
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S&o Paulo, 11 de janeiro de 2021.

Vinicius Mendes de Oliveira
Secretario Geral Diretor Geral
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