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Histórico Acadêmico
Emitido em: 19/12/2023 às 12:34:26

Matrícula: 113.684Nome: JULIANA MORAES DA SILVA

Nascimento: 28/10/1997

Órgão Expedidor: SSP/SP

País: BRASIL

Sexo: F

Nacionalidade: BRASILEIRANaturalidade: OSASCO / UF: SP

C.P.F.: 456.154.918-84 R.G.: 38.500.677-9

   Ingresso:

Forma de Ingresso: VESTIBULAR MISTOAno de ingresso: 2016

Classificação/Pontuação: 10Vestibular: fevereiro/2016

   Cursos Anteriores:

Nível: Médio/ Ensino Ensino Médio

Estabelecimento: Escola Técnica Estadual Osasco Ii

Ano de conclusão: 2014

Cidade: OSASCO / SP

  Situação Acadêmica: Coeficiente de Rendimento (CR) Geral:4,791EM CURSO

   Unidade Curricular SituaçãoCrédito ConceitoFreq. 

(%)
CHTipo UCCod. 

Grupo

ANO/SEM | 2016/1   Coeficiente de Rendimento (CR): 6,100

APROVADO6,5 100  72 DE  42227-BIOLOGIA CELULAR  102 

Docente: CARLA CRISTINA LOPES DE AZEVEDO Titulação: DOUTORADO

APROVADO6,8 100  72 DF  42228-CÁLCULO I  121 

Docente: ANDERSON AUGUSTO FERREIRA Titulação: DOUTORADO

REPROVADO3 100  72 DF  42230-ESTRUTURA DA MATÉRIA  121 

Docente: CELSO MOLINA Titulação: DOUTORADO

APROVADO6,6 94  72 DF  42231-FÍSICA I  121 

Docente: ROSE CLIVIA SANTOS Titulação: DOUTORADO

APROVADO6,4 96  72 DE  42407-GEOLOGIA  102 

Docente: IVONE SILVEIRA DA SILVA Titulação: DOUTORADO

REPROVADO2,5 89  36 O  22232-GEOMETRIA ANALÍTICA  122 

Docente: SERGIO GAMA Titulação: LIVRE DOCENCIA

APROVADO7,3 100  180 DF  102677-QUÍMICA DAS TRANSFORMAÇÕES  121 

Docente: LEONARDO JOSE AMARAL DE SIQUEIRA Titulação: DOUTORADO

   Unidade Curricular SituaçãoCrédito ConceitoFreq. 

(%)
CHTipo UCCod. 

Grupo

ANO/SEM | 2016/2   Coeficiente de Rendimento (CR): 5,209

REPROVADO3,7 100  36 O  22406-ÁLGEBRA LINEAR  122 

Docente: MARIA CELIA LEME DA SILVA Titulação: DOUTORADO

APROVADO6,8 94  72 O  42408-BIOQUÍMICA ESTRUTURAL  122 

Docente: LUCIA MARIA ARMELIN CORREA Titulação: DOUTORADO

REPROVADO2 82  72 DF  42405-CÁLCULO II  121 

Docente: RENE ORLANDO MEDRANO TORRICOS Titulação: DOUTORADO

APROVADO9,9 100  72 DF  42720-DESENHO TÉCNICO  121 
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   Unidade Curricular SituaçãoCrédito ConceitoFreq. 

(%)
CHTipo UCCod. 

Grupo

ANO/SEM | 2016/2   Coeficiente de Rendimento (CR): 5,209

Docente: TIAGO DIAS MARTINS Titulação: DOUTORADO

REPROVADO1,7 83  72 DE  42409-FÍSICA II  102 

Docente: MARLETE PEREIRA MEIRA DE ASSUNCAO Titulação: DOUTORADO

APROVADO6,4 100  72 DE  42696-INTRODUÇÃO À ECOLOGIA  102 

Docente: LAURA CAROLINA LEAL DE SOUSA Titulação: DOUTORADO

   Unidade Curricular SituaçãoCrédito ConceitoFreq. 

(%)
CHTipo UCCod. 

Grupo

ANO/SEM | 2017/1   Coeficiente de Rendimento (CR): 5,277

APROVADO6,5 89  72 DF  47290-ESTATÍSTICA  121 

Docente: IARA ROCHA ANTUNES PEREIRA BRESOLIN Titulação: DOUTORADO

REPROVADO2 100  72 DF  42588-FÍSICA III  121 

Docente: ROSE CLIVIA SANTOS Titulação: DOUTORADO

APROVADO7,9 100  72 DF  46205-FUNDAMENTOS DE ÁLGEBRA LINEAR E GEOMETRIA ANALÍTICA  121 

Docente: MARIA CELIA LEME DA SILVA Titulação: DOUTORADO

APROVADO9,3 94  36 DF  23468-INTRODUÇÃO À ENGENHARIA QUÍMICA  121 

Docente: VIKTOR OSWALDO CARDENAS CONCHA Titulação: DOUTORADO

REPROVADO2,7 94  72 DF  46326-QUÍMICA ANALÍTICA GERAL I  121 

Docente: MAURO AQUILES LA SCALEA Titulação: DOUTORADO

   Unidade Curricular SituaçãoCrédito ConceitoFreq. 

(%)
CHTipo UCCod. 

Grupo

ANO/SEM | 2017/2   Coeficiente de Rendimento (CR): 2,622

REPROVADO1,6 99  72 DF  42723-BALANÇO DE MASSA E ENERGIA  121 

Docente: MATHEUS BOEIRA BRAGA Titulação: DOUTORADO

REPROVADO1,5 83  72 DF  47489-CÁLCULO II PARA ENGENHARIA QUÍMICA  121 

Docente: RENE ORLANDO MEDRANO TORRICOS Titulação: DOUTORADO

REPROVADO4,7 76  72 DF  42230-ESTRUTURA DA MATÉRIA  121 

Docente: ANA PAULA DE AZEVEDO MARQUES Titulação: DOUTORADO

DISPENSADO 72 DF  47448-FUNDAMENTOS DE BIOQUÍMICA E BIOLOGIA CELULAR  121 

Docente: LUCIA MARIA ARMELIN CORREA Titulação: DOUTORADO

APROVADO6,2 78  36 DF  27286-METODOLOGIA CIENTÍFICA  121 

Docente: WERNER SIEGFRIED HANISCH Titulação: DOUTORADO

REPROVADO0,9 86  72 DF  47445-QUÍMICA ORGÂNICA  121 

Docente: PATRICIA SARTORELLI Titulação: DOUTORADO

   Unidade Curricular SituaçãoCrédito ConceitoFreq. 

(%)
CHTipo UCCod. 

Grupo

ANO/SEM | 2018/1   Coeficiente de Rendimento (CR): 5,400

APROVADO6,9 100  72 DF  42723-BALANÇO DE MASSA E ENERGIA  121 

Docente: VIKTOR OSWALDO CARDENAS CONCHA Titulação: DOUTORADO

APROVADO6,2 89  72 DF  47489-CÁLCULO II PARA ENGENHARIA QUÍMICA  121 

Docente: LEILA THOMAZELLI THIEGHI Titulação: DOUTORADO

APROVADO7 89  72 DF  43448-ECONOMIA  121 
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   Unidade Curricular SituaçãoCrédito ConceitoFreq. 

(%)
CHTipo UCCod. 

Grupo

ANO/SEM | 2018/1   Coeficiente de Rendimento (CR): 5,400

Docente: ROGERIO SCABIM MORANO Titulação: DOUTORADO

REPROVADO1,5 100  72 DF  46326-QUÍMICA ANALÍTICA GERAL I  121 

Docente: ANGERSON NOGUEIRA DO NASCIMENTO Titulação: DOUTORADO

   Unidade Curricular SituaçãoCrédito ConceitoFreq. 

(%)
CHTipo UCCod. 

Grupo

ANO/SEM | 2018/2   Coeficiente de Rendimento (CR): 5,075

APROVADO7 83  72 DF  42957-ADMINISTRAÇÃO  121 

Docente: ROGERIO SCABIM MORANO Titulação: DOUTORADO

REPROVADO0 89  72 DF  47259-FENÔMENOS DE TRANSPORTE I  121 

Docente: WERNER SIEGFRIED HANISCH Titulação: DOUTORADO

APROVADO7,3 99  72 DF  47399-FUNDAMENTOS DE MECÂNICA E RESISTÊNCIA DOS MATERIAIS  121 

Docente: ROGERIO DE ALMEIDA VIEIRA Titulação: DOUTORADO

APROVADO6 94  72 DF  42724-TERMODINÂMICA I  121 

Docente: MARIANA AGOSTINI DE MORAES Titulação: DOUTORADO

   Unidade Curricular SituaçãoCrédito ConceitoFreq. 

(%)
CHTipo UCCod. 

Grupo

ANO/SEM | 2019/1   Coeficiente de Rendimento (CR): 2,160

REPROVADO2,4 100  72 DF  42586-CÁLCULO III  121 

Docente: SARAH ISABEL PINTO MONTEIRO DO NASCIMENTO ALVES Titulação: 

DOUTORADO

REPROVADO4,6 83  72 DF  42230-ESTRUTURA DA MATÉRIA  121 

Docente: ELIANA MAIRA AGOSTINI VALLE AKAMATU Titulação: DOUTORADO

REPROVADO2,5 89  72 DF  42588-FÍSICA III  121 

Docente: MARLETE PEREIRA MEIRA DE ASSUNCAO Titulação: DOUTORADO

REPROVADO1,3 83  72 DF  46326-QUÍMICA ANALÍTICA GERAL I  121 

Docente: LUCIA CODOGNOTO DE OLIVEIRA Titulação: DOUTORADO

REPROV./FREQ 72  72 DF  42995-TERMODINÂMICA II  121 

Docente: LUCIANA YUMI AKISAWA SILVA Titulação: DOUTORADO

   Unidade Curricular SituaçãoCrédito ConceitoFreq. 

(%)
CHTipo UCCod. 

Grupo

ANO/SEM | 2019/2   Coeficiente de Rendimento (CR): 3,600

APROVADO7 89  72 DF  42230-ESTRUTURA DA MATÉRIA  121 

Docente: ELIANA MAIRA AGOSTINI VALLE AKAMATU Titulação: DOUTORADO

REPROVADO0 100  72 DF  47259-FENÔMENOS DE TRANSPORTE I  121 

Docente: WERNER SIEGFRIED HANISCH Titulação: DOUTORADO

APROVADO10 100  60 O  37296-PENSAMENTO SISTÊMICO  122 

Docente: JOAO ALBERTO ARANTES DO AMARAL Titulação: DOUTORADO

REPROVADO3,8 92  72 DF  46326-QUÍMICA ANALÍTICA GERAL I  121 

Docente: LUCIA CODOGNOTO DE OLIVEIRA Titulação: DOUTORADO

ANO/SEM | 2020/1   Coeficiente de Rendimento (CR): -   
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   Unidade Curricular SituaçãoCrédito ConceitoFreq. 

(%)
CHTipo UCCod. 

Grupo

CUMPRIDO 72 DF  42586-CÁLCULO III  121 

Docente: ALEXANDRE ALVES Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 72 DF  47259-FENÔMENOS DE TRANSPORTE I  121 

Docente: MATHEUS BOEIRA BRAGA Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 72 DF  42588-FÍSICA III  121 

Docente: MARLETE PEREIRA MEIRA DE ASSUNCAO Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 72 DF  46326-QUÍMICA ANALÍTICA GERAL I  121 

Docente: ERICA APARECIDA SOUZA SILVA Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 72 DF  47445-QUÍMICA ORGÂNICA  121 

Docente: DANIEL RETTORI Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 72 DF  42958-REATORES QUÍMICOS I  121 

Docente: JOSE ERMIRIO FERREIRA DE MORAES Titulação: DOUTORADO

   Unidade Curricular SituaçãoCrédito ConceitoFreq. 

(%)
CHTipo UCCod. 

Grupo

ANO/SEM | 2020/2   Coeficiente de Rendimento (CR): -   

CUMPRIDO 72 DF  46939-CÁLCULO IV  121 

Docente: ALEXANDRE ALVES Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 36 DF  27268-ELETROTÉCNICA APLICADA À ENGENHARIA QUÍMICA  121 

Docente: ROQUE MACHADO DE SENNA Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 72 DF  42703-FÍSICA IV  121 

Docente: ROSE CLIVIA SANTOS Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 72 DF  47263-OPERAÇÕES UNITÁRIAS I  121 

Docente: GISELE ATSUKO MEDEIROS HIRATA Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 36 DF  27264-PRINCÍPIOS DE AUTOMAÇÃO E INSTRUMENTAÇÃO  121 

Docente: ROQUE MACHADO DE SENNA Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 72 DF  46207-QUÍMICA ANALÍTICA GERAL II  121 

Docente: MARIA DE LOURDES LEITE DE MORAES Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 72 DF  42995-TERMODINÂMICA II  121 

Docente: LUCIANA YUMI AKISAWA SILVA Titulação: DOUTORADO

   Unidade Curricular SituaçãoCrédito ConceitoFreq. 

(%)
CHTipo UCCod. 

Grupo

ANO/SEM | 2021/1   Coeficiente de Rendimento (CR): -   

CUMPRIDO 72 DF  42585-ALGORITMOS E PROGRAMAÇÃO COMPUTACIONAL  121 

Docente: BRUNO FACCINI SANTORO Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 72 DF  47452-ANÁLISE INSTRUMENTAL  121 

Docente: ERICA APARECIDA SOUZA SILVA Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 54 DF  37605-ENGENHARIA BIOQUÍMICA  121 

Docente: ANNA RAFAELA CAVALCANTE BRAGA Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 72 DF  47601-FENÔMENOS DE TRANSPORTE II  121 

Docente: MATHEUS BOEIRA BRAGA Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 108 DF  62590-QUÍMICA ORGÂNICA EXPERIMENTAL  121 

Docente: LIVIA SOMAN DE MEDEIROS Titulação: DOUTORADO

ANO/SEM | 2021/2   Coeficiente de Rendimento (CR): 7,100
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   Unidade Curricular SituaçãoCrédito ConceitoFreq. 

(%)
CHTipo UCCod. 

Grupo

CUMPRIDO 72 DF  42954-CIÊNCIA E ENGENHARIA DOS MATERIAIS  121 

Docente: CRISTIANE REIS MARTINS Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 240 DF  133552-ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM ENGENHARIA QUÍMICA  121 

Docente: ROMILDA FERNANDEZ FELISBINO Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 72 DF  43143-FENOMENOS DE TRANSPORTE III  121 

Docente: ALESSANDRA PEREIRA DA SILVA Titulação: DOUTORADO

APROVADO7,1 100  54 DF  37400-LABORATÓRIO DE ENGENHARIA QUÍMICA I  121 

Docente: MILENE COSTA CODOLO Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 72 DF  47266-OPERAÇÕES UNITÁRIAS II  121 

Docente: RAFAEL MAURICIO MATRICARDE FALLEIRO Titulação: DOUTORADO

   Unidade Curricular SituaçãoCrédito ConceitoFreq. 

(%)
CHTipo UCCod. 

Grupo

ANO/SEM | 2022/1   Coeficiente de Rendimento (CR): 4,340

APROVADO7,7 100  54 DF  37401-LABORATÓRIO DE ENGENHARIA QUÍMICA II  121 

Docente: MARIANA AGOSTINI DE MORAES Titulação: DOUTORADO

REPROVADO1,6 95  72 DF  47602-OPERAÇÕES UNITÁRIAS III  121 

Docente: ALEXANDRE ARGONDIZO Titulação: DOUTORADO

REPROVADO5,3 88  72 DF  44021-PROCESSOS PARA TRATAMENTO DE EFLUENTES  121 

Docente: KATIA RIBEIRO Titulação: DOUTORADO

REPROVADO3,6 100  72 DF  47603-REATORES QUÍMICOS II  121 

Docente: SANIA MARIA DE LIMA Titulação: DOUTORADO

   Unidade Curricular SituaçãoCrédito ConceitoFreq. 

(%)
CHTipo UCCod. 

Grupo

ANO/SEM | 2022/2   Coeficiente de Rendimento (CR): 5,540

REPROV./FREQ 66  72 DF  42721-CÁLCULO NUMÉRICO  121 

Docente: JOSE PLACIDO Titulação: DOUTORADO

APROVADO7,7 83  36 DF  22589-PROCESSOS QUÍMICOS INDUSTRIAIS  121 

Docente: VIKTOR OSWALDO CARDENAS CONCHA Titulação: DOUTORADO

APROVADO10 100  72 DE  49408-PROJETO DE VIDA E MUNDO DO TRABALHO  102 

Docente: ITALE LUCIANE CERICATO Titulação: DOUTORADO

   Unidade Curricular SituaçãoCrédito ConceitoFreq. 

(%)
CHTipo UCCod. 

Grupo

ANO/SEM | 2023/1   Coeficiente de Rendimento (CR): 5,200

REPROVADO5,6 94  72 DF  44021-PROCESSOS PARA TRATAMENTO DE EFLUENTES  121 

Docente: KATIA RIBEIRO Titulação: DOUTORADO

REPROVADO4 77  72 DF  43805-PROJETO DE PROCESSOS QUÍMICOS  121 

Docente: RICARDO DE FREITAS FERNANDES PONTES Titulação: DOUTORADO

APROVADO6 94  72 DF  47603-REATORES QUÍMICOS II  121 

Docente: SANIA MARIA DE LIMA Titulação: DOUTORADO

CUMPRIDO 102 DF  610026-TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO I  121 

Docente: LUCIANA YUMI AKISAWA SILVA Titulação: DOUTORADO

ANO/SEM | 2023/2   Coeficiente de Rendimento (CR): -   
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   Unidade Curricular SituaçãoCrédito ConceitoFreq. 

(%)
CHTipo UCCod. 

Grupo

APROVADO6.3 94  72 DF  42721-CÁLCULO NUMÉRICO  121 

Docente: WILSON HIDEKI HIROTA Titulação: DOUTORADO

APROVADO7.0 100  72 DF  47402-LABORATÓRIO DE ENGENHARIA QUÍMICA III  121 

Docente: CARLOS ALEXANDRE MOREIRA DA SILVA Titulação: DOUTORADO

APROVADO6.4 83  72 -  46556-TÓPICOS AVANÇADOS EM SUSTENTABILIDADE

Docente: MAURO AQUILES LA SCALEA Titulação: DOUTORADO

Cod. 

Grupo
Descrição dos Grupos das UCs

DESCRIÇÃO DOS GRUPOS

 102 UNIDADE CURRICULAR ELETIVA

 121 UNIDADE CURRICULAR FIXA

 122 UNIDADE CURRICULAR OPTATIVA

RESUMO

 3348 Fixas

 288 Eletivas

 72 Não Categorizado

 132 Optativas

 3840 Total de horas cumpridas pelo estudante (teórica + prática)

Totais de carga horária por tipo de UC

Total de horas em ação de extensão

 * a carga horária extensionista não entra na soma das cargas horárias teórica + prática

 174(4,53%) do total cumprido pelo estudante

OBSERVAÇÕES

UC 7448 Fundamentos de Bioquímica e Biologia Celular: - dispensado: cumprimento de conteúdo correspondente em 

outra UC da UNIFESP (UC 2227 Biologia Celular e UC 2408 Bioquímica Estrutural).
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AE- Aproveitamento de Estudos

DE- Unidade Curricular Disciplina Eletiva

DF- Unidade Curricular Disciplina Fixa

E- Unidade Curricular Estágio

O- Unidade Curricular Optativa

AD- Atividades Diferenciadas

CH- Carga Horária

CR- Coeficiente de Rendimento

UC- Unidade Curricular

Correlação Conceito/Nota:  O (Ótimo          ) = 8,6 a 10,0

                                             B (Bom            ) = 7,0 a 8,5

                                             R (Regular       ) = 5,0 a 6,9

                                             I (Insuficiente  ) = 0,0 a 4,9

Se obtiver nota igual ou maior que 6,0(seis), estará automaticamente aprovado.

Cumprido= Nota igual ou maior que 6,0 + frequência igual ou maior que 75%.

Não Cumprido= Nota menor que 6,0 + frequência menor que 75%. 

Condição: CT    - Conceito sem Exame Final

                  CT1 - Conceito com Exame Final 1a. Época

                  CT2 - Conceito com Exame Final 2a. Época

                  CT4 - Aprovado em Reposição

                  A partir de 2009, considerado média do aluno para fins    de 

aprovação.

 

CAMPUS SÃO PAULO, CAMPUS BAIXADA SANTISTA, CAMPUS DIADEMA, CAMPUS SÃO JOSÉ DOS CAMPOS E CAMPUS OSASCO: Até 2013, média 7,0 para 

aprovação; no caso de exame a média para aprovação 5,0. A partir de 2014, média para aprovação e para exame passa a ser 6,0.

CAMPUS GUARULHOS: Até 2013, média 5,0 para aprovação e exame. A partir de 2014, média para aprovação e para exame passa a ser 6,0.

ATIVIDADES E CRITERIOS DE AVALIAÇÃO DURANTE A PANDEMIA:  PORTARIA PROGRAD N. 2091/2020, PORTARIA PROGRAD N. 1109/2021, PORTARIA 

PROGRAD N. 3032/2021: Durante o período definido pela Portaria nº 188, do Ministério da Saúde (MS), nos termos da Portarias MEC 343/345/395/473/544, da Medida 

Provisória 934 e da LEI Nº 14.040, DE 18 DE AGOSTO DE 2020, e da LEI Nº 14.218 DE 13 DE OUTUBRO DE 2021, os registros de avaliação de todas as Unidades 

Curriculares  realizadas como Atividade Domiciliar Especial (ADE) se darão pelo cumprimento (cumprido ou não cumprido) como previsto no inciso V do artigo 75 do 

Regimento Interno da Graduação, ao se referir às atividades diferenciadas. Unidades Curriculares oferecidas de forma presencial ou mista terão o registro de avaliação por nota, 

conforme o descrito nos Artigos 89, 90, 91, 92 e 93 do Regimento de Graduação.

Legendas

Diadema, 19 de dezembro de 2023.

 Juliana Dos Santos Oliveira

Chefe da Secretaria Acadêmica de Graduação
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Bayer 
 

 

DECLARAÇÃO 
 

Bayer S.A. 
 

A Bayer S.A., CNPJ n° 18.459.628/0001-15, empresa sito à Rua Domingos 

Jorge, 1100 – Socorro – SP, informa para os devidos fins, que o(a) Sr.(a). 

Juliana Moraes da Silva, portador(a) do CPF n°456.154.918-84, e registro n° 

38.500.677-9, estagiou em nossa Empresa na área de Regulatory-Project 

Mgmnt&Operation com início em 13/09/2021 a 30/06/2023. 

 

Além disso, a Bayer S.A., CNPJ n° 18.459.628/0001-15 realizou em 2019 a 

aquisição da empresa Monsanto do Brasil Ltda., CNPJ n° 18.459.628/0001-

15, podendo responder em nome da empresa.  

 

Declaramos ainda que o(a) mesmo(a) estagiou 06 horas diárias, totalizando 30 

horas semanais. Contabilizando 3.420 horas de estágio, até junho de 2023. 

 
 
 
Por ser verdade, assinamos a presente declaração. 

 
 
 
São Paulo, 11 de setembro de 2023. 

 
 
 

BAYER S.A. 
 
 
 
 

Gustavo Scapulatempo 

Supervisor Administracao RH 

 
 

Rua Domingos Jorge, 1100 
 

Socorro 

CEP: 04779-900 

São Paulo - SP 

Brasil 

Tel.: +55 11 5694-5166 
 
 

Schering do Brasil Ltda. 

Rua Cancioneiro de Évora 

255/339/383 

Santo Amaro 

CEP: 04708-010 

São Paulo - SP 

Brasil 

Tel.: +55 11 5694-2528 
 
 

Bayer S.A. 
 
 

Estrada Boa Esperança, 650 
 

Centro 

CEP: 26110-100 

Belford Roxo - RJ 

Brasil 

Tel.: +55 21 2762-5700 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO 

Curricular obrigatório
Nº. do contrato: 7785

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO sem vínculo empregatício, com o objetivo de possibilitar aos estudantes a
preparação para a vida cidadã e o trabalho nos termos da Lei nº. 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Publicada no
D.O.U. de 26.09.2008) e outros dispositivos legais que vierem a ser adotados, que entre si celebram as partes a seguir
nomeadas:

CONCEDENTE
Razão Social: MONSANTO DO BRASIL LTDA
Unidade: SP CAPITAL
Endereço: RUA DOMINGOS JORGE, 1.100
Bairro: SOCORRO CEP: 04779900
Cidade/UF: São Paulo / SP    (11) 3383-8340Fone: 
Local do Estágio:  São Paulo  unidade Bayer Socorro (home office durante a pandemia)
CNPJ/MF: 64.858.525/0001-45 Segmento: PRIVADO
Representante: WALLACE FERNANDES DE ALCANTARA SOUSA - RECURSOS HUMANOS
ESTAGIÁRIO
Nome: JULIANA MORAES DA SILVA
Endereço: Alameda dos Aicás, 90
Bairro: Novo Osasco CEP: 06045445
Cidade/UF: Osasco/SP Fone:(11) 3603-2183
CPF: 456.154.918-84 RG: 385006779 Data Nasc.: 28/10/1997 Nível: SUPERIOR
Curso: ENGENHARIA QUIMICA    Período: 10º
RA: 113.684
INSTITUIÇÃO DE ENSINO
Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO - UNIFESP 
Endereço: RUA PROFESSOR ARTUR RIEDEL, 275
Bairro: ELDORADO CEP: 09972270
Cidade/UF: Diadema / SP Fone: (11) 3319-3300
CNPJ/MF: 60.453.032/0001-74
Representante: 
AGENTE DE INTEGRAÇÃO
Nome: INSTITUTO EUVALDO LODI - FILIAL SÃO PAULO - IEL
Endereço: RUA SURUBIM, 504, 7º ANDAR
Bairro: BROOKLIN NOVO
Cidade/UF: São Paulo/ São Paulo CEP: 04.571-050 Fone: (11) 3040-3370
CNPJ/MF: 33.938.861/0003-36 Representante: PATRICIA FERNANDES MOREIRA

Conforme as cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA -  A  CONCEDENTE compromete-se a contratar o(a) estagiário(a) observando as cláusulas do  
Contrato firmado com o IEL, a legislação vigente e demais disposições estabelecidas pela INSTITUIÇÃO DE ENSINO.

CLÁUSULA SEGUNDA - O estágio de estudante da INSTITUIÇÃO DE ENSINO junto à CONCEDENTE, deve buscar o  
aprendizado de competências próprias da atividade profissional e a contextualização curricular, devendo ser desenvolvido  
em ambiente de trabalho em consonância com o projeto pedagógico do curso e horários escolares.

CLÁUSULA TERCEIRA - O estágio terá a duração de 21 meses e 18 dias,, com início em 13/09/2021 e término em  
30/06/2023.

PARÁGRAFO ÚNICO - O estágio poderá ser prorrogado mediante Termo Aditivo, não podendo, entretanto, ultrapassar o  
limite de dois anos.

CLÁUSULA QUARTA - A jornada de estágio será de 3  horas semanais, em regime de escala  
2 00 18 00 07 00 13 00  e 12 18 , Sexta das 8h00 as 

14h00.

CLÁUSULA QUINTA - A  CONCEDENTE pagará ao ESTAGIÁRIO, mensalmente, a importância de R$ 1.800,00  
oitocentos reais) a título de bolsa, bem como Auxílio Transporte por mês.
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CLÁUSULA SEXTA - Durante a vigência do Termo de Compromisso de Estágio, o(a) estagiário(a) estará segurado(a)
contra acidentes pessoais, conforme apólice de nº. 1018200513248-25 da CAPEMISA SEGURADORA DE VIDA E
PREVIDENCIA S/A(seguradora), que oferece cobertura de despesas médicas, hospitalares decorrentes de acidentes
pessoais, no valor de R$1.500,00, na forma de reembolso e seguro de vida (morte acidental, invalidez permanente
total/parcial, no valor de R$15.000,00, ambos com cobertura durante a vigência deste termo de compromisso.

PARÁGRAFO ÚNICO - Em caso de acidente pessoal os contatos deverão ser realizados apenas pelo telefone 0800 723
, mediante apresentação do número do  do segurado, no prazo máximo de 30 (trinta) dias após o ocorrido.3030 CPF

CLÁUSULA SÉTIMA - São obrigações da CONCEDENTE:
a) Oferecer instalações que tenham condições de proporcionar ao ESTAGIÁRIO a realização das atividades
propostas;
b) Indicar funcionário com formação ou experiência profissional na área de conhecimento desenvolvida no curso do
ESTAGIÁRIO, para orientá-lo e supervisioná-lo, observado o limite de até 10 (dez) estagiários simultaneamente
para cada orientador/supervisor. Nome do funcionário responsável para orientar e supervisionar: CRISTIANE DE
ARAUJO BORGES - GERENTE DE CAMPO/LAB E GERENCIAMENTO DE SEMENTES LATAM.
c) Elaborar o Programa de Estágio de acordo com o currículo escolar e/ou curso do estudante;
d) Disponibilizar à  subsídios que possibilitem o acompanhamento, a supervisão e aINSTITUIÇÃO DE ENSINO
avaliação do estágio;
e) Enviar à  com periodicidade mínima de 06 (seis) meses, o relatório de atividades, comINSTITUIÇÃO DE ENSINO,
vista obrigatória do ESTAGIÁRIO;
f) Em caso de rescisão, finalizar este Termo de Compromisso no sitio eletrônico  ou solicitarsne.iel.org.br/sne/sp,
formalmente ao IEL, sob pena de continuidade na cobrança, bem como entregar Termo de Realização do Estágio
com indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da avaliação de desempenho do estagiário;
g) Pagar a Bolsa (ou outra forma de contraprestação) conforme previsto na cláusula quinta deste instrumento;
h) Fornecer o auxilio transporte conforme previsto na cláusula quinta deste instrumento;
i) Reduzir à metade a carga horária do estágio nos períodos de avaliação, quando a Instituição de Ensino adotar
verificações de aprendizagem periódicas ou finais, segundo estipulado no Termo de Compromisso;
j) Assegurar ao Estagiário sempre que o estágio tenha duração igual ou superior a 1 (um) ano, período de recesso
de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente nas férias escolares e dentro do período do contrato.
1. Os dias de recesso serão concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estágio ter duração inferior a 1
(um) ano;
2. O recesso de que trata esta alínea “j” deverá ser remunerado quando o estagiário receber bolsa ou outra forma de
Contraprestação;
k) Aplicar ao Estagiário a legislação relacionada à saúde e segurança do trabalho.

CLÁUSULA OITAVA - São obrigações do ESTAGIÁRIO:
a) Cumprir com empenho a programação de estágio;
b) Conhecer e cumprir as normas da , em especial as que resguardam o sigilo de informaçõesCONCEDENTE
técnicas e tecnológicas;
c) Responder pelas perdas e danos consequentes da inobservância das normas internas da CONCEDENTE;
d) Elaborar e apresentar relatório de estágio em prazo não superior a 6 (seis) meses, na forma e padrões
estabelecidos pela ;INSTITUIÇÃO DE ENSINO
e) Comunicar à  e ao  a conclusão, o abandono, a interrupção do curso, bem como eventualCONCEDENTE IEL
mudança de curso ou instituição de ensino;
f) Informar ao  e/ou à Instituição de Ensino quando suas atividades de estágio estiverem em desacordo com asIEL
atividades descritas neste instrumento ou seu curso de formação;

CLÁUSULA NONA - São obrigações da INSTITUIÇÃO DE ENSINO:
a) Celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal, quando ele for
absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condições de adequação do estágio à
proposta pedagógica do curso, à etapa e modalidade da formação escolar do estudante e ao horário e calendário
escolar;
b) Avaliar as instalações da parte concedente do estágio e sua adequação à formação cultural e profissional do
educando;
c) Indicar professor orientador, da área a ser desenvolvida no estágio, como responsável pelo acompanhamento e
avaliação das atividades do estagiário;
d) Exigir do educando a apresentação periódica, em prazo não superior a 6 (seis) meses, de relatório das
atividades;
e) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiário para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;
f) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliação dos estágios de seus educandos;
g) Comunicar à parte concedente do estágio, no início do período letivo, as datas de realização de avaliações
escolares ou acadêmicas

CLÁUSULA DÉCIMA - São obrigações do IEL:
a) Identificar oportunidades de estágio;
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b) Ajustar as condições de realização do estágio;
c) Fazer o acompanhamento administrativo do estágio;
d) Encaminhar negociação de seguro contra acidentes pessoais;
e) Cadastrar os estudantes.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA RESCISÃO:
O TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO será rescindido:

a) Por livre e unilateral deliberação da  ou do CONCEDENTE ESTAGIÁRIO, com prévia comunicação;
b) Quando comprovado rendimento não satisfatório do ESTAGIÁRIO;
c) Por conclusão, abandono ou trancamento de matrícula do curso realizado pelo ESTAGIÁRIO;
d) Por não cumprimento das cláusulas contratuais, normas e instruções convencionadas no presente TERMO DE

 bem como nos convênios com a  e no contrato com aCOMPROMISSO DE ESTÁGIO, INSTITUIÇÃO DE ENSINO
 dos quais decorre este documento legal.CONCEDENTE,

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS:
a) Este Contrato de Estágio terá validade mediante entrega de 01 (uma) via ao IEL devidamente carimbada e
assinada pelas partes no prazo máximo de 10 dias, ou o mesmo poderá ser cancelado.
b) Enquanto o termo de compromisso de estágio não for entregue no IEL o aluno não estará segurado contra
acidentes pessoais.

PARÁGRAFO ÚNICO: As faltas não justificadas ou não autorizadas poderão, de acordo com critérios estabelecidos pela
concedente, acarretar descontos proporcionais no valor da contraprestação devida ao estagiário.

E por estarem justos e acordes, assinam as partes o presente instrumento, em quatro vias de igual teor e forma.

São Paulo, 31 de agosto de 2021

_______________________________
EMPRESA CONCEDENTE

(carimbo e assinatura)

_______________________________
INSTITUIÇÃO DE ENSINO

(carimbo e assinatura)

_______________________________
Estagiário(a)
(assinatura)

Visto do IEL :
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Prof. Dr. Werner Siegfried Hanisch
Coordenador de Curso de Engenharia Química
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JULIANA MORAES DA SILVA 
(Assinatura por extenso)

Instituição de Ensino
(carimbo e assinatura)

CRISTIANE DE ARAUJO BORGES -
GERENTE DE CAMPO/LAB E

GERENCIAMENTO DE SEMENTES
LATAM

(carimbo e assinatura)

Plano de atividades de estágio
nº do encaminhamento : 8380

Nº. do contrato: 7785

Instituição de Ensino: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO - UNIFESP 

Curso : ENGENHARIA QUIMICA
Previsão Término do Curso : 2023

Campo de Estágio: MONSANTO DO BRASIL LTDA
Endereço: RUA DOMINGOS JORGE, 1.100, SOCORRO - 04779900 - São Paulo / SP
Telefone : (11) 3383-8340  

Estagiário: JULIANA MORAES DA SILVA
Endereço: Alameda dos Aicás, 90, Novo Osasco - 06045445 - Osasco/SP
Telefone: (11) 3603-2183

Início Estágio: 13/09/2021 Fim Estágio: 30/06/2023

O Estagiário deverá aprender, realizando as seguintes atividades:

APOIO AO MEMBRO DO SISTEMA DE GESTÃO DE QUALIDADE; APOIO NA REVISÃO/ELABORAÇÃO DE
PROCEDIMENTOS DE QUALIDADE, APOIO NO CONTROLE DE MÉTRICAS DE QUALIDADE E APOIO NA
AUDITORIA DE QUALIDADE.
ÁREA DE ESTÁGIO: SISTEMA DE GESTÃO DA QUALIDADE

Obs.: de acordo com a Lei 11.788 de 25/09/2008, somente poderão estagiar os alunos regularmente matriculados e
que venham frequentando efetivamente as aulas.
Toda alteração nas atividades de estágio previstas neste plano somente serão validadas após registro no site 

, procedimento que deverá ser realizado pela Concedente ou pelo IEL, através de aditivos.sne.iel.org.br/sne/sp
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30 horas semanais, em regime de escala, sendo 
nos seguintes dias e horários: Segunda das 
12h00 às 18h00, Terça das 07h00 às 13h00, 
Quarta e quinta das 12h às 18h, Sexta das 8h00 
as 14h00.

Christiane de Arruda Rodrigues
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Relatório de Estágio              
Não-Obrigatório 

 
 
 

Estagiário:  
 
Matrícula:  
 
Professor Supervisor:  
 
Empresa Concedente:  
 
Tutor:  
 
Semestre/ano:  
 
 
 

Diadema – SP 
 /  



1) Informações gerais sobre o estágio 

 

 

Nome do estagiário:  

Número de matrícula:  

 

Informações sobre o tutor do estágio: 

Nome:  

Formação Acadêmica:  

Cargo: 

 

Informações sobre a empresa cedente: 

Nome: 

Seguimento de atuação:  

Endereço: 

Site na internet: 

 

Carga horária semanal de estágio: 

Período de realização do estágio:  

Setor da empresa no qual o estágio foi realizado: 

 

Professor supervisor: 

  



2) Atividades desenvolvidas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3) Comentários sobre os aspectos positivos e negativos do estágio na sua formação, no 

seu desempenho acadêmico e no seu interesse pelo curso e pela profissão. 
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RELATÓRIO FINAL DE ESTÁGIO 

1- Identificação do estágio

Tipo de Estágio
(  X   ) Estágio Não-Obrigatório
(     ) Estágio Obrigatório

 Área do Conhecimento     
(     ) Serviços Farmacêuticos              
(     ) Alimentos
(     ) Análises Clínicas e Toxicológicas
(     ) Medicamentos e Cosméticos
(  X   ) Outra: _Desenvolvimento de produtos agro (novas tecnologias de sementes, agroquímicos, 

fertilizantes, etc.) __                              

Local do Estágio: __Bayer Brasil S.A. – Rua Domingos Jorge, 1100 – Socorro, SP__
Nome do Supervisor de Estágio: __Tamires de Lima Carneiro Holanda___
Carga horária total de Estágio:_3420 horas__
Data de início do Estágio:__13/09/2021__data do término:__30/06/2023__
Carga Horária Semanal: __30 horas semanais___                     

2- Identificação do Aluno
Nome do Aluno: __Juliana Moraes da Silva___ Matrícula: __113.684___ 
Endereço: __Alameda dos Aicás, 90 – Novo Osasco, Osasco – SP. CEP: 06045-445___                     
Telefone: _(11) 3603-2183_ Celular: _(11) 99107-1893_
E-mail: __juliana.silva28@unifesp.br / julianamoraessilva2810@gmail.com    
Curso: __Engenharia Química__
Turno :    (   X  ) Integral         (      )  Noturno          

Ingresso na Graduação: _29_/_01_/_2016_.                         

3- Relatório das atividades desenvolvidas no estágio 
(sugestão de QUATRO PÁGINAS, em fonte ARIAL 11, espaço 1,5) 
 

A) Introdução: Breve  com  indicação  da  empresa,  ramo  de  atividade,  localização  geográfica  e  
informações  do  estágio.  Colocar  resumidamente  o  organograma  da  empresa  bem  como  a  sua  
posição em relação ao organograma.

A Bayer Brasil S.A. é uma empresa que inicialmente começou desenvolvendo fármacos e 

com o tempo se expandiu e hoje em dia desenvolve além de fármacos em diversas áreas, produtos de 

Rua São Nicolau, 210, Centro
CEP 09913-030 - Diadema, SP – Brasil
Fone: (11) 3319-3300; Fax: (11) 4043-6428
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cuidado diário, como o Bepantol, redoxon, aspirinas, etc.e produtos de setor agro, como desenvolvimento 

de novas tecnologias de sementes, novos herbicidas, inseticidas, dentre outros produtos.

A Bayer possui várias Estações de Estudo, localizadas em Rolândia – Paraná, Sorriso – 

Mato Grosso, Não-Me-Toque – Rio Grande do Sul, São José dos Campos – São Paulo e Luís Magalhães 

– Bahia. Além disso, possui unidades industriais e de escritório em Belfort Roxo – Rio de Janeiro e em 

Socorro – São Paulo. 

O escritório, local onde trabalhei de modo híbrido (predominantemente em home office), 

fica no bairro Socorro em São Paulo, mais precisamente na rua Domingos Jorge, 1100.

O horário de estágio foi sempre flexível,  atendendo minhas necessidades de horários 

para aula e estudos, inclusive se adequando a épocas de entrega de trabalhos e de provas.

O estágio foi desenvolvido na área de controle de qualidade em Crop Science, onde Crop 

Science  é  a  área  que  desenvolve  as  tecnologias  de  campo,  sendo  assim,  trabalhei  observando  a 

qualidade dos estudos obtidos e se os equipamentos utilizados para os fins de estudos estavam em 

ordem. Além de auxiliar nas questões com a ISO 9001.

Em termos de organograma, temos o Geraldo Berger que cuida dos assuntos em Crop 

Science na LATAM, a Márcia José como gestora dos assuntos Brasil, logo abaixo da Márcia temos a 

Juliana Sacilotti como gestora de assuntos regulatórios que além de ser responsável por outros times, é 

responsável pelo time onde trabalhei junto com a Tamires Holanda que foi minha supervisora em todo o 

período de estágio onde atuei como seu suporte nos assuntos regulatórios que nos cabiam.

B) Objetivos: Descrever as atividades desenvolvidas no estágio.

Fui contratada inicialmente para ser suporte na implementação da ISO 9001, onde ajudei 

na criação de documentos que são utilizados de base para realização das atividades dentro nas normas.

Além disso, também estava no escopo o acompanhamento das atividades diárias dos 

campos de estudo, onde me atentei às condições de calibração e manutenção dos equipamentos, além 

Rua São Nicolau, 210, Centro
CEP 09913-030 - Diadema, SP – Brasil
Fone: (11) 3319-3300; Fax: (11) 4043-6428
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de  resolver  dúvidas  e  pendências  em relação  aos  formulários  preenchidos  conforme as  etapas  dos 

estudos avançavam.

Também realizei um trabalho inicial com os fornecedores e colaboradores, de inserí-los 

no sistema, obter evidências que corroborassem com os requisitos de contratação tanto de fornecedores 

quanto de colaboradores.

Já  na  reta  final  do  estágio,  ajudei  a  desenvolver  KPIs  para  o  acompanhamento  do 

andamento dos estudos, documentos, calibrações, dentre outros. Assim como também observei possíveis 

necessidades de futuras automatização e montei  um manual  para esses casos,  onde qualquer  outro 

funcionário poderia consultar para desenvolver a automatização que fosse necessária ao sistema para 

sua melhoria.

C) Descrição das Atividades: Elencar todas as atividades realizadas no estágio.

Inicialmente fui designada para auxiliar na formulação de documentos e manuais para 

que o sistema da ISO 9001 pudesse ser iniciado. Para tal fim, primeiro passei por um treinamento de 1 

semana  sobre  normas  e  interpretação  da  ISO  9001,  depois  mais  uma  semana  de  treinamento  em 

auditoria  interna,  até  para  me  preparar  para  auxiliar  em  oportunidades  de  melhoria  que  pudessem 

aparecer no caminho.

Após  os  treinamentos  iniciais,  comecei  a  desempenhar  funções  como  edição  e 

formatação de documentos, padronizando cabeçalhos, numeração, etc; além de participar das reuniões 

de criação dos documentos e poder contribuir com apontamentos e itens que poderiam aparecer, serem 

descritos, sempre pensando que colaboradores em geral  acessariam os documentos para consulta e 

aprendizado.  Essa  rotina  se  manteve  por  1  ano  em  média,  até  que  todos  os  documentos  fossem 

finalizados e o sistema fosse iniciado.

Em paralelo à revisão de documentos, trabalhei diariamente com os colaboradores do 

campo,  tirando  dúvidas  em  relação  às  documentações,  formulários  necessários  para  a  prática  dos 

estudos,  quando  não  por  chamada  para  dúvidas  pontuais,  sempre  por  e-mail  relembrando  prazos, 

explicando etapas e direcionando possíveis dúvidas mais específicas para suas respectivas áreas. E, 

conforme  conversava  e  recebia  os  documentos  dos  colaboradores,  ia  preenchendo  os  dados  nos 

sistemas,  fechando  etapas  de  estudos  e  encaminhando  o  que  era  necessário  que  outras  pessoas 

assinassem e revisassem. Essa rotina foi mantida do começo ao fim do estágio, sendo uma de minhas 

principais atividades diárias.

Simultaneamente,  os  lembretes  e  análise  crítica  das  calibrações  e  manutenções  de 

equipamentos foram feitas, observando faixa de erro aceitável nas calibrações e se todos as “revisões” de 

rotina  foram  devidamente  realizadas  nas  manutenções.  Esse  trabalho  sempre  foi  feito  em  contato 
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constante com os colaboradores,  seja  para obter  mais informações sobre como foram realizadas as 

calibrações  e  manutenções  ou  para  tirar  dúvidas,  reforçar  prazos.  Essa  tarefa  também foi  realizada 

diariamente durante todo o tempo de estágio.

Além dessas  atividades,  a  obtenção  de  evidências  de cargos  dos  funcionários  e  de 

qualificação  dos fornecedores  começou  a  ser  realizada  a  partir  do  momento  que  o  sistema da  ISO 

começou a  funcionar.  Para  funcionários,  solicitei  currículos,  diplomas  de  cursos  superiores  e  outros 

cursos. Já para fornecedores, certificações junto ao governo, anos de experiência e expertise na área de 

interesse.

Por fim, os sistemas de monitoramento e acompanhamento de estudos, calibrações, que 

foi feito utilizando Power BI pelo time de Business Intelligence, porém todo o escopo de necessidades e 

quais os melhores gráficos e formas de visualização foi esquematizado em reuniões periódicas que se 

repetiram até que o sistema fosse lançado com as devidas correções.

D) Consideração Geral sobre o Estágio: Destaque nessa sessão sua impressão sobre o estágio.

O estágio é um período muito importante para que possamos desenvolver habilidades e 

competências  que  muitas  vezes  a  faculdade  não  consegue  abordar,  como  linguagem  corporativa, 

negociação  de  prazos  e  metas  e  principalmente  como  desenvolver  nossas  ideias  e  sugestões  e 

transformá-las em projetos, oportunidades de melhoria.

Além disso, é muito importante aprender sobre a rotina empresarial, sobre como gerir 

pessoas com habilidades, deficiências e necessidades diferentes, aprendendo a captar o melhor de cada 

um para que o objetivo traçado seja sempre alcançado.

Habilidades como comunicação e gestão de tempo/recursos também são incentivadas 

durante o período de estágio e causam imenso impacto mesmo na vida acadêmica, uma vez que um 

aluno  com  mais  autoconfiança  e  maior  conhecimento  de  como  gerir  seu  tempo,  consegue  ter  um 

desempenho melhor nas matérias restantes.

Por fim, o autoconhecimento. A carga de matérias técnicas que temos na graduação é 

importante  e  muito  extenso,  mas  pouco  espaço  temos  para  desenvolvermos  quem  somos,  nossas 

afinidades e dificuldades. Quando vamos para o mercado de trabalho procurar por estágio, muitas vezes 

nos sentimos perdidos e sem uma orientação vocacional adequada para se desenvolver nas áreas que 

possamos ter interesse. Dessa forma, o estágio tem esse papel importante de nos permitir experiência e 

aprendizado em alguma área inicial de escolha.
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Esse autoconhecimento além de impactar na vida profissional, também impacta na vida 

acadêmica e pessoal,  uma vez que quanto mais a gente se conhece,  mais sabe de nossas próprias 

limitações e como fazer para contorná-las. 

E) Assinatura do supervisor do estágio: Seu supervisor na empresa em que realizou o estágio

F) Assinatura do aluno: Nome completo e assinatura do aluno

Juliana Moraes da Silva

4- Parecer do supervisor de estágio 
Avaliando as atividades do aluno Juliana Moraes da Silva, sob minha supervisão no período de 

13/09/2021 a 30/06/2023:

 4.1 Classifico seu desempenho global* relacionado ao estágio como:

EXCELENTE (9,0 a 10,0) REGULAR (5,0 a 6,9)

MUITO BOM (8,0 a 8,9) I NSUFICIENTE (abaixo de 5,0)

BOM (7,0 a 7,9)

*Observação: Considerar pontualidade, frequência, compromisso, conhecimento, iniciativa, comunicação, 
capacidade de trabalhar em equipe e capacidade de resolver problemas.

  4.2 Comentário/Observação do supervisor de estágio (na empresa): 
Juliana demonstrou interesse, dedicação e motivação para desenvolver as atividades que lhe foram 
designadas. Também demonstrou capacidade técnica de analisar dados e informações a fim de gerar 
conhecimento  e  indicadores  importantes  para  as  atividades  desenvolvidas.  Nesse  processo,  ela 
também foi responsável pelo desenvolvimento de ferramentas e procedimentos significativos para as 
equipes com que interagia. Ao longo do tempo, foi capaz de evoluir em termos de autoconhecimento, 
comunicação, trabalho em equipe e colaboração.
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_________________________________________
CARIMBO E ASSINATURA DO 

SUPERVISOR DE ESTÁGIO (EMPRESA)

Ciente: 

___________________________________
ASSINATURA DO ALUNO

5- Parecer do Orientador do Estágio (UNIFESP)

Avaliando as atividades do aluno ____________________________________________________, 

sob minha orientação, julgo o relatório: (  ) Aprovado (  ) Reprovado 

5.1 Comentário/Observação do Orientador de estágio da UNIFESP: 

__________________________________________
ASSINATURA DO ORIENTADOR DO ESTÁGIO

 (UNIFESP)

__________________________________
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1) Informações gerais sobre o estágio 

 

 

Nome do estagiário:  

Número de matrícula:  

 

Informações sobre o tutor do estágio: 

Nome:  

Formação Acadêmica:  

Cargo: 

 

Informações sobre a empresa cedente: 

Nome: 

Seguimento de atuação:  

Endereço: 

Site na internet: 

 

Carga horária semanal de estágio: 

Período de realização do estágio:  

Setor da empresa no qual o estágio foi realizado: 

 

Professor supervisor: 
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