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22. PLANOS DE ENSINO

DISCIPLINA: Etica Social e Profissional

Carga Horéria: Teorica: 40 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 40 h/a

OBJETIVOS

A disciplina pretende dentro de uma formacdo humanista, proporcionar ao futuro administrador conhecer
valores e normas morais importantes para a empresa e sociedade, para que se tornem profissionais inseridos na
sociedade e no mercado de trabalho. Estar preparado para debater sobre questdes éticas que abordem a
liberdade de escolha, a politica, a ciéncia, o multiculturalismo, o desenvolvimento sustentavel, a
responsabilidade ambiental e outros. Enfim desenvolver o espirito critico e estar preocupado com 0s outros.
Realizar-se como pessoa e profissional competente. Desenvolver uma visdo abrangente sobre ética no meio
social e no mundo corporativo, ideias sobre valores, virtudes, carater etc. na convivéncia humana e na
conduta profissional. Discutir sobre o papel da ética no mundo dos negécios, dentro de uma conduta ética,
comparando com o sistema adotado pelas grandes corpora¢cdes em um momento que a cobranca por metas
induz ao esquecimento dos compromissos morais dentro da instituicdo. Serdo apresentados os codigos de
conduta ética para os profissionais de mercado como por exemplo: Administrador, Contador e Economista.

EMENTA

Conhecimento e discurso éticos. Valores morais. Normas morais. Responsabilidade moral e liberdade.
Questdes éticas contemporaneas. Verdade. Liberdade. A ciéncia. A politica. Etica da Administrago.
Processos, InfracGes e Penalidades. Multiculturalismo; Responsabilidade Civil, Criminal, Fiscal e Social,
Desenvolvimento Sustentavel, Responsabilidade Ambiental, Legislacdo do Exercicio Profissional.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1- Etica Conceitos Bésicos
1.1. Conceitos sobre ética
1.2. Valores éticos
1.3. Virtudes
1.4. Integridade

2- Moral
2.1. Conceito sobre moral
2.2. Meios onde a moral prevalece (Sociedade, Comunidade, Religido, Regides, Etnias etc.
2.3. Comparativo entre ética e moral

3- Conceito de ética Pensadores Classicos e Pensadores Modernos
3.1. Etica e seus aspectos sob a visdo dos principais pensadores classicos
3.2. Etica e seus aspectos sob a visdo dos principais pensadores modernos

4- Etica como Doutrina de Conduta Humana
4.1, (}onduta humana
4.2. Etica como doutrina de conduta humana.

5- Evolucdo Etica e Consciéncia Etica
5.1. Bases mentais e conduta ética
5.2. Educacao ética e influencias ambientais
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5.3. Espirito, ego e consciéncia
5.4. Virtude como substancia ética

6- Conduta do ser humano comunidade e classe profissional
6.1. Individualismo e ética profissional
6.2. Classes profissionais
6.3. Cddigo de ética profissional

7- Etica Profissional
7.1. Profissdo e conduta ética
7.2. Etica e profisséo
7.3. Deveres profissionais
7.4. Virtudes basicas profissionais

8- Responsabilidade Social nos Negocios
8.1. Responsabilidade social empresarial
8.2. Etica, moral e responsabilidade corporativa
8.3. Cultura brasileira e responsabilidade social

9- Cadigo de Etica Profissional
9.1. Cbdigo de ética Profissional Economista
9.2. Cbdigo de ética Profissional Administrador
9.3. Cddigo de ética Profissional Contador

10- Etica no mundo globalizado
10.1. Etica Empresarial no continente europeu
10.2. Etica Empresarial em paises orientais
10.3. Etica Empresarial demais paises

11- Direitos Humanos.
11.1 Direitos Humanos no Mundo
11.2. Direitos Humanos no Brasil
11.3. Direitos Humanos e a legislacdo no Brasil e no Mundo

12 - A Cultura Afrodescendente
12.1. RelagBes Etnico Raciais
12.2. Relagdes raciais — o racismo cientifico
12.3. Cultura Afro-Brasileira
12.4. Relages raciais no Brasil — heranca colonial e formagéo da identidade nacional
12.5. Relagdes raciais o Brasil - o mito da democracia racial.

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos conteidos programaticos

Etica Conceitos Bésicos — 2 aulas

Moral 2 aulas

Conceito de ética Pensadores Classicos e Pensadores Modernos — 2 aulas
Etica como Doutrina de Conduta Humana 2 aulas

Evolucdo Etica e Consciéncia Etica - 2 aulas

Conduta do ser humano comunidade e classe profissional 2 aulas
Etica Profissional — 4 aulas

Responsabilidade Social nos Negocios 4 aulas

Cadigo de Etica Profissional 4 aulas

10 Etica no mundo globalizado 4 aulas

11. Direitos Humanos. 8 aulas

12. 12 - A cultura Afrodescendente 4 aulas

CoNO~WNE
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Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteldo Programatico da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposicoes e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no conteldo programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminérios e apresentacdo de trabalhos;

4. Videos que retratem o contetdo programatico da disciplina;

5. Uso de laboratdrio de informéatica conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagcdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliacéo:

1. Auvaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacéo de exercicios em sala de aula;

Apresentacgdo de trabalhos e seminérios;

Elaborag&o de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizagdo de pesquisa de campo;

Realizacdo de pesquisas bibliograficas.

LONoGaRrwNE

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Os alunos realizam leituras sobre textos sobre ética social e ética profissional ao longo do ano letivo,
desenvolvendo habilidades sobre assuntos pertinentes e realizando resenhas sobre o qual apresentas opinifes e
comentarios.

Ainda assistem videos e filmes que demonstram situacGes em que a ética e a moral sdo pertinentes aos
assuntos tratados em sala de aula durante o ano letivo.

As Atividades desenvolvidas fora da sala de aula complementam o aprendizado do aluno e sdo componentes
curriculares para avaliagéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALVARENGA, Ribia Zanotelli de. Direitos Humanos dos Trabalhadores. 1°%d. Sdo Paulo: LTr80, 2016.
ASHLEY, Patricia Almeida. Etica e Responsabilidade Social nos Negécios, 22 ed. S&o Paulo: Saraiva 2010.
COELHO, Wilma de Nazaré Baia. Estudos Sobre Relagdes Etnico. Raciais e Educagdo no Brasil. 12 ed.
Sao Paulo: Livraria da Fisica, 2016.

SA, Antonio L. Etica profissional. 9. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

SANCHES VAZQUEZ, Adolfo. Etica. 362 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2014.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BROWN, Marvin T. Etica nos negdcios. Rio de Janeiro. Makron Books, 1993.

DIAS, G.F. Atividades Interdisciplinares de Educa¢gdo Ambiental. S&o Paulo : Gaia. 2006.
SA, Antonio Lopes de. Etica profissional. 6.ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

SEN, Amartya. Sobre Etica e Economia. 1 ed. Sdo Paulo: Cia das Letras, 2008.

VIEIRA, Tereza Rodrigues (org.). Bioética nas profissdes. 1 ed. S&o Paulo: Vozes, 2005.
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| DISCIPLINA: Estatistica

| Carga Horaria: Teorica: 80 h/a -

Pratica: h/a - Semestral:

80 h/a |

OBJETIVOS

Introduzir conhecimentos fundamentais de estatistica, tanto no aspecto conceitual quanto no aspecto
metodoldgico, proporcionando ao aluno condigdes de uso da estatistica como importante ferramenta para a
realizacdo de andlises econdmicas. Propiciar ao aluno um conhecimento suficiente para que possa operar
estudos estatisticos basicos e compreender os textos econdmicos que utilizam de ferramental mais sofisticado.

EMENTA

Numeros indice. Estatistica descritiva. Probabilidades. Modelos de distribuicio

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1.

2.

Introdugdo e conceitos basicos

Estatistica descritiva

2.1. Medidas estatisticas
2.1.1. Medidas de ordenamento e posicéo
2.1.2. Medidas de disperséo
2.1.3. Medidas de assimetria

2.2. Distribuic@es de Frequéncia

. Probabilidade

3.1. Conceitos gerais

3.2. Célculos de probabilidades
3.3. Probabilidade de um evento
3.4. Operagdes com eventos
3.5. Célculo de Probabilidades.

. Modelos de distribuicéo

4.1. Conceitos gerais
4.2. Distribuigdes discretas
4.3. Distribuicdo Normal

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos conteidos programaticos

1. Introducéo e Conceitos Bésicos — duragdo: 20 aulas
2. Estatistica Descritiva — duragdo: 30 aulas

3. Probabilidades — duracédo: 10 aulas

4. Distribuigdes de Probabilidades — duragéo: 20 aulas

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programatico da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

v Aulas expositivas: exposicdes e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no contelido programatico;
v Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos

tedricos ministrados em sala de aula;
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v" Seminarios e apresentacao de trabalhos;
v Videos que retratem o conteldo programatico da disciplina;
v"Uso de laboratério de informética conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliacdo sera de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliagdo:

1. Auvaliagdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validagdo de até
60% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacéo de exercicios em sala de aula;

Apresentagdo de trabalhos e seminérios;

Elaboracéo de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizacéo de pesquisa de campo;

Realizagdo de pesquisas bibliograficas.

NN E

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula
Laboratorio de Informética e participacdo no Projeto de Iniciagdo a amostragem estatistica.
BIBLIOGRAFIA BASICA

GUJARATI, D. N. Econometria basica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.
MORETTIN, P. A. ; BUSSAB, W.O. Estatistica basica. Sdo Paulo: Saraiva: 2002.
SARTORIS NETO, A. Estatistica e introdugdo a econometria. S&o Paulo: Saraiva 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDERSON, D.R.; SWEENEY, D.J.; WILLIAMS, T.A. Estatistica aplicada a administracdo e
economia. Sao Paulo: Pioneira Thomson, 2013.

DOANE, David P.; SEWARD, Lori E. Estatistica aplicada: a administracdo e a economia. S&o Paulo:
McGraw-Hill, 2008.

DOWNING, D.; CLARK, J. Estatistica aplicada. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

FONSECA, J. S.; MARTINS, G.A.; TOLEDO, G. L. Estatistica aplicada. Sdo Paulo: Atlas, 1995.

HILL, C. et al. Econometria. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

SPIEGEL, M. R. Estatistica. Porto Alegre: Bookman, 20009.
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DISCIPLINA: Economia — Teoria e Aplicacdes |

Carga Horaria: Teorica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

O principal objetivo da disciplina é transmitir os conhecimentos fundamentais da ciéncia econémica,
construindo o alicerce necessario para a boa sustentagdo dos conhecimentos vindouros. Procura-se, desta
forma, despertar no aluno o interesse pelos assuntos econémicos e, obviamente, proporcionar a este o
entendimento das principais questdes econémicas que tdo fundamentais sdo para a boa formacéo profissional
do discente.

EMENTA

Conceitos Basicos de Economia; Teoria Elementar do Funcionamento do Mercado; Elasticidades; Teoria da
Firma; Teoria dos Rendimentos; Fluxo Circular da Renda; Medidas da Atividade Econdmica; Modelo
Keynesiano Simplificado; Fundamentos de Economia Monetéaria; Fundamentos de Finangas Publicas e
Fundamentos de Economia Internacional.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1 - Conceitos béasicos de economia
A ciéncia econdmica
Os bens econdmicos: bens de consumo e de capital
As necessidades econdmicas: o desejo dos consumidores pelos bens econdmicos
Os fatores de producéo
A escassez e 0s problemas econémicos fundamentais
A Curva de Possibilidade de Producédo (CPP)
Os objetivos econdmicos basicos

2 - Analise microeconémica

Defini¢&o de microeconomia

Mercado: uma nogao basica

As principais estruturas de mercado

A Teoria do Funcionamento do Mercado

- Teoria Elementar da Demanda
- Definigdo de demanda
- Fatores determinantes da demanda
- Afuncéo e a curva de demanda

Teoria Elementar da Oferta

- Definicdo de oferta

- Fatores determinantes da oferta
- Afuncdo e a curva de oferta

O Equilibrio de Mercado

- Ademanda e a oferta de mercado

- A determinacéo do ponto de equilibrio: método da determinacéo por fungdes
- Analise gréfica das alteracGes no equilibrio dos mercados

As Elasticidades
- A Elasticidade-Preco da Demanda
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- A Elasticidade no Arco ou no Ponto Médio
- A Elasticidade-Preco da Oferta

- A Elasticidade-Renda da Demanda

- A Elasticidade-Cruzada da Demanda

A Teoria da Firma: Producéo e Custo

- Definicdo de curto e longo prazos

- Producdo no Curto Prazo e no Longo Prazo
- A Lei dos Rendimentos Decrescentes

- Os Custos no curto prazo e no Longo prazo
- Apresentacdo gréafica

Estruturas de Mercado

- Maximizacdo de Lucro em Concorréncia Perfeita

- Lucro, Prejuizo e o Ponto de Fechamento da Firma em Concorréncia Perfeita
- Equilibrio em Concorréncia Perfeita

- Monopdlio

- Concorréncia Monopolista

- Oligopdlio

3 - Analise macroeconémica e nocGes de contabilidade nacional
Defini¢do de macroeconomia
O fluxo circular da renda

Faculdades

Oswaldo Cruz
Rua Brigadeiro Galvéo, 540 — CEP 01151-000 — S&o Paulo/SP — Tel.: (0xx11) 3824 3660 - www.oswaldocruz.br — e-mail: secretariageral@oswaldocruz.br

As medidas da atividade econdmica: PIB, PNB, RN, RDSP, PIB per capita e renda per capita

A teoria da determinacdo de Renda

- Oconsumo

- O investimento

- Os gastos governamentais e a tributacao

- O setor externo

- Os instrumentos de politica econdmica: politica monetaria, fiscal e cambial
- Fundamentos de Economia Monetéria

Moeda e liquidez

Funcbes da moeda

Caracteristicas da moeda

As formas de moeda

Os ativos financeiros e o multiplicador bancéario
Inflagdo: Niveis e Teorias

A politica monetéria e 0s seus instrumentos
- O controle na emisséo da moeda

- A determinacéo da taxa bésica de juros
- Os depositos compulsorios

- As operacdes de redesconto

- As operacdes de mercado aberto

Inflacdo e Desemprego

- Efeitos da Inflacdo

- Tipos de Inflagdo

- O conceito e os tipos de desemprego

Fundamentos de Financas Publica
- As fungbes econdmicas do setor publico
- Apolitica fiscal
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- Politica fiscal expansiva e restritiva

- As receitas publicas

- Os tributos diretos e indiretos

- Outras fontes de receitas

- Os gastos publicos

-  Déficits/Superavits publicos: conceitos

- Formas de mensuracdo de déficits/superavits publicos
- Formas de financiamento dos déficits pablicos

4 - Fundamentos de Economia Internacional
Taxa de Cambio
- As valorizag6es e desvalorizagdes na taxa de cdmbio e seus efeitos
- Administracdo da Taxa de Cambio
- Ataxa de cdmbio fixa (hard peg)
- Ataxa de cdmbio determinada por paridade (PPP)
- Ataxa de cdmbio com flutuacéo suja (banda cambial ou target zone)
- Ataxa de cdmbio livre ou flutuante
Balango de Pagamentos
- Conceito
- Importéncia
- Acestrutura do balango de pagamentos

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

Conceitos basicos de economia (10 aulas)

Analise microecondmica (20 aulas)

Analise macroeconémica e nog¢Ges de contabilidade nacional (30 aulas)
Fundamentos de Economia Internacional (20 aulas)

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteldo Programéatico da disciplina esta fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1.
2.

3.
4.
5

Aulas expositivas: exposicdes e discussdes sobre todos o0s conceitos detalhados no contetdo programatico;
Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

Seminarios e apresentacdo de trabalhos;

Videos que retratem o contetdo programatico da disciplina;

Uso de laboratério de informatica conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliacdo sera de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1.
2.

Avaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréafica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da media semestral).
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Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacéo de exercicios em sala de aula;

Apresentacdo de trabalhos e seminarios;

Elaborag&o de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizagdo de pesquisa de campo;

Realizacdo de pesquisas bibliograficas.

NG~ E

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Os exercicios serdo resolvidos dentro ou fora da sala de aula. Esses exercicios, assim como a participacdo e a
conduta terdo uma bonificagdo, sendo uma avaliacdo extra a nota oficial, podendo totalizar até hum ponto
extra ( que ndo estard embutido na composi¢do da nota bimestral e so sera utilizado quando merecido ou
possivel), caso o aluno tenha oportunidade ou possibilidade de utiliza-lo.

Os alunos desenvolverdo um trabalho que compde horas de atividade complementar. Ser4 uma pesquisa sobre
0s principais pensadores econdmicos, sendo realizada em grupos, cada qual com seu pensador. No segundo
semestre sera entregue um trabalho interdisciplinar a matéria de portugués e devera constar no trabalho a
biografia do pensador destinado ao grupo. No terceiro semestre devera ser entregue as principais contribuicdes
desses pensadores para a economia e no quarto e Ultimo bimestre, o aluno devera fazer um desfecho final com
suas conclusoes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PASSOS, C. R. M. & NOGAMI, O. Principios de economia. Sao Paulo: Pioneira, 2006.
PINHO, D. B. & VASCONCELLOS, M. A. S. Manual de economia. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.
VICECONTI, P. & NEVES, S. Introducéo a Economia. Sdo Paulo: Frase Editora, 2007

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARDIM, F. Economia monetaria e financeira. Rio de Janeiro: Campus, 2000.

FROYEN, R. Macroeconomia. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.

GIAMBIAGI, F. & ALEM, A. Financas publicas. Rio de Janeiro: Campus, 1999.
KRUGMAN, P. & OBSTFELD, M. Economia internacional. Sdo Paulo: Makron Books, 2001.
. P.&WELLS, R. Introducao a Economia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

PINDYCK, R. & RUBINFELD, D. Microeconomia. Sdo Paulo: Makron Books, 2001.
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| DISCIPLINA: Metodologia Cientifica |

| Carga Horaria: Teorica: 40 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 40 h/a |

OBJETIVOS

Demonstrar as técnicas e normas para a elaboracdo de trabalho cientifico. Estimular o aprendizado, levando o
aluno a tirar o melhor proveito de uma leitura, da analise e interpretacdo dos textos pesquisados, 0 que vai
ajudar na originalidade dos textos académicos, sempre fundamentados nas normas da Associa¢do Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT).

Transmitir e desenvolver conhecimentos basicos para o desempenho e desenvolvimento da pesquisa cientifica.
Desenvolver a capacidade de analise e pensamento cientifico para que possa obter senso critico.

Saber como elaborar um projeto de pesquisa, redigir e apresentar relatorios e trabalhos académicos. Saber a
relacdo da producdo cientifica e o contexto historico social. Saber empregar o instrumental bésico para a
realizacdo adequada da pesquisa bibliografica e organizagéo de trabalhos pautados por principios cientificos
mediante o uso da fundamentacéo tedrico-cientifica.

EMENTA

Iniciagdo ao pensamento cientifico. Ciéncia e Conhecimento Cientifico: o conhecimento cientifico e outros
tipos de conhecimento. O método cientifico: a questdo do método, métodos cientificos, métodos e técnicas de
pesquisa social. Organizacdo do trabalho académico. Normas legais para a elaboracdo do trabalho cientifico. A
pesquisa cientifica: conceito, caracteristicas: monografia, dissertacdo e tese. O projeto de pesquisa: nogoes
preliminares, estrutura do projeto

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Iniciacdo ao pensamento cientifico
1.1. conceito de tecnologia
1.2. conceito de pesquisa
1.3. conceito de desenvolvimento experimental

2. Ciéncia e Conhecimento Cientifico:
2,1. conhecimento cientifico
2.2. conhecimento vulgar (senso comum)
2,3, conhecimento filos6fico
2.4. conhecimento teol6gico

3. O método cientifico:
3.1. a questdo do método,
3,2. métodos cientificos
3.3. métodos e técnicas de pesquisa social

4. Organizagdo do trabalho académico.
4.1. a organizacdo da vida universitaria

5. Normas legais para a elaboragdo do trabalho cientifico.
5.1. ABNT 14724: 2011 significado
5.1. importancia

6. A pesquisa cientifica:
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6.1. conceito
6.2.caracteristicas
6.3.monografia
6.4.dissertacdo
6.5. tese

7. O projeto de pesquisa:
7.1. elaboracéo
7.2. estrutura do projeto

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

1. Iniciacdo ao pensamento cientifico — 4 aulas

2. Ciéncia e Conhecimento Cientifico — 4 aulas

3. O método cientifico — 4 aulas

4. Organizagéo do trabalho académico — 4 aulas

5. Normas legais para a elaboragdo do trabalho cientifico — 4 aulas
6. A pesquisa cientifica — 10 aulas

7. O projeto de pesquisa — 10 aulas

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programético da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposicdes e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no conteldo programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentagdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminarios e apresentacdo de trabalhos;

4. Videos que retratem o conteido programatico da disciplina;

5. Uso de laboratério de informatica conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliacdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Auvaliagdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacéo de exercicios em sala de aula;

Apresentacdo de trabalhos e seminarios;

Elaborac&o de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizacéo de pesquisa de campo;

Realizagdo de pesquisas bibliograficas.

©CooNOR~wWNE
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Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

O aluno desenvolve um projeto de pesquisa demonstrando seus conhecimentos adquiridos durante as aulas. O
projeto é composto da elaboragdo de:

1- Capa

2- Folha de rosto

3- Folha de aprovacéo

4- Dedicatoria

5- Agradecimento

6- Epigrafe
7- Resumo
8- Sumario
9- Texto

10- Referencias
11- Glosséario

12- Anexos ou Apéndices
As Atividades desenvolvidas fora da sala de aula complementam o aprendizado do aluno e sdo componentes
curriculares para avaliagéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
MARTINS, Gilberto de Andrade. Metodologia da investigagéo cientifica para ciéncias sociais aplicadas. 2.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BAUER, Martin W,; GASKELL, George. Pesquisa qualitativa com texto, imagem e som: um manual
préatico. 12. ed. Petrépolis: Vozes, 2014.

GIL, Antonio Carlos. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. 10 ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de Metodologia Cientifica. 7 ed.
Sao Paulo: Atlas, 2010.

SALOMON, Délcio Vieira. A maravilhosa incerteza : ensaio de metodologia dialética sobre a
problematizac¢éo no processo do pensar, pesquisar e criar. 2. ed. Martins Fontes: Atlas, 2006.

SORDI, Jose Osvaldo de. Elaboracéo de pesquisa cientifica: selecdo, leitura e redagdo. 1 ed. Séo Paulo:
Saraiva, 2013
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DISCIPLINA: Portugués Instrumental \

Carga Horaria: Teorica: 60 h/a - Pratica: 20h/a - Semestral: 80 h/a \

OBJETIVOS

A disciplina propicia ao estudante o desenvolvimento de habilidades para o uso dos padrdes da linguagem
escrita e oral, os quais permite a adequada e correta comunicacdo necessaria a formacdo profissional,
académica e filoséfica.

O estudante desenvolve e aprimora habilidades de leitura, compreenséo e redacdo de textos com clareza, com
énfase aos textos de natureza académica e empresariais, dominando as regras da lingua culta e os recursos da
oratoria, passando, inclusive, a conhecer os padrdes especificos da producao de textos académicos, segundo as
normas da ABNT, compreendendo e interagindo com 0s meios sociais, corporativos, artisticos, filosoficos e
cientificos. Desse modo, o0 estudante torna-se um cidaddo consciente da capacidade de desenvolvimento em
todos os campos do conhecimento.

EMENTA

Este componente curricular capacita o estudante ao uso dos diversos recursos de comunicagdo escrita e oral,
desenvolvendo habilidades para escrever textos claros e objetivos, para ler e compreender textos empresariais,
académicos e literarios, para escrever textos em conformidade com as normas da ABNT, para expressar-se
oralmente com clareza e competéncia profissional, para assimilar valores éticos e plenos de cidadania.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Nog&o da importancia da linguagem
1.1 Conceito de linguagem
1.2 Niveis de linguagem
1.3 Fungdes da linguagem
1.4 Linguagem oral e linguagem escrita
1.5 Significagdo das palavras

2. Dominio da lingua culta
2.1 Novas regras ortogréficas
2.2 Concordancia verbal e nominal
2.3 Colocagéo pronominal
2.4 Regéncia verbal
2.5 Pontuacéo
2.6 Principais problemas da lingua culta

3. Metodologia da producéo académica
3.1 Normas da ABNT e a producdo académica
3.2 Técnica do resumo e da resenha
3.3 Técnicas e producdo do artigo cientifico
3.4 Técnicas e producdo do trabalho académico
3.5 Técnicas de pesquisa académica
3.6 Redacdo do trabalho académico

4. Técnicas de producdo — a escrita empresarial
4.1 A linguagem empresarial e a estrutura corporativa
4.2 Documentos empresariais
4.3 Clareza, concisdo, objetividade e precisdo no texto empresarial
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4.4 Comunicacdo corporativa
4.5 Redacdo negocial

5. Leitura e producéo de textos
5.1 Leitura de textos de diversas naturezas
5.2 Compreensdo de textos
5.3 Producdo de documentos cientificos e empresariais
5.4 Dialogismo e interacéo intertextual

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

1. Nogé&o da importancia da linguagem: 08 horas aulas
2. Dominio da lingua culta: 12 horas aulas
3. Metodologia da producéo académica: 20 horas aulas
4. Técnicas de produgdo — a escrita empresarial: 12 horas aulas
5. Leitura e producéo de textos: 20 horas aulas
Metodologia

Aulas tedricas expositivas, aplicacdo de exercicios, trabalhos académicos, oficina de redacéo, leitura de textos
diversos, pesquisa académica, interatividade com tudo o quanto fornece suporte aos procedimentos de
comunicacao moderna.

Critério de avaliagcdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é

formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Awvaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina

Aplicacdo de exercicios; realizagdo de pesquisas bibliogréficas; leitura e interpretacdo de textos diversos;
desenvolvimento de seminarios e apresentacGes que complementem a formagdo profissional e aquisicdo de
cultura geral.

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Realizacdo de pesquisas bibliogréficas; leitura e interpretacdo de textos diversos; desenvolvimento de
seminarios.

BIBLIOGRAFIA BASICA

EVANILDO, Bechara. Moderna Gramatica Portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia Cientifica. 4 edicdo. Sdo Paulo:
Atlas, 1980.

MEDEIROS, Jodo Bosco. Portugués Instrumental para Cursos de Contabilidade, Economia e
Administracdo. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MARTINS, Dileta Silveira. Portugués Instrumental de acordo com as atuais Normas da ABNT. 292
edi¢do. Séo Paulo. 2010.

BARS, Sérgio. Falar em Publico sem Dificuldades. Sdo Paulo. Iglu, 2000.

CUNHA, celso. Cintra, Lindley Luis. Nova Gramaética do Portugués Contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 1985.

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do Trabalho Cientifico. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
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DISCIPLINA: Formacao das Ciéncias Sociais

Carga Horéria: Teorica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a

OBJETIVOS

Apresentar a origem e formag&o das Ciéncias Sociais na cultura ocidental dentro da perspectiva do surgimento
da civilizacéo e da evolugéo do conhecimento.

Proporcionar ao aluno a compreensao dos fundamentos da racionalidade cientifica, seus modos de ruptura com
outras formas de conhecimento.

Desenvolver raciocinio proprio na problematizacdo sobre o social. Compreensédo da légica dos procedimentos
numa Pesquisa cientifica e sua aplicacdo no planejamento da investigacao.

Fornecer ao aluno elementos conceituais basicos para o entendimento das caracteristicas especificas das
Ciéncias Sociais.

Apresentar os grandes temas que moldam a sociedade atual, em especial a brasileira, e compreender os
impactos dos mesmos no mundo contemporaneo.

EMENTA

A formacdo da civilizacdo e do pensamento ocidental. Os fundamentos politicos e sociais do capitalismo. As
correntes tedricas das Ciéncias Sociais. Problemas da expansdo do capitalismo no século XX. Teorias da
globalizacéo

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
1. As formas de conhecimento na sociedade contemporanea.
2. O surgimento da civilizagdo ocidental.

3. Conceitos: democracia, diversidade e direitos humanos
a) O que é educagdo em direitos humanos?
b) Democracia, valor e direitos humanos;
¢) Cidadania e direitos humanos;
d) Direitos Humanos no Brasil;
e) Declaragdo Universal de Direitos Humanos;
f) Educacéo e a sociedade mundial,
g) Educacéo, Direitos Humanos e as organizagfes empresariais;
h) Paradoxos dos direitos humanos.

4. Conceito: sociedade e costumes indigenas, legislacéo e adaptacdo a uma nova estrutura de vida;
a) O conflito dos Bandeirantes e Jesuitas e a imposicao da cultura européia ao indio;
b) Histdria do Brasil, o periodo de colonizacéo e o indio;
c) A culturaindigena;
d) O papel do indio na economia e nas atividades extrativistas;
e) As conquistas feitas, as brigas por terras, as tribos que se mantém fiel aos costumes;
f) A legislacédo vigente;
g) O indio e a modernizacdo do pais;
h) As acdes na FUNAL

5. A linha temporal dos periodos histéricos do desenvolvimento histérico e do conhecimento da civilizacdo
ocidental.
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6. Andlise dos periodos historicos com énfase na producao do conhecimento:
a) O conhecimento na Antiguidade
b) O conhecimento na Idade Média
c) O conhecimento no Renascimento
d) O conhecimento na Idade Moderna

7. As Ciéncias Sociais e 0 processo histérico.
8. As areas de conhecimento das Ciéncias Sociais.
9. Metodologia das Ciéncias Sociais.

10. As condig¢bes para o surgimento da Ciéncia Econdmica no século XVIII: o desenvolvimento do
capitalismo, o Iluminismo escocés e a Revolugéo Industrial.

11. Ciéncia Econdmica: desenvolvimento, metodologia e especificidades.
12. O surgimento da sociedade do conhecimento no século XX.

13. Topicos especiais:
a) AplicacBes & Administragdo — Gestdo do conhecimento
b) Aplica¢bes & Economia — Economia do Conhecimento e Economia Criativa
c) AplicacGes a Contabilidade — Valoragdo dos ativos intangiveis

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contelidos programaticos

Item 01 - 04 aulas
Item 02 — 04 aulas
Item 03 — 04 aulas
Item 04 — 04 aulas
Item 05 — 06 aulas
Item 06 — 06 aulas
Item 07 — 06 aulas
Item 08 — 06 aulas
Item 09 — 08 aulas
Item 10 — 08 aulas
Item 11 — 08 aulas
Item 12 — 08 aulas
Item 13 — 08 aulas

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programatico da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposic¢des e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no contedldo programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminérios e apresentacdo de trabalhos;

4. Videos que retratem o contelido programatico da discipling;

5. Uso de laboratério de informatica conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar
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O sistema de avaliacdo sera de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Avaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validagdo de até
60% da media semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacéo de exercicios em sala de aula;

Apresentacdo de trabalhos e seminérios;

Elaborag&o de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizagdo de pesquisa de campo;

Realizagdo de pesquisas bibliograficas.

NGO E

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula
Estudo e interpretagdo de artigos relacionando ciéncias sociais e economia
BIBLIOGRAFIA BASICA

BRAGA, Marcio. GUERRA, Andrea e REIS, José Claudio. Breve histéria da ciéncia moderna. Rio de
Janeiro: Jorge Zahar Editor 2003.

DORTIER, Jean Frangois et alii. Uma historia das Ciéncias Humanas. Lisboa: Edi¢des Texto & Grafia

Ltda. 20009.

MARCELINO, Nelson C. (org.). Introducéo as Ciéncias Sociais. 172. edi¢cdo. Campinas (SP): Papirus 2012.
GOMES, Mercio Pereira. Os Indios e o Brasil Passado, Presente e Futuro. 12 ed. Sdo Paulo: Editora
Contexto, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDERY, Maria Amalia et alii. Para compreender a ciéncia. Nova edi¢ao revista. Rio de Janeiro:
Garamond 2012.

DOREN, Charles van. Uma breve histdria do conhecimento. Traducdo Luis Santos. Rio de Janeiro: Casa da
Palavra 2012.

FUSFELD, Daniel R. A era do economista. Traducdo Fabio D. Waltenberg. Sdo Paulo: Saraiva 2001.
PERRY, Marvin. Civilizacdo Ocidental: uma histdria concisa. 22 edi¢do. Traducdo Waltensir Dutra e
Silvana Vieira. Sdo Paulo: Martins Fontes 1999.
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| DISCIPLINA: Instituicdes de Direito |

| Carga Horaria: Teorica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

Ensinar os principios fundamentais do Direito, a teoria geral do Estado, atentando para o carater empresarial
dos cursos, notadamente no que se refere as diretrizes constitucionais sobre os negdcios, no¢des sobre a
Constituicdo de 1988, negdcio juridico, pessoa juridica, contratos, Administracdo Publica Direta e Indireta e a
responsabilidade civil e criminal de administradores, contadores e economistas. Dotar 0 aluno do necessario
conhecimento para interpretar e compreender o fenébmeno juridico sempre presente, seja na organizagdo do
pais ou da sociedade, seja na prépria atividade empresarial. Explorar a interacdo entre o direito e 0s neg6cios.

EMENTA

Introdugdo ao Estudo do Direito. Direito Constitucional. Direito Civil. Direito Ambiental. Direito
Administrativo e Direito Penal e Direito Penal Econdmico.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

A) Nocdes de Direito: surgimento e evolugdo da Ciéncia Juridica. B) Conceito. C) Caracteres do Direito. D)
Relacdo entre o Direito e moral. E) Classificacdo do Direito. F) Direito Natural e Direito Positivo. G) Direito
objetivo e subjetivo. H) Direito Publico e Privado. I) Fontes do Direito. J) Hierarquia das leis. H) Aplicacdo da
norma juridica.

DIREITO CONSTITUCIONAL

A)Conceito. Constituicdo, conceito e nocBes sobre a constituicdo vigente. B) Objeto. C)Principios
constitucionais fundamentais. F)Dos direitos e garantias individuais, inclusdo social e tratamento diferenciado
das minorias étnicas; G)Os poderes do Estado: Legislativo, Executivo e Judiciario. H)Funcdo dos Poderes do
Estado. 1) Modelo Econdmico Constitucional.

DIREITO CIVIL

A)Nocdes gerais e conceito. B)Sujeito de direito. C)Classificacdo das pessoas. D)Pessoa fisica. E) Inicio e fim
da personalidade civil. F) Capacidade juridica, capacidade de fato e incapacidade. G)Pessoa Juridica.
H)Sociedades, associacdes e fundagdes. 1) Bens. J) Nome e domicilio das pessoas juridicas. K) Fato e ato
juridico. L)Atos ilicitos. M) Responsabilidade Civil N) Posse e propriedade. O) Contratos.

DIREITO ADMINISTRATIVO

A)Nocgdes e conceito. B)conceito de administracdo publica. Principios da Administracdo Publica.
C)Administracdo Publica Direta e Indireta. D)Autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e
fundagdes publicas. E)Atos e contratos administrativos.

DIREITO ECONOMICO
A)Historico e conceito. B) Regras Gerais. C) Principios. D) Intervencéo do Estado no Dominio Econémico. E)
O CADE e as Agéncias Reguladoras. F) O Sistema Financeiro Nacional.

DIREITO AMBIENTAL
A) Nocoes e conceito. B) Fontes do direito ambiental. C) Pressupostos da Responsabilidade Civil em
Matéria Ambiental. D) Formas de Reparagdo do Dano ambiental. E) Responsabilidade penal da
pessoa Juridica.
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DIREITO PENAL

A) Conceito. B) Principios de direito penal. C) Crime e pena. D) Crimes contra o patriménio. E) Crimes contra
o sistema financeiro. F) Crimes contra o sistema econdémico G) Crimes contra o sistema tributério. H)
Responsabilidade penal dos administradores, contadores e economistas.

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

1 - Parte introdutéria: (10 aulas)

2 — Direito Constitucional: (20 aulas)
3 — Direito Civil: (20 aulas)

4 — Direito Administrativo: (10 aulas)
5 — Direito Econémico: (5 aulas)

6 — Direito Ambiental: (5 aulas)

7 — Direito Penal: (5 aulas)

8 — Atividades: (5 aulas)

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteldo Programatico da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposic¢des e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no contedldo programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminérios e apresentacdo de trabalhos;

4. Videos que retratem o contetdo programatico da disciplina;

5. Uso de laboratério de informética conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagcdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliacéo:

1. Awvaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validagdo de até
60% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacdo de exercicios em sala de aula;

Apresentacgdo de trabalhos e seminérios;

Elaboracéo de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizacdo de pesquisa de campo;

Realizacdo de pesquisas bibliograficas.

NG~ LNE
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Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Participacdo do aluno em pesquisa e leitura de textos recomendados pelo professor, visando a elaboragéo de
trabalhos académicos ou preparacdo de temas para abordagem em classe, tudo conforme carga horéria
legalmente prevista.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DOWER, Nelson Godoy Bassil. Institui¢fes de Direito Publico e Privado. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.
MARTINS, Sérgio Pinto. Instituicdes de Direito Publico e Privado. Sao Paulo: Atlas, 2012.

NADER, Paulo. Introducéo ao estudo do Direito. 24 ed. Rio de Janeiro: Forense, 2011.

PINHO, Ruy Rebello; NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Instituicbes de Direito Publico e Privado:
introducdo ao estudo do direito e nogdes de ética profissional. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BITTAR, Eduardo C. B. Historia do Direito Brasileiro. 2.ed.Sao Paulo: Atlas, 2010.

BRASIL [LEIS, DECRETOS]. Cadigo Civil.

BRASIL [LEIS, DECRETOS]. Cdodigo Penal

BRASIL [LEIS, DECRETOS]; Cddigo de Defesa do Consumidor, legislacdo de defesa comercial e da
concorréncia, legislacdo das agéncias reguladoras

Constituicao da Republica Federativa do Brasil

DINIZ, Maria Helena. Compendio de introducéo a ciéncia do direito. 14.ed.. Sdo Paulo: Saraiva 2001.
MACHADO, Paulo A.Leme. Direito Ambiental Brasileiro; 20%.ed.So Paulo: Malheiros Editores, 2012.
MARRARA, Thiago. Principios de Direito Administrativo. 1%d. Atlas, 2012.

PERIODICOS
Revista da Faculdade de Direito da USP

Revista de Direito Empresarial RT
Revista Sintese Direito Empresarial
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DISCIPLINA: Empreendedorismo

Carga Horéria: Teorica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a

OBJETIVOS

A disciplina tem por objetivo proporcionar ao aluno o entendimento das caracteristicas do comportamento
empreendedor, processo de concepcao e avaliagdo de um novo modelo de negocios, a estrutura de um plano de
negacios e apresentacdo e estudo dos conceitos e ferramentas das principais areas relacionadas a gestdo de um
negécio, como: Estratégia, Planejamento, Marketing, Operacfes e Financas. Essa visdo é necessaria e
importante para que os alunos compreendam os conhecimentos fundamentais e agdes necessarias para um
empreendedor de sucesso, bem como, promove introducdo as diversas disciplinas que serdo estudadas com
mais profundidade nos semestres seguintes.

Proporcionar uma viséo geral sobre as habilidades e atitudes de um empreendedor e introdugéo sobre as areas
de Estratégia, Planejamento, Marketing, Operac@es e Finangas, bem como, a organizacdo dessas areas em um
Plano de Negdcios e a conexao das areas com o resultado e sucesso da empresa.

EMENTA

A disciplina capacita o aluno a compreender a conexdes entre as areas de Estratégia, Planejamento, Marketing,
Operacdes e Financas em uma empresa, bem como, entender as principais abordagens e ferramentas de cada
area na elaboracdo de um Plano de Negdcios e avaliacdo de viabilidade de um negécio. O Aluno ao final dessa
disciplina ser& capaz de compreender e elaborar um Plano de Negdcios, bem como, dominar ferramentas para
avaliagdo da viabilidade de um negdcio, ou melhoria de um negdcio com deficiéncia em alguma das areas
apresentadas.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
1- Caracteristicas do Comportamento Empreendedor

1.1. Busca de oportunidade e iniciativa;

1.2. Persisténcia;

1.3. Correr riscos calculados;

1.4. Exigéncia de qualidade e eficiéncia;

1.5. Comprometimento;

1.6. Busca de informacGes;

1.7. Estabelecimento de metas;

1.8. Planejamento e Monitoramento Sistematicos;
1.9. Persuasao e Rede de Contatos;

1.10. Independéncia e Autoconfianca;

2- BMG — Business Model Generation / Modelo Canvas

2.1. O quadro do Modelo de negdcios
2.2. Segmento de Clientes;

2.3. Proposta de valor;

2.4. Canais;

2.5. Relacionamento com o Cliente;
2.6. Fontes de Receita;

2.7. Recursos Principais;

2.8. Atividades Chave;
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2.9. Parcerias Principais
2.10. Estrutura de Custo;

3- Estratégia Empresarial

3.1. Analise Swot;

3.1.1. Analise de fatores externos;
3.1.2. Analise de fatores internos;
3.2. Missdo e Visdo;

4- Plano de negdcios

4.1. Estrutura de um plano de negdcios;
4.2. Obijetivo e Utilidade;
4.3. Conexdo das partes do plano de negécios com a viabilidade do negécio;

5- Plano de Marketing

5.1. Analise de ambiente;

5.2. Definicéo de publico alvo;

5.3. Definicéo de posicionamento de mercado;
5.4. Defini¢do da marca;

5.5. Definicédo de objetivos e metas;

5.6. Definicdo das estratégias de Marketing;

6- Plano Financeiro

6.1. Classificagdo de custos, despesas e investimentos;

6.2. Ponto de Equilibrio;

6.3. Margem de Contribuic&o;

6.4. Elaboracdo de ficha técnica de produto/ apuracdo de custo unitario;
6.5. Elaboragdo da Demonstracdo de Resultados e andlise de resultados;
6.6. Avaliacdo do preco de venda;

6.7. Célculo e analise do Payback.

7- Jogos de Empresas — Simulagdo Empresarial

7.1. Entender os relatorios contabeis e financeiros, tais como, Balango Patrimonial, DRE — Demonstracao
do Resultado do Exercicio -, Fluxo de Caixa, contas de controle de estoque e estratégias comerciais;
7.2. Efetuar relatdrios gerenciais individuais de com a andlise de resultados e
posicionamento econdmico e financeiro;
7.3. Efetuar previsdes de resultados tendo como referéncias decisdes dos gestores das empresas;
7.4. Discutir estratégias de acdo das empresas perante um mercado extremamente competitivo.

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos conteidos programaticos

1- Caracteristicas do Comportamento Empreendedor — 10 aulas

2- BMG — Business Model Generation / Modelo Canvas — 10 aulas
3- Estratégia Empresarial — 10 aulas

4- Plano de negdcios — 10 aulas

5- Plano de Marketing — 10 aulas

6- Plano Financeiro— 10 aulas

7- Jogos de Empresas — Simulagdo Empresarial — 20 aulas
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Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programatico da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposicGes e discussGes sobre todos os conceitos detalhados no contetdo
programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminérios e apresentacao de trabalhos;

4. Videos que retratem o contetido programatico da disciplina;

5. Uso de laboratério de informatica conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliacdo sera de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Awvaliagdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacéo de exercicios em sala de aulg;

Apresentacdo de trabalhos e seminarios;

Elaborag&o de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizacdo de pesquisa de campo;

Realizagdo de pesquisas bibliograficas.

Nk~ E

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

O aluno desenvolve uma ideia de um modelo de negdcio que se apresente vidvel, a partir da ideia aplica o0s
conceitos abordados em sala na elaboragéo de dois trabalhos.

1- Trabalho de apresentacdo de modelo de negdcios com base na metodologia BMG — Business Model

Generation;

2- Trabalho de Anélise de viabilidade de um negdcio, com base na estrutura de plano de negdcios;

As Atividades desenvolvidas fora da sala de aula complementam o aprendizado do aluno e s&o componentes

curriculares para avaliacdo;

3. Exercicios de fixagdo e leitura do manual do diretor objetivando respostas do questionario das regras de
simulacdo.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

BERNARD, Vitor e Ricardo — Bernard Sistemas LTDA, - Apostila Manual da Empresa— SIMCO 3.2 -,
Floriandpolis, Santa Catarina, 1999

GOMES, Isabela Motta - SEBRAE-MG — Como elaborar um plano de Marketing, 2005

OSTERWALDER, Alexander e PIGNEUR, Yves, Business Model Generation. Inovacdo em Modelos de
Negdocios, James. Sdo Paulo: Alta Books, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AFRANIO, Claudio, Rosa SEBRAE-MG — Como elaborar um plano de Negécios, 2007
CHIAVENATO, ldalberto. Empreendedorismo - dando asas ao espirito empreendedor. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2004.

HSM Management, O “Canvas” do Modelo de Negdcios, reportagem HSM Management, 2013.
PIMENTA, Marcelo Severo, SEBRAE-NA — O quadro do modelo de negécios, 2013

PERIODICOS

Periddicos atuais, relacionados ao contetdo a ser ministrado
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| DISCIPLINA: Teoria Geral da Administracéo |

| Carga Horaria: Teorica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

Dotar o aluno dos conhecimentos relativos as teorias administrativas para aplicar na gestdo empresarial,
visando desenvolver ferramentas eficazes em busca da eficiéncia e eficicia gerencial na consecuc¢do dos
resultados organizacionais.

Apresentar uma visdo historica e conceitual das principais teorias administrativas que se consagraram até
meados da década de sessenta do século passado, quanto a perspectiva administrativa da gestdo
organizacional.

Apresentar as teorias de gestdo que vém sendo definidas nas ultimas décadas, possibilitando a formacdo de um
corpo de conhecimento consistente e abrangente dos aspectos estratégicos, humanos e técnicos que compdem
a organizacao.

Apresentar as teorias que se materializam nas propostas de mudangas mais recentes de principios ja
consagrados e na forma de encarar os propdsitos e a missao da organizagao.

EMENTA

Figura do Administrador. Administracdo Empresarial. OrganizacBes Empresariais. Teoria da Administragéo
Cientifica. Teoria Classica. Teoria das Relagdes Humanas. Teoria Neoclassica. Teoria Burocratica. Teoria
Comportamental (Behaviorismo). Teorias de Sistemas. Teoria da Contingéncia.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1 Figura do Administrador

1.1 Funcgdes Gerenciais

1.2 Competéncias Gerenciais

1.3 Papéis Gerenciais

1.4 Perfil Gerencial

1.5 Comportamento Gerencial

1.6 Gerente do Futuro

2 Administracdo Empresarial

2.1 Importancia da Administracéo
2.2 Atribuigdes da Administragéo
2.3 Abordagens da Administragéo
2.4 Principios da Administracdo
2.5 Premissas da Administracédo
2.6 Enfoques da Administracéo
2.7 Niveis de Administracdo

2.8 Significados de Administracéo
3 Organizagbes Empresariais

3.1 Caracteristicas Organizacionais
3.2 Organizag0es Sistémicas

3.3 Subsistemas Organizacionais
3.4 Ambiente Organizacional

3.5 Graus Ambientais

3.6 Reacdo Organizacional

3.7 Ciclo Organizacional

3.8 Desafios Organizacionais

3.9 Megatendéncias Ambientais
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4 Teoria da Administracdo Cientifica
4.1 Origens da Teoria

4.2 Fases do Taylorismo

4.3 Administragdo como Ciéncia

4.4 Organizacdo Racional do Trabalho
4.5 Principios da Administracdo Cientifica
4.6 Esséncia da Administracdo Cientifica
4.7 Apreciagdo Critica

5 Teoria Cléssica

5.1 Origens de Teoria

5.2 Concepgéo da Teoria

5.3 Teoria da Administracdo

5.4 Elementos da Administracao

5.5 Principios da Administracéo

5.6 Apreciagdo Critica

6 Teoria das Relagdes Humanas

6.1 Origens da Teoria

6.2 Experiéncia de Hawthorne

6.3 Motivagdo Humana

6.4 Lideranca Gerencial

6.5 Comunicagdo Empresarial

6.6 Organizacéo Informal

6.7 Dinamica Grupal

6.8 Apreciacgao Critica

7 Teoria Neoclassica

7.1 Origens da Teoria

7.2 Concepgéo da Teoria

7.3 Administragdo como Técnica Social
7.4 Aspectos Administrativos

7.5 Principios Béasicos de Organizacao
7.6 Centralizagdo e Descentralizagdo Administrativa
7.7 Fungdes do Administrador

8 Teoria Burocratica

8.1 Origens da Teoria

8.2 Tipos de Autoridade

8.3 Caracteristicas da Burocracia

8.4 Vantagens da Burocracia

8.5 Disfunc¢bes da Burocracia

9 Teoria Comportamental

9.1 Origens da Teoria

9.2 Proposicdes sobre a Motivagdo Humana
9.3 Estilos de Administracéo

9.4 Sistema Social Cooperativo

9.5 Processo Decisorio

9.6 Comportamento Organizacional

9.7 Proposicdes sobre Lideranca

10 Teoria de Sistemas

10.1 Origens da Teoria

10.2 Conceito de Sistemas

10.3 Sistema Aberto

10.4 Organizacdo como Sistema Aberto
10.5 Caracteristicas das Organizagdes como Sistemas Abertos
10.6 Modelos de Organizacdo
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11 Teoria da Contingéncia

11.1 Origens da Teoria

11.2 Ambiente Organizacional
11.3 Ambiente Geral

11.4 Ambiente de Tarefa

11.5 Homem Complexo

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetdos programaticos

Figura do Administrador — 8 aulas
Administracdo Empresarial — 8 aulas
Organizac6es Empresariais — 8 aulas
Teoria da Administracdo Cientifica — 8 aulas
Teoria Cléssica — 4 aulas

Teoria das Relagbes Humanas — 4 aulas
Teoria Neoclassica — 4 aulas

Teoria Burocratica — 8 aulas

. Teoria Comportamental — 8 aulas

10. Teoria de Sistemas — 10 aulas

11. Teoria da Contingéncia — 10 aulas

©CoOoNOR~WNE

Metodologia

Aulas expositivas: discriminando detalhadamente os principais pontos abordados em cada teoria, com intuito
de facilitar o entendimento e a compreensao dos seus aspectos tedricos e praticos;

Estudo de casos: discriminando situacGes do dia-a-dia, visando contribuir para o desenvolvimento das
habilidades conceituais, humanas e técnicas necessarias ao exercicio da atividade administrativa;

Férum de debates: apresentando temas relacionados com a gestdo empresarial, visando despertar 0 senso
critico e analitico do aluno, bem como ampliar a sua capacidade de interpretacdo, persuasdo e interacdo
pessoal;

ProjecBes tematicas: apresentacdo de eventos (palestras, filmes, noticiarios etc.) relacionados com a gestdo
empresarial, visando fornecer uma visdo concreta das praticas administrativas adotadas pelas organizacdes;
Dindmicas de grupo: apresentando situa¢des possiveis de serem “vivenciadas” no ambito das organizagdes,
com intuito de desenvolver determinadas competéncias do aluno para enfrentar situacfes de extremo estresse;
Seminarios tematicos: apresentacdo de temas relevantes por grupos de alunos, visando desenvolver a
capacidade de comunicagdo interpessoal, de argumentacdo e, principalmente, do trabalho em equipe, bem
como contribuir com conhecimentos que possam aprimorar a formacdo profissional dos palestrantes e
ouvintes.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliacdo sera de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Awvaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validagdo de até
60% da media semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina

As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

1. Analogia de filmes e material bibliogréfico relacionados com a disciplina;

59634737584A464C7373733D / Pagi na 29 de 52

Hash de Val i dagao:

Docunent o assi nado el et roni canente conforne anexo.


http://www.oswaldocruz.br/centrotecnologico

FACULDADES OSWALDO CRUZ - e-MEC n° 234

g +
Faculdades

MANTENEDORA: INSTITUTO EDUCACIONAL OSWALDO QUIRINO LTDA. CNPJ n° 60.704.418/0001-01 Oswaldo Cruz
Recredenciamento: Portaria MEC n° 752, de 08/08/2018, DOU de 09/08/2018, Secéo 1, pag. 25
Rua Brigadeiro Galvéo, 540 — CEP 01151-000 — S&o Paulo/SP — Tel.: (0xx11) 3824 3660 - www.oswaldocruz.br — e-mail: secretariageral@oswaldocruz.br

2. Aplicacdo de exercicios em sala de aula;
Apresentacdo de trabalhos e seminérios;

w

Elaboracéo de projetos;

Leitura e interpretacéo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;
Realizacdo de pesquisa de campo;

Realizagdo de pesquisas bibliograficas.

N OA

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Pesquisas de Campo: temas oferecidos para o aluno pesquisar algum caso préatico do capitulo em questdo. O
objetivo é que o aluno ndo apenas faga a pesquisa, mas também desenvolva as capacidades de argumentacédo e
apresentacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a teoria geral da administracdo. 7 ed. Rio de Janeiro: Campus,
2004. MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Teoria geral da administracdo: da revolucdo urbana a
revolucéo digital. 6 ed. S&o Paulo: Atlas, 2006.

MEIRELES, Manuel. Teorias da administracéo: classicas e modernas. S&o Paulo: Futura, 2003.

SOBRAL, Filipe & PECI, Alketa. “Administracio — Teoria e Pratica no Contexto Brasileiro”. 2* Ed. Séo
Paulo: Person, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDRADE, Rui Otavio B.; AMBONI, Nério. Teoria geral da administracdo: das origens as perspectivas
contemporéaneas. Sdo Paulo: Makron Books, 2007.

CERTO, Samuel C. Administragdo moderna. 9 ed. S&o Paulo: Prentice Hall, 2003.

LACOMBE, Francisco. Teoria geral da administracdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Teoria geral da administracdo. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
ROBBINS, Stephen P. Administracdo: mudancas e perspectivas. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.
VASCONCELOQOS, Isabella F. Gouveia de; MOTTA, Fernando Prestes. Teoria geral da administragdo. Séo
Paulo: Thomson Pioneira, 2006.
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| DISCIPLINA: Elementos de Contabilidade

| Carga Horaria: Teorica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a

OBJETIVOS

Preparar os futuros profissionais dentro de uma abordagem descritiva (porque e como fazer) das
Demonstra¢Bes Financeiras, habilitando-os a entender a funcéo controladora e informativa da Contabilidade.
Desenvolver nos alunos a capacidade de controlar eventos organizacionais atraves da utilizagdo dos conceitos
e procedimentos contébeis legalmente aceitos pela legislacdo brasileira e pelos padrdes internacionais.

EMENTA

Contabilidade e seu ambiente. Patrim6nio. Balanco Patrimonial. Demonstracdo do Resultado do Exercicio.

Demonstrac¢Bes Financeiras. Método das Partidas Dobradas. Contabilizagdo de contas

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1- Contabilidade

1.1
1.2.
1.3
1.4.
1.5.
1.6.

Conceito e Aplicacéo

Usuarios

Importancia

Profissional Contabil.

A evolucédo da Contabilidade

Principios Fundamentais da Contabilidade

2- Patrimobnio

2.1.
2.2.
2.3.
24.
2.5.

Conceito

Bens (Tangiveis e Intangiveis)
Direitos e Obrigagdes

Patrimdnio Liquido.

Balango Patrimonial: uma Introducéo

3- Balanco Patrimonial: Grupo de Contas

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.
3.9.

Conceito

Conceito de Curto e Longo Prazo na Contabilidade

Ativo

Ativo Circulante

Ativo Néo Circulante

Realizavel a Longo Prazo, Investimentos, Imobilizado e Intangivel
Passivo

Passivo Circulante

Passivo Né&o Circulante

3.10. Patrimédnio Liquido

4 — Demonstracdo do Resultado do Exercicio

4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.
4.7.

Conceito

Legislacdo e Normas Brasileiras de Contabilidade
Regime de Competéncia

Regime de Caixa

Demonstracdo Dedutiva

Como apurar a Receita Liquida

Como apurar o Lucro Bruto
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4.8. Como apurar o Lucro Operacional

4.9. Despesas Operacionais

4.10. Despesas Nao Operacionais

4.11. Apurando o Lucro antes do Imposto de Renda
4.12. Apurando o Imposto de Renda

4.13. Como apurar 0 Lucro depois do Imposto de Renda

5- O Capital
5.1. Formas de Integralizacdo
5.2. Tipos de Capital

6 - Plano de Contas

6.1. Introducéo

6.2. Importancia do Plano de Contas

6.3. Modelo de Plano de Contas

6.4. Contas de Resultado

6.5. Procedimentos Contabeis basicos:
6.5.1. Contas
6.5.2. Razédo
6.5.3. Livro Diério
6.5.4. Débito e Crédito
6.5.5. Lancamentos a Débito e a Crédito das Contas
6.5.6. Contas do Ativo
6.5.7. Contas do Passivo
6.5.8. Contas do Patriménio Liquido
6.5.9. Resumo do mecanismo de Débito e Crédito

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos conteidos programaticos

1 — Contabilidade: conceito e aplicacdo — 10 aulas

2 — Patrimonio : 16 aulas

3 — Balango Patrimonial: Grupos de Contas — 20 aulas
4 — Demonstragdo do Resultado do Exercicio — 8 aulas
5 — Capital — 10 aulas

6 — Plano de Contas — 16 aulas

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteludo Programatico da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposic¢des e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no conteldo programaético;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminérios e apresentacdo de trabalhos;

4. Videos que retratem o contelido programatico da discipling;

5. Uso de laboratério de informatica conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliacdo sera de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:
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Avaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validagdo de até
60% da media semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacéo de exercicios em sala de aula;

Apresentacdo de trabalhos e seminérios;

Elaborag&o de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizagdo de pesquisa de campo;

Realizagdo de pesquisas bibliograficas.

NGO E

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Exercicios praticos individuais e em grupos, realizacdo de trabalhos em grupo abarcando os temas pertinentes
a matéria, envolvendo pesquisa bibliografica, apresentacdo oral do trabalho realizado e debate com os demais
alunos que compbe a classe sobre o contetdo do trabalho apresentado. Os trabalhos realizados devem,
também, ser entregues por escrito ao professor. Tanto a apresentacéo oral, a desenvoltura do grupo durante a
mesma e no debate com os demais componentes da classe compde a média a ser atribuida ao discente no
correspondente semestre.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 10. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

IUDICIBUS, Sérgio. Contabilidade introdutéria. 11 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

RAMOS, Alkindar de Toledo; CASTILHO, Edison et al. (Equipe de Professores da FEA/USP).
Contabilidade introdutéria: livro texto. 10 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

Lei 6.404/76 com alteracfes promovidas pela Lei 11.638/2007 e pela Lei 11.941/2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Cadigo Civil Brasileiro

EQUIPE de professores da FEA/USP. Contabilidade Introdutoria. Editora Atlas. Livro texto e Exercicios.
IUDICIBUS, S.; MARTINS. E.; GELBECKE. E.R. Manual de Contabilidade das S/A. Editora Atlas.
MARION, José Carlos; Contabilidade Bésica. Editora Atlas. Livro Texto e Exercicios

PADOVEZE, Clovis Luis. Manual de contabilidade basica. 7 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Regulamento do Imposto de Renda
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| DISCIPLINA: Tecnologia da Informagéo \

| Carga Horaria: Tedrica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

A disciplina tem por objetivo propiciar ao aluno o entendimento dos fundamentos sobre desenvolvimento e
uso da tecnologia de informacdo nas organizagdes, enfocando a realidade atual das organizagdes e o perfil dos
profissionais que desenvolvem sistemas administrativos. Essa visdo é necessaria e importante para auxiliar na
compreensdo dos contetidos programaticos das disciplinas que envolvam processos administrativos como:
Administracdo de Logistica, Administracdo de Marketing, Administracdo da Producdo, Administracdo
Financeira e Administracdo de Recursos Humanos.

Fornecer uma visdo abrangente dos sistemas administrativos e como interagem com as areas administrativas
de uma organizagdo. Para tanto, serdo analisados aspectos relacionados com a realidade de mercado, que
influenciam na evolucdo das organizagfes. Também serdo analisadas as tecnologias da informacdo que
atendam as estratégias corporativas das organizacdes.

EMENTA

A disciplina capacita o aluno a compreender e aplicar os conceitos sobre: Fundamentos dos sistemas de
informacdo. Conceitos basicos de hardware, software, rede e banco de dados. Metodologia para
desenvolvimento de sistemas de informacdo. Sistemas de Informacdo Gerencial. ERP - Enterprise Resource
Planning, CRM - Customer Relationship Management. Big Data e Analytics e a estratégicas para 0 negécios.
Administracdo da tecnologia de informacao.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1- Fundamentos dos sistemas de informacéo
1.1. Conceito de Tecnologia e de sistemas de Informacéo
1.2. Profissionais que atuam nessa area
1.3. A importancia da tecnologia e dos sistemas de informacGes na gestdo dos
negacios
1.4. Aplicagdes da Tecnologia da Informacao nas organizagoes.

2 - Conceitos béasicos de hardware, software, programacao e redes.
3 - Metodologia para desenvolvimento de sistemas de informacao.

4 - Banco de dados
4.1. Conceito
4.2. Desenvolvimento
4.3. Aplicacbes empresariais.

5 - Sistemas de Informacao Gerencial
5.1. Conceito
5.2. Desenvolvimento
5.3. AplicacGes empresariais.

6 - ERP - Enterprise Resource Planning,
6.1. Conceito
6.2. AplicacGes empresariais.

7 - CRM - Customer Relationship Management.
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7.1. Conceito
7.2. AplicagOes empresariais.

8 - Big Data e Analytics e a estratégicas para 0 neg6cios.
8.1. Conceito
8.2. AplicacGes empresariais.

9 - Sistemas de apoio a decisdo
9.1. Conceitos basicos de dados, informacao e conhecimento
9.2. Datawarehouse
9.3. Datamarts
9.4. Inteligéncia artificial
9.5. Sistemas especialistas.

10 - Administracdo da tecnologia de informacao.
Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

1- Fundamentos dos sistemas de informacéo - 8 aulas

2 - Conceitos basicos de hardware, software, programacao e redes - 8 aulas
3 - Metodologia para desenvolvimento de sistemas de informagéo - 8 aulas
4 - Banco de dados - 8 aulas

5 - Sistemas de Informacao Gerencial - 8 aulas

6 - ERP - Enterprise Resource Planning - 8 aulas

7 - CRM - Customer Relationship Management - 8 aulas

8 - Big Data e Analytics e a estratégicas para 0 negécios - 8 aulas

9 - Sistemas de apoio a decisédo - 8 aulas

10 - Administracdo da tecnologia de informag&o - 8 aulas

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programético da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposic¢des e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no conteddo programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminérios e apresentacédo de trabalhos;

4. Videos que retratem o conteido programatico da disciplina;

5. Uso de laboratério de informética conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliacdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Awvaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliografica e/ou de campo, relatdrio de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da media semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina

As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:
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Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacdo de exercicios em sala de aula;

Apresentacdo de trabalhos e seminarios;

Elaboracéo de projetos;

Leitura e interpretacéo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizacdo de pesquisa de campo;

Realizagdo de pesquisas bibliograficas.

NG~ LNE

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

O aluno desenvolve um projeto de desenvolvimento de sistemas demonstrando seus conhecimentos adquiridos
durante as aulas, estruturado pelas seguintes fases:

1- Estruturacdo de um tipo de negdcio;

2- Detalhamento das atividades administrativas operacionais e gerenciais;

3- Proposta de informatizacdo de uma atividade administrativa;

4- Criagdo de um banco de dados para gerenciamento da atividade administrativa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PRADO, Edmir. Fundamentos de Sistemas de Informacéo. 1 ed. So Paulo: Campus, 2014,

ALBERTIN, Alberto Luiz. Administracdo de informatica: fungBes e fatores criticos de sucesso. 6 ed. Séo
Paulo: Atlas, 2008.

CORNACHIONE, Jr. F. B. Informética aplicada as areas de contabilidade, administracdo e economia. 3
ed. S&o Paulo: Atlas, 2011.

PRADO, Edmir. Fundamentos de Sistemas de Informacé&o. 1 ed. Sdo Paulo: Campus, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Estratégia empresarial e vantagem competitiva : como
estabelecer, implantar e avaliar. 4 ed. S&o Paulo: Atlas, 2004.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica conceitos basicos. 7 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.
O’BRIEN, James. Sistemas de informacéo e as decisdes gerenciais na era da internet. 2 ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2004.

PRADO, Edmir. Fundamentos de Sistemas de Informacéo. 1 ed. Sdo Paulo: Campus, 2014,

ALBERTIN, Alberto Luiz. Administracdo de informatica: funcdes e fatores criticos de sucesso. 6 ed. Séo
Paulo: Atlas, 2008.
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DISCIPLINA: Gestédo de Marketing \

Carga Horaria: Tedrica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

Transmitir conceitos fundamentais das fungdes e responsabilidades do consultor e administrador
mercadoldgico, permitindo ao aluno elaborar estruturas que conduzam na sistematizagdo, obtencéo, sele¢éo,
andlise, gerenciamento e disseminacao da informagdo competitiva de marketing.

Orientar para a necessidade da gestdo organizada de projetos, concluindo com a formacdo do aluno como
elemento capaz de construir planos de negdcios adaptados ao ambiente de negdcios da empresa.

Criar uma visao empreendedora no aluno, a partir das discussdes e exposi¢des de conceitos atualizados sobre a
realidade das condiges de competitividade existente no mercado globalizado.

Propiciar ao aluno o entendimento dos fundamentos de marketing e suas aplicagdes como ferramenta de apoio
para pesquisa, diagndstico e avaliagdo de oportunidades para a empresa, dimensionar a demanda de mercado, e
desenvolver estratégias e planos de agbes que possam dinamizar a participagcdo da mesma no ambiente de
negacios.

EMENTA

A disciplina capacita o aluno a compreender e aplicar os conceitos sobre: caracteristicas e tipos de produtos e
servicos, técnicas para desenvolvimento de novos produtos, técnicas de pesquisa de mercado, estudos de
mercado e do potencial demandante de produtos, implantagdo de sistemas de informagdo de marketing,
formacdo de preco, desenvolvimento de planos promocionais e implantacdo de estratégias de comunicagdo e
marketing.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Valor e importancia da informag&o na orientacéo das decisOes estratégicas.
a) A informagéo no processo decisivo de marketing;
b) O valor da informacéo.

2. O SIM sistema de informagdes de marketing.
a) Os modelos de subsistemas de informacdes;
b) Compreender os componentes que integram um sistema de informagdes de marketing;
c) Funcdes e objetivos do SIM.

3. Reconhecer as necessidades dos usuarios, recursos e modelagem dos sistemas de informacGes de
marketing.
a) O reconhecimento das necessidades de informacdes;
b) Niveis de hierarquia da informagéo;
c) Tendéncias do sistema de informagdes e o sistema de inteligéncia de marketing.

4. Reconhecer o conceito de valor e satisfacdo para os clientes.
a) O que é valor e satisfacdo para o cliente;
b) Determinantes do valor para o cliente;
c) Estratégias de atracdo e retengdo de clientes.

5. A natureza dos servicos.
a) Conceito e classificacdo de servigos;
b) Dimensdo da qualidade de servigos;
c) Os 8 P’s de servigos.
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6.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Planejar e desenvolver estudos de pesquisas de marketing, analises e formatacdo de relatorios de pesquisa.
a) Tipos e importancia da pesquisa mercadoldgica;
b) Planejamento de pesquisa mercadoldgica;
c) Tabulacdo e analise de pesquisa.

Definicdo de conceitos e técnicas de amostragem em pesquisas de mercado.
a) Selecdo da amostra;
b) Vantagens e desvantagens de cada modelo de amostra;
c) Definicdo do tamanho da amostra.

Previsdo de vendas com base em regressao linear simples e multipla.
a) A importancia da previséo de vendas;
b) Critérios e escolha dos modelos de previsao;
c) Técnicas aplicadas de regressao linear simples e multipla para previsdo de vendas;
d) Analise de correlacdo de previsao de vendas.

Conceitos mercadométricos: sazonalidade e paridade de vendas.
a) Técnicas estatisticas de analise de desempenho da empresa no mercado.

Conceito de produto.
a) Funcoes do produto;
b) Classificacdo do produto;
¢) Universo da embalagem.

Ciclo de vida de produtos e o sistema BGG.
a) Conceito e aplicacbes do CVP;
b) Matriz de portfélio de produtos — sistema BCG.

Analisar e diagnosticar as potencialidades para novos produtos.
a) Processos de geragdo de ideias para novos produtos e servicos;
b) Célculo de potencialidades de novos produtos.

Segmentacdo de mercado.
a) Conceitos de segmentacéo e sele¢cdo do mercado-alvo;
b) Bases para a segmentacéo;
c) Exigéncias e etapas para desenvolvimento do processo de segmentacao.

Comportamento dos consumidores.
a) Fatores de influéncia do consumidor;
b) Processo de selecdo de compra;
c) Modelos de comportamento: psicoldgico, sociolégico, econbmico e da hierarquia das
necessidades.

Estratégias e decisfes de precos de vendas.
a) A formacéo do preco de vendas com base em custos e mercado;
b) Tipos de estratégias aplicadas;
c) Decisoes e politicas de precos.

Estruturas de canais de distribuicdo em marketing.
a) Objetivos do sistema de distribuicéo;
b) Tipos de estruturas e niveis de distribui¢ao;
c) Maximizagdo das utilidades de tempo, lugar e posse.
d) Coordenacdo e controle do canal de distribuicgdo.
e) Fungdes do atacado e do varejo.
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17. Logistica de distribuicdo de marketing.
a) Tarefas da logistica de distribuic&o;
b) Coordenacdo e controle da logistica de distribuicao.

18. Planejamento da estratégia de comunicacdo de marketing.
a) O CIM a comunicacéo integrada de marketing;
b) Decisdes sobre 0 mix de comunicacgéo;
c) Posicionamento da marca e Brand Equity.

19. Elementos do esfor¢o promocional.
a) Funcoes da propaganda e diferencas com a publicidade;
b) Fungdes e objetivos da promoc¢éo de vendas;
¢) FuncBes e controle da forga de vendas.

20. Viabilidade econdmica de projetos promocionais.
a) Estudos de precos e orcamento
b) Critérios de decisdo da viabilidade

21. Orgamento da comunicag&o.
a) Modelos de orgamento de comunicacao;
b) Vantagens e desvantagens de cada modelo.

22. Método SWOT de analise de marketing.
a) Reconhecimento dos niveis de visdo da empresa e do mercado;
b) Diagndstico das forcas e fraquezas da empresa;
c) ldentificacdo das oportunidades e ameacas para a empresa no ambiente de negdcios atual e futuro.

23. Formatag&o de plano estratégico de marketing.
a) Definigdo de metas qualitativas e quantitativas;
b) Definicdo de estratégias e planos de acdes;
c) Orgamento e controle do plano.

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos conteidos programaticos

Conceitos de marketing e suas fungdes — duragdo 02 aulas

Conceito de mercados e mercados organizacionais — 02 aulas

Orientagdes da empresa — duracdo 02 aulas

Satisfagéo e valor para o cliente — 02 aulas

Sistema de informacdes de marketing e suas aplica¢6es — duracao de 04 aulas
Pesquisa de Marketing — duracao de 04 aulas

Conceito e decisdo de amostragem em pesquisa de marketing — 04 aulas
Formatacédo de projeto de pesquisa — duragdo de 04 aulas

Caracteristicas e classificacdo de produtos — duracdo de 04 aulas

10. Geracéo de ideias, selecdo e desenvolvimento de novos produtos — 04 aulas
11. CVP ciclo de vida de produtos — 04 aulas

12. Segmentacdo de mercado — 04 aulas

13. Previsdo e mensuracdo da demanda - técnicas de calculo — 04 aulas

14. Natureza e caracteristicas de servigos — 04 aulas

15. Comportamento dos consumidores e processos de compra — 04 aulas

16. Estratégia de pregos — 04 aulas

17. Estruturas e canais de distribuicdo — 04 aulas

18. Logistica de distribuicdo — 04 aulas

19. Comunicacdo integrada de marketing — 04 aulas

20. Funcodes e diferencas conceituais da propaganda e publicidade — 02 aulas
21. Objetivos e funcbes da promogéo de vendas e da venda pessoal — 02 aulas

©CoNoA~WNE
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22. Orcamento do esforco de comunicagdo — 04 aulas
23. Planejamento estratégico (e seus itens) — duracao de 04 aulas

Metodologia

Além das aulas desenvolvidas em laboratério de informatica , as aulas dessa disciplina serdo expositivas, com
exercicios resolvidos em sala, quando possivel. Cabe mencionar que cabera dindmica em grupo no topico
pertinente ao papel dos mercados financeiros no desenvolvimento econdmico de um pais.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Awvaliagdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliografica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacdo de exercicios em sala de aula;

Apresentacdo de trabalhos e seminarios;

Elaborag&o de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizagdo de pesquisa de campo;

Realizacdo de pesquisas bibliograficas.

NG~ E

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Pesquisa de campo abordando temas do conteldo programatico, com apresentacdo de seminarios que
permitam auxiliar no entendimento dos conceitos tedricos de disciplina.

BIBLIOGRAFIA BASICA

KOTLER, Philip e KELLER, Kevin Lane — Administragdo de Marketing - 14% Edig&o: Editora Pearson
Prentice Hall, 2013.

KOTLER, Philip e ARMSTRONG, Gary — Principios de Marketing — 152 Edicdo: Editora Pearson Prentice
Hall, 2015.

FARRIS, Paul W. Métricas de Marketing. O Guia Definitivo de Avaliacdo do Desempenho do Marketing
. 28 Edicdo: Editora Bookman, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COBRA, Marco e URDAN, André Torres. Marketing Bésico. 52 Edi¢do, So Paulo: Atlas, 2018.

DUQUE, Sérgio da Silva — Apostila de Marketing — 52 Edicéo, 2016.

GRACIOSO, Francisco. Marketing Estratégico. 62 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

LACOMBE, Francisco e HEILBORN, Gilberto. Administracdo: Principios e Tendéncias. 2% ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2008.

MATTAR, Fauze Nagib — Pesquisa de Marketing Edicdo Compacta — 52 Edicdo: Elsevier Editora, 2012
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| DISCIPLINA: Analise de Custos \

| Carga Horaria: Tedrica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

Propiciar ao aluno conhecimentos necessarios para Analise das Demonstracfes financeiras, desenvolver no
aluno habilidades para desenvolver sistemas de apuracdo de custos em conformidade com a legislacdo e
praticas contabeis, e também conhecimentos necessarios para desenvolver a contabilidade de custos e
Gerencial como geradoras de informag0es Uteis para tomadas de decisdes. Propiciar o futuro administrador a
gerir suas atividades em consonancia com a legislacdo pertinente para fins de analises dos resultados e
informacdo para o Balango Patrimonial.

Desenvolver técnicas administrativas para o exercicio eficiente e eficaz das fun¢des do administrador tais
como: apropriacdo dos elementos de custos aos produtos, controles e anélises na administragdo dos custos de
producdo; e também propiciar ao aluno desenvolver técnicas administrativas para o exercicio eficiente e eficaz
das funcbes do administrador tais como: o conhecimento do custo final de um produto, Comportamento e
influéncias dos Custos Fixos e Variaveis nas tomadas de decisdes, etc.

EMENTA

Capacitar o aluno a aplicar os conceitos e praticas adquiridos quando da Andlise das demonstracdes

financeiras e quando da formacao e apropriacdo do custo dos produtos e seu preco de venda, nas simulaces e
elaboracdo de pareceres e relatérios de controle e analises que contribuam para o desempenho eficiente e
eficaz de seus usuarios, quaisquer que sejam 0os modelos organizacionais e ramo de atividades para tomadas de
decisdes relacionadas ao processo produtivo das empresas e rentabilidade de seus produtos.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1- Revisdo das demonstrac¢des financeiras (B.P. e D.R.E) de acordo com Lei das S/A 6404/76, alterada pela
Lei n® 11.638/07, MP n° 499/08 (Lei n° 11.941/09).
1.1. Andlise Vertical. Analise Horizontal
1.2.indices de liquidez, indices de endividamento, Garantia de Capital de Terceiro, Imobilizacdo do
Capital, indice de atividades ( rotagio).

2- Terminologia em Custos
2.1. Conceito, Historia, Evolugdo da Contabilidade Gerencial e seus Objetivos

3- Formacéo de pregos
3.1. Conceitos basicos: Gastos. Custos. Despesas e Investimentos.
3.2. Elementos de custos e sua classificacdo - MD. MOD. CIF ou GGF
3.3. Demonstracdo de Resultado na Industria — Inventério periddico e Inventério permanente

4- Apropriacdo do custo dos materiais da mao-de-obra direta e dos CIF aos produtos
4.1. Custeio para dar entrada no estoque,
4.2.Custeio para dar saida do estoque — Inventario Permanente - Método: MPM; PEPS e UEPS.
4.3.Formacdo do custo da MOD. e sua apropriacdo aos produtos
4.4. Apropriacdo dos Custos Indiretos aos produtos (CIF) ou Gastos Gerais de Fabricacdo (GGF)

5- Determinagdo do mark-up de vendas a vista e a prazo
5.1. Variabilidade das despesas: Fixas e Variaveis

6- Custo para decisdo
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6.1.Variabilidade dos custos
6.2. Comportamento dos custos fixos e variaveis
6.3. Margem de contribui¢do: Unitéaria e por Fator limitativo

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contedidos programaticos

1. Revisdo das DemonstracGes financeiras e suas respectivas analises — duracdo 12 horas
2. Terminologia em custos — duracgdo 4 aulas
3. Formacéo de precos — duracéo 20 horas
4. Apropriacdo dos custos dos materiais, da mao-de-obra direta e dos CIF aos produtos — duragéo 20
horas
5. Determinacdo do Mark-up de vendas — duracdo 12 horas
6. Custo para Decisdo — duragdo 12 horas
Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteldo Programético da disciplina esta fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposicdes e discussdes sobre todos 0s conceitos detalhados no contetido programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminarios e apresentacdo de trabalhos;

4. Videos que retratem o contetdo programatico da disciplina;

5. Uso de laboratério de informatica conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Awvaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validagdo de até
60% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacdo de exercicios em sala de aula;

Apresentacdo de trabalhos e seminarios;

Elaboracéo de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizacdo de pesquisa de campo;

Realizacdo de pesquisas bibliograficas.

NG~ E

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Exercicios e trabalhos sobre os assuntos abordados em sala de aula, os quais terdo uma participacdo na
composicao da média bimestral.
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Trabalho em grupo referente analise do Balango Patrimonial e da Demonstracdo de Resultado de uma empresa
comercial ou industrial publicados em jornal de grande circulagdo, compreendendo: liquidez, endividamento,
indices de atividades, rentabilidade, taxa de retorno e necessidade da capital de giro.

Projeto de implantagdo de custos em uma empresa industrial.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 9 ed. Sdo Paulo: Atlas, Reimpressao 2009.

HORNGREN, Charles T.; SUNDEM, Gary L.; STRATTON, William O. Contabilidade gerencial. Tradugéo
Elias Pereira 12 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2004,

MEGLIORINI, Evandir. Custos, Analise e Gestdo. 22 Ed. S. Paulo. Pearson Pretice Hall, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de custos facil. 6 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.

VANDERBECK, Edward J.; NAGY, Charles F. Contabilidade de custos. Tradugdo de Robert Brian
TAYLOR. 11ed. Sdo Paulo: Thomson Pioneira, 2003.

MARION, José Carlos. Anélise das demonstragdes contabeis: contabilidade empresarial 4 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.

NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo Eduardo V. Contabilidade avancada e analise das
demonstracdes financeiras. 7 ed. Sdo Paulo: Frase, 1998.
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DISCIPLINA: Meio Ambiente e Sustentabilidade |

Carga Horaria: Teorica: 40 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 40 h/a |

OBJETIVOS

Este componente curricular propicia ao estudante os fundamentos que envolvam meio ambiente e
sustentabilidade, visando a preservacdo do meio ambiente e o desenvolvimento sustentavel das atividades
empresariais. Conhecer os principais parametros para avaliacdo da qualidade e gestdo ambiental.

Compreender a aplicacéo da legislagdo ambiental, suas normas, certificacdes, e licenciamento ambiental.

EMENTA

Abordagem historica dos problemas ambientais. Conceito de desenvolvimento sustentavel e suas principais
dimensdes: ambiental, econdmica e social. Homem e o meio ambiente. A educacdo ambiental. Politicas de
educacdo ambiental e sustentabilidade. Ambiente urbano e rural. Desequilibrio ambiental. Mudancas
climaticas. Normas ambientais e da Certificacdo das empresas. indicadores de desenvolvimento econdmico.
indices econdmicos e socioambientais para medir a sustentabilidade. Modelos de organizagdo sustentavel,
indicadores de sustentabilidade empresarial. Cadeias produtivas sustentaveis. Inovacéao e a sustentabilidade. A
tecnologia e a sustentabilidade. Reciclagem como fator de evolugdo empresarial.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Abordagem histérica
a) O homem e a natureza
b) Evolucdo da questdo ambiental
c) Principais contextos histdricos de problemas ambientais
d) Ambiente urbano e rural

2. Educacdo Ambiental
a) Contextualizacdo historica do surgimento dos movimentos ambientais e da educacdo ambiental
b) A educacdo Ambiental na Educacdo Formal e Nao-formal;
c) A Educagdo ambiental no cendrio escolar e extra-escolar ;
d) Experiéncias no cenario regional, nacional e internacional,
e) Desafios da Educacdo Ambiental na formacao da cidadania;
f) Perspectivas atuais da educacdo ambiental,
g) A Politica Nacional para a Educagdo Ambiental.

3. Desenvolvimento sustentavel
a) DefinicOes
b) Desequilibrio ambiental
c) Mudancas climéticas
d) Dimensdes ambientais
e) Dimensdes econdmicas
f) Dimensdes sociais
g) Principios ecoldgicos
h) Principios econdmicos
i) Normas ambientais e da Certificacdo das empresas
i) Modelos de organizagdes sustentaveis
k) Indicadores de desenvolvimento econémico.
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4. Indices econdmicos e socioambientais

a) Politicas publicas ambientais
b) Sistema de gestdo ambiental
c) 1SO 14001

d) Licencas ambientais

e) Legislacdo ambiental

5. Indicadores de sustentabilidade empresarial

a) Indices de sustentabilidade empresarial
b) Balango social

6. Inovagédo, meio ambiente e sustentabilidade

a) Cadeias produtivas sustentaveis.

b) Inovagdo e a sustentabilidade.

c) A tecnologia e a sustentabilidade.

d) Reciclagem como fator de evolugdo empresarial

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

1. Abordagem histérica (05 aulas)

2. Educacdo Ambiental (05 aulas)

3. Desenvolvimento sustentavel (05 aulas)

4. indices econdmicos e socioambientais (05 aulas)

5. Indicadores de sustentabilidade empresarial (10 aulas)
6. Inovacgdo, meio ambiente e sustentabilidade (10 aulas)
Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programatico da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1.
2.

3.
4.
5

Aulas expositivas: exposi¢des e discussdes sobre todos o0s conceitos detalhados no contetido programatico;
Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

Seminarios e apresentacdo de trabalhos;

Videos que retratem o contetdo programatico da disciplina;

Uso de laboratorio de informética conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliacdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1.
2.

Avaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina

As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

v Analogia de filmes e material bibliogréafico relacionados com a disciplina;
v Aplicacdo de exercicios em sala de aulg;
v’ Apresentacdo de trabalhos e seminérios;
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Elaboracdo de projetos;

Leitura e interpretacéo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;
Realizacdo de pesquisa de campo;

Realizagdo de pesquisas bibliogréficas.

ANENENENEN

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Pesquisa de campo e bibliogréfica:
1. Educacdo ambiental e a sustentabilidade;
2. O meio ambiente e sustentabilidade empresarial.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ABRAMOVAY, R. Responsabilidade socioambiental: as empresas no meio ambiente, o meio ambiente
nas empresas. In VEIGA, José Eli (org.) Economia Socioambiental. Sdo Paulo: Editora SENAC, 20009.
ALMEIDA, F. Os desafios da sustentabilidade: uma ruptura urgente. 1° ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.
BARBIERI. José Carlos. Gestdo ambiental empresarial. 3° ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AFONSO, C. M. Sustentabilidade: caminho ou utopia? Séo Paulo: Annablume, 2006.

BIRDEMAN, R.; MACEDO, L. S.V.; MONSONI, M.; MAZON, R. (2006). Guia de Compras publicas
sustentaveis: uso do poder de compra do governo para a promocao do desenvolvimento sustentavel. Rio
de Janeiro: FGV, 2006.

DONAIRE. Denis. Gestdo ambiental na empresa. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

PELICIONI, M. C. F. Educacdo ambiental em diferentes espacos. S&o Paulo: Signus, 2007.

DIAS, G. F. Educagdo ambiental: principios e préaticas. Sdo Paulo: Gaia, 2010.
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| DISCIPLINA: Direito Tributario e Trabalhista \

| Carga Horaria: Tedrica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

Estudar e conhecer as principais operacfes de planejamento tributério, societario e trabalhista de forma a dotar
o0 aluno de ferramentas que conduzam a melhor alocacéo de recursos da companhia, dentro dos ditames éticos
e legais.

Relacionar o planejamento tributario com o sistema tributario brasileiro e com as regras gerais do Direito
Tributario, do Direto Societério e do Direito do Trabalho.

Conhecer os limites do planejamento tributario, de estratégias de alocagdo de pessoa e remuneracéo, e a
regulacdo do instituto no Brasil. Comparar com o tratamento dado em outros paises. Analisar casos praticos de
planejamento tributario na tributacdo sobre a renda, patrimonio, consumo, bem como na tributacdo
internacional e no mercado financeiro e de planejamento trabalhista, que visam a reducgdo de encargos para as
empresas.

EMENTA

Planejamento tributério e sistema tributério brasileiro. Planejamento trabalhista: a CLT e a Reforma do direito
do Trabalho. Limites e regulacdo do planejamento tributario e trabalhista. Comparagdo internacional. Casos de
planejamento na tributacdo sobre a renda, patrimdnio, consumo, tributagdo internacional e mercado financeiro.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Planejamento tributério e tributagdo no Brasil

Planejamento tributario no processo de positivacao do direito

Conceito e elementos do planejamento tributario

planejamento tributério e figuras afins

Os limites do planejamento tributéario: simulacédo, abuso de direito, fraude a lei e prop6sito negocial
Fases do planejamento tributario

Norma geral antielisivas do brasil (paragrafo tnico do art. 116 do ctn)
Comparacéo internacional de normas antielisivas

Planejamento tributario e imposto sobre a renda e proventos de qualquer natureza: pessoa fisica
10. Imposto de renda pessoa fisica

11. Planejamento tributéario e tributacdo sobre o lucro e a receita da pessoa juridica
12. Imposto de renda pessoa juridica: segregacao atividades

13. Aproveitamento de agio

14. Juros sobre o capital proprio

15. Tributagdo das coligadas e controladas no exterior

16. Compensacéo de prejuizo fiscal

17. Treaty shopping

18. preco de transferéncia

19. 19 — subcapitalizagdo e remessa de juros

20. 20 — mercado financeiro

21. 21 —icms

22. 22 — folha de pagamento e formas de contratagdo: cooperativas, “pejotizacdo”

CoNoGO~WNE

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaéticos

1. —Teoria Geral —4 aulas
2. —Organizagdo societaria — 4 aulas
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— Direito econdmico, compliance e lavagem de dinheiro — 4 aulas

— Tributos diretos — 8 aulas

— Tributos indiretos — 12 aulas

— Sucessdo empresarial — 12 aulas

— Sujeitos do contrato de trabalho e figuras do emprego - 6 aulas
—Folha de pagamento e encargos - 8 aulas

—Estudo de casos—8 aulas

10. —Atividades em sala - 8 aulas

11. —Novas tendéncias do planejamento tributério e trabalhista - 6 aulas

©ooNo G Ww

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programético da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposicdes e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no contelldo programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentagcdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminarios e apresentacao de trabalhos;

4. Videos que retratem o contelido programatico da disciplina;

5. Uso de laboratério de informatica conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliagcdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Auvaliagdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validagdo de até
60% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliogréafico relacionados com a disciplina;
Aplicacédo de exercicios em sala de aulg;

Apresentacdo de trabalhos e seminarios;

Elaboracéo de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizacdo de pesquisa de campo;

Realizagdo de pesquisas bibliogréficas.

N~ E

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Utilizacdo do sistema do IRPF, leitura e interpretacdo da Constituicdo Federal e do Codigo Tributario
Nacional e das sumulas do STJ e STF, além da legislacdo tributaria complementar.

Leitura e interpretacdo de artigos da CLT e sumulas diversas do TST, bem como textos juridicos. Pesquisa de
formularios estabelecidos pela legislacdo e normas do Ministério do Trabalho.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

CARRION, Valentin Carrion. Comentéarios a Consolidacdo das Leis do Trabalho. 34. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2009.

CARVALHO, Paulo de Barros Curso de direito tributario. 19. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

FABRETTI, Laudio Camargo Contabilidade Tributaria. 10 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRASIL. Lei n.° 10.406, de janeiro de 2002. Institui o Codigo Civil. Sdo Paulo: Sugestdes Literarias, 2002.
COELHO, Fabio UlhoaCurso de direito comercial. 13. ed. Vol. 1. Sdo Paulo: Saraiva, 20009.

DOWER, Nelson Godoy BassilInstitui¢des de direito publico e privado. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.
HARADA, KiyoshiDireito Financeiro e Tributéario. 12 ed. Séo Paulo: Atlas, 2004.

IOB-THOMSON. As Estabilidades Legais e Convencionais de Emprego. Fasciculos n.° 37/2006. Pasta
LegislacdoTrabalhista e Previdenciaria. S&o Paulo: 2006.

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do Trabalho. 13. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

REVISTA GOVERNANCA TRIBUTARIA
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DISCIPLINA: Componentes das Macroeconomia

Carga Horéria: Teorica: 40 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 40 h/a

OBJETIVOS

Propiciar ao aluno uma introdugdo a Macroeconomia atraves dos contetdos comumente conhecidos como
Contabilidade Social, que permitem compreender o significado e a mensuracdo dos principais agregados
macroecondmicos, por meio dos quais tém-se uma visdo geral da movimentacdo econémica de um pais, e
iniciar os alunos na andlise e discussao de seus determinantes e inter-relagdes.

A disciplina deve permitir ao aluno:

o definir os principais agregados macroeconémicos e identidades contabeis;
compreender o célculo do produto e da renda nas trés oticas;

conhecer os principais indicadores macroeconémicos;

interpretar as principais contas do Balanco de Pagamentos;

ter uma visdo geral das Contas Nacionais do Brasil.

EMENTA

A disciplina propicia ao aluno uma introducdo a Macroeconomia através dos contetidos comumente
conhecidos como Contabilidade Social, que permitem compreender o significado e a mensuragdo dos
principais agregados macroecondmicos, abordando os seguintes assuntos: conceitos basicos da Contabilidade
Social, agregados macroecondmicos e identidades contabeis, Contas Nacionais e 0 sistema das partidas
dobradas, indicadores macroecondmicos, Balanco de Pagamentos e visdo geral das Contas Nacionais do
Brasil.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Contabilidade Social: conceitos basicos

Agregados macroecondmicos e identidades contabeis
Contas Nacionais e o sistema das partidas dobradas
Indicadores macroeconémicos

Balango de Pagamentos

Contas Nacionais do Brasil: viséo geral

ogkrwhdE

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos conteidos programaticos

1. Contabilidade Social: conceitos béasicos — 4 aulas

2. Agregados macroecondmicos e identidades contébeis — 8 aulas
3. Contas Nacionais e o sistema das partidas dobradas — 10 aulas
4. Indicadores macroecondémicos — 6 aulas

5. Balanco de Pagamentos — 6 aulas

6. Contas Nacionais do Brasil: visdo geral — 6 aulas
Metodologia

Aulas expositivas, com apresentacdo de exemplos préticos e discussdo de temas atuais a partir de papers
académicos, trabalhos técnicos e artigos de opinido em que os conceitos aprendidos na disciplina possam ser
aplicados.
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Critério de avaliacao do rendimento escolar
O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliagdo:

e Avaliacdo escrita individual: prova oficial (minimo 40% da média semestral).

e Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validagdo de até
60% da media semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina

As aulas serdo desenvolvidas com a apresentacdo dos fundamentos tedricos e de exemplos préaticos, além da
discussao dos contetidos programaticos e de temas atuais pertinentes a disciplina a partir de livros didaticos,
papers académicos, trabalhos técnicos e artigos de opinido em que os conceitos aprendidos na disciplina
possam ser aplicados.

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

As atividades complementares consistirdo em estudos e praticas de estudos transversais e interdisciplinares
compreendendo a resolugdo de listas de exercicios, trabalho em grupo e leitura de artigos relacionados a
disciplina.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BLANCHARD, O. Macroeconomia. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2011.
MANKIW, N.G. Macroeconomia. Rio de Janeiro: LTC, 2011.
PASSOS, C.R.M.; NOGAMI, O. Principios de Economia. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALEM, A.C. Macroeconomia: teoria e préatica no Brasil. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

FEIO, C. A.; RAMOS, R.L.O. (org.). Contabilidade social. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.

IBGE. Sistema de contas nacionais: Brasil, 2016 (Contas Nacionais, nimero 63). Rio de Janeiro: IBGE,
2018. Acesso eletronico através do endereco: https://www.ibge.gov.br/estatisticas/economicas/contas-
nacionais/9052-sistema-de-contas-nacionais-brasil.html?=&t=publicacoes.

PAULANI, L.M.; BRAGA, M.B. A nova contabilidade social. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
VASCONCELLOS, M.A.S. Economia: micro e macro. Sao Paulo: Atlas, 2011.

PERIODICOS

Boletim do Banco Central do Brasil. Indicadores econdmicos consolidados. Brasilia. [Acesso eletronico:
https://www.bcb.gov.br/estatisticas/indicadoresconsolidados]

Banco Central do Brasil. Notas econémico-financeiras. Brasilia. [Acesso eletronico:
https://www.bch.gov.br/estatisticas]

FEA-USP. Estudos Econémicos. ISSN 1980-5357. [Acesso eletronico:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0101-4161&Ing=pt&nrm=isso]
FGV-RJ. Revista Brasileira de Economia. ISSN 1806-9134. [Acesso eletrnico:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0034-7140&Ing=pt&nrm=isso]
FGV-SP. Revista de Economia Politica. ISSN 1809-4538. [Acesso eletronico:
http://www.rep.org.br/to_be published.asp]

IPEA. Pesquisa e Planejamento Econémico. ISSN 2237-2091. [Acesso eletronico:
http://ppe.ipea.gov.br/index.php/ppe/index]
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