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	NOME:                         VICTOR ANTONIO DE FREITAS
	RA: 3222009


Matriz Curricular para ingressantes a partir de 2017 - SEMESTRAL
MÓDULO:  METODOLOGIA
	CÓDIGO
	DISCIPLINA
	ANUAL
h/a
	DISPENSA

	2196
	ÉTICA SOCIAL E PROFISSIONAL
	40
	( X  ) Sim
	(   ) Não

	2197
	ESTATÍSTICA
	80
	(   ) Sim
	(   ) Não

	2198
	ECONOMIA TEORIA E APLICAÇÕES
	80
	(   ) Sim
	(   ) Não

	2054
	MÉTODOS QUANTITATIVOS
	80
	(  X ) Sim
	(   ) Não

	2199
	METODOLOGIA CIENTÍFICA
	40
	(   ) Sim
	(   ) Não

	2200
	PORTUGUÊS INSTRUMENTAL
	80
	(  X ) Sim
	(   ) Não

	
	TOTAL
	400
	
	


MÓDULO:  GESTÃO 
	CÓDIGO
	DISCIPLINA
	ANUAL

h/a
	DISPENSA

	2374
	TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2375
	ELEMENTOS DE CONTABILIDADE 
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2203
	FORMAÇÃO DAS CIÊNCIAS SOCIAIS
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2204
	INSTITUIÇÕES DE DIREITO
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2205
	EMPREENDEDORISMO
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	
	TOTAL
	400
	
	


MÓDULO: APLICAÇÃO QUANTITATIVA
	CÓDIGO
	DISCIPLINA
	ANUAL

h/a
	DISPENSA

	2376
	ADMINISTRAÇÃO EMPRESARIAL
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2377
	COMPONENTES  DA MICROECONOMIA 
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2378
	CONTABILIDADE NAS GESTÕES
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2379
	RACIOCIONIO LOGICO
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2210
	MATEMÁTICA FINANCEIRA
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	
	TOTAL
	400
	
	


MÓDULO:  CUSTOS
	CÓDIGO
	DISCIPLINA
	ANUAL

h/a
	DISPENSA

	2237
	ANALISE DE CUSTO
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2380
	MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
	40
	(   ) Sim
	(X) Não

	2381
	DIREITO TRIBUTÁRIO E TRABLHISTA
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2213
	GESTÃO MARKETING
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	1928
	TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2382
	COMPONENTES DA MACROECONOMIA
	40
	(   ) Sim
	(X) Não

	
	TOTAL
	400
	
	


***CONTINUA***
MÓDULO:  CONTABILIDADE AVANÇADA
	CÓDIGO
	DISCIPLINA
	ANUAL

h/a
	DISPENSA

	2384
	CONTABILIDADE COMERCIAL
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2239
	CONTABILIDADE DE CUSTOS
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2247
	CONTABILIDADE INTERNACIONAL
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2248
	LABORATÓRIO DE RECURSOS HUMNOS
	40
	(   ) Sim
	(X) Não

	2250
	PLANEJAMENTO TRIBUTÁRIO
	40
	(   ) Sim
	(X) Não

	2249
	TEORIA DA CONTABILIDADE
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	
	TOTAL
	400
	
	


 MÓDULO:  CONTABILIDADE GERENCIAL
	CÓDIGO
	DISCIPLINA
	ANUAL

h/a
	DISPENSA

	2385
	ANALISE DAS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS
	160
	(   ) Sim
	(X) Não

	2386
	CONTABILIDADE AMBIENTAL E SOCIAL
	40
	(   ) Sim
	(X) Não

	2240
	CONTABILIDADE DE INST. FINANCEIRAS
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2387
	CONTABILIDADE INDUSTRIAL
	40
	(   ) Sim
	(X) Não

	2238
	CONTABILIDADE PUBLICA
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	
	TOTAL
	400
	
	


MÓDULO:  CONTROLADORIA
	CÓDIGO
	DISCIPLINA
	ANUAL

h/a
	DISPENSA

	2388
	AUDITORIA
	160
	(   ) Sim
	(X) Não

	2212
	DIREITO EMPRESARIAL
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2389
	GOVERNANÇA E COMPLIANCE
	40
	(   ) Sim
	(X) Não

	2258
	LABORATÓRIO DE CONTABILIDDE
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2390
	PERÍCIA E ARBITRAGEM
	40
	(   ) Sim
	(X) Não

	
	TOTAL
	400
	
	


MÓDULO:  GOVERNANÇA CORPORATIVA
	CÓDIGO
	DISCIPLINA
	ANUAL

h/a
	DISPENSA

	2391
	CONTABILIDADE GERENCIAL
	160
	(   ) Sim
	(X) Não

	2392
	ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTOS
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2252
	CONTROLADORIA
	80
	(   ) Sim
	(X) Não

	2393
	SIMULAÇÃO EMPRESARIAL
	40
	(   ) Sim
	(X) Não

	2394
	TÓPICOS DE CONTABILIDADE
	40
	(   ) Sim
	(X) Não

	
	TOTAL
	400
	
	


	COMPONENTES CURRICULARES DIVERSOS
	C.H.
	DISPENSA

	LÍNGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS)
	40
	(    ) Sim          (    )Não

	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	140
	(    ) Sim          (    )Não

	ESTÁGIO SUPERVISIONADO
	300
	(    ) Sim          (    )Não


                    São Paulo, __________ de _SETEMBRO___de 2022____
                           ___________________________________________                                                                                  ______________________________________

                               Ass. Do Diretor/ Coordenador                                                                                                         Ass. do Aluno(a)
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