TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Pelo presente instrumento particular de compromisso de estagio, de um lado, Empresa Brasileira de
Logistica e Mobilidade em Gestio Ltda., com sede na Rua da Imprensa N° 129 , Bairro: Vila Séo
José, Cidade Sdo Paulo, CEP 04265-000, inscrita junto ao CGC/MF 11.113.342/0001-34, neste ato
representado por seu representante legal, Sr(a). Marcos Roberto da Silva Napolitano, inscrito(a) junto
ao CPF 080.133.428-40, portador(a) do R.G. 17.876.474-7, doravante denominada Unidade
Concedente, ¢ do outro, o(a) Sr(a) Amanda Lie Yamada, inscrito(a) junto ao CPF 393.526.868-88;
portador(a) do RG. 38.252.015-4, residente na Rua Tenente Ubirajara Monory, 172 ap 31 -
Jabaquara, CEP: 04345-020, Sdo Paulo - SP, estudante do Curso de Farmdcia, com registro
académico RA 4021067 doravante denominado(a) Estagidrio(a), comparecendo neste ato como
interveniente necessaria o Grupo Educacional Oswaldo Cruz, doravante denominada Instituicéio
de Ensino, neste ato representada pelo respectivo Diretor da Unidade, observado o Acordo de
Cooperagéo estabelecido entre as partes, formalizam entre si as condi¢des de compromisso de estagio
supervisionado, nos termos da Lei n.° 11.788, de 26 de setembro de 2008, como segue:

CLAUSULA 1* — O Termo de Compromisso de Estégio,ﬁ decorrente do Acordo de Cooperacéo

supracitado, tem como objetivo instrumentalizar especialmente a relagdo juridica entre o(a)

Estagiario(a) e a Unidade Concedente, nas condi¢des a seguir mencionadas:

I- A duragdo do estagio ndo podera ser superior a 02 (dois) anos;

II- Proporcionar ao(a) estudante jornada de estagio compativel com o que preconiza
0 Art. 10 da Lei 11.788/2008;

III-  Nos periodos de avaliagéo a carga horaria estabelecida para o desenvolvimento
do estagio devera ser reduzida pelo menos a metade, a fim de garantir o bom
desempenho do(a) estudante;

IV- Na vigéncia do estagio, assegurar ao(a) estudante seguro de acidentes pessoais,
conforme preconiza o inciso IV do Art. 9° da Lei supracitada;

V- Assegurar ao(a) estudante, no caso de o estagio tiver duragéo igual ou superior a
01 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado,

preferencialmente, durante suas férias escolares;
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VI- Orecesso a que se refere o inciso V supra deverd ser remunerado quando
o(a) Estagiario(a) receber Bolsa de Complementagio Educacional, ou outra
forma de contraprestacgio; A

VII-  Nos casos de o estdgio ter durag@o inferior a 01 (um) ano, os dias de recesso

serdo concedidos de maneira proporcional.

CLAUSULA 2°. As atividades do Estagiario serdo desenvolvidas na(s) 4rea(s) de FarmAcia
Ambulatorial, de acordo com as estabelecidas pela Unidade Concedente no Plano de Estagio

respeitada a finalidade académica do estagio.

§1°. As atividades de estdgio se desenvolverd no periodo de 12/06/2023 a 12/06/2024, sendo
facultada as partes a continuidade das mesmas durante o periodo de recesso escolar, com ou sem

alterac@o de horario.

§2°. A jornada de atividades do(a) Estagiario(a) serd de 30 horas semanais, distribuidas de acordo
com a necessidade do desenvolvimento dessas préticas profissionais, observados os periodos

destinados as avalia¢des escolares, conforme preconiza a legislagdo.

CLAUSULA 3 As atividades de estagio ndo geram, para quaisquer efeitos, vinculo empregaticio
com a Unidade Concedente. Contudo, devera realizar, para fins meramente informativos, o
registro da existéncia do Termo de Estégio na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

do(a) Estagiario(a), no campo referente a informacdes.

Paragrafo Unico - O descumprimento de qualquer uma das cldusulas do contrato ou de qualquer
obrigagdo contida neste Termo de Compromisso de Estigio caracterizard vinculo de emprego

do(a) Estagiario(a) com a Unidade Concedente para todos os fins da legislacdo trabalhista e

previdenciaria.

CLAUSULA 4° No caso de Estagiario(a) que tenha vinculo empregaticio com a Unidade
Concedente, o estagio serd desenvolvido em hordrio compativel com a jornada de trabalho
normal, mas as horas destinadas a realizagdo dessas atividades curriculares nfo serfo computadas

pela mesma para fins de calculo de jornada de trabalho.
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CLAU

CLAUSULA 5% — Compete 2 Unidade Concedente as seguintes obrigacoes:

I- Estabelecer um Plano de Estdgio compativel com o contexto do curso em que
o(a) estudante estiver matriculado(a);

I1- Fornecer subsidios a Instituicdo de Ensino que possibilitem o
acompanhamento dessas atividades de prética de ensino e a avaliagdo parcial e final
do estagio;

III-  Fornecer ao(a) Estagiario(a) as normas que devera seguir dentro da Unidade
Concedente, bem como subsidios para que possa desenvolver as atividades previstas
no seu Plano de Estagio;

IV- Indicar um funcionério para exercer a fun¢do de Supervisor do Estagio, com
formag@o ou experiéncia profissional na area do conhecimento relativa as atividades
que serdo desenvolvidas pelo(a) estudante;

V- Encaminhar & Instituicio de Ensino os relatérios parciais, elaborados pelo
Supervisor do Estagio, relativos & avaliagdo das atividades desenvolvidas pelo(a)
Estagiario(a), bem como o Relatério de Avaliagdo de seu desempenho acompanhado

do Termo de Conclusdo do Estagio ao término deste contrato.

Paragrafo Unico — A Unidade Concedente, nos termos da legislagdo vigente, obriga-se a
contratar seguro contra acidentes pessoais em favor do(a) Estagiario(a), conforme Apodlice N°
93.85.002.586 da Liberty Seguros.

CLAUSULA 6 O(A) Estagidrio(a) assume neste ato o dever de cumprir com empenho as
atividades previstas no Plano de Estdgio ¢ as normas da Unidade Concedente, notadamente as
que dizem respeito a seguranga e sigilo de informagdes técnicas e tecnologicas, bem como as que

sdo preconizadas pela Instituicio de Ensino.

Paragrafo Unico — Caberd ao(3) Estagiario(a) entregar ao() Professor(a) Orientador(a) os
relatorios referentes as atividades de pratica profissional que estardo sendo desenvolvidas na

Unidade Concedente, bem como o relatorio final para os assentamentos académicos cabiveis.
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CLAUSULA 7~ O(a) Estagiario(a) recebera a importancia de R$ 780,00 mensais (setecentos e
oitenta reais), a titulo de Bolsa de Complemen@ag:ﬁo Educacional, e R$ 190,00 mensais (cento e

noventa reais) a titulo de auxilio transporte, cujo pagamento lhe serd efetuado diretamente pela

Unidade Concedente com base no total de horas de estagio realizadas.

Paragrafo Unico — A importéncia referente 4 Bolsa de Complementagéo Educacional, por néo
haver natureza salarial, pois o estagio ndo acarretara vinculo empregaticio, ndo estara sujeita a
qualquer desconto trabalhista, previdencidrio ou mesmo de FGTS, excegdo feita ao desconto

correspondente & retengdo de Imposto de Renda na fonte, quando for o caso.

CLAUSULA 8. 0 presente Termo de Compromisso de Estigio podera ser prorrogado ou alterado
no todo ou em parte, desde que haja comunicacgfio prévia de 15 (quinze) dias, e por escrito, entre

as partes, com anuéncia da Institui¢io de Ensino, devendo constar como aditivo contratual que

ficara anexado ao presente.

CLAUSULA 9°. 0 presente Termo de Compromisso de Estagio podera ser rescindido a qualquer
tempo, independentemente de justa causa, mediante notificagdo prévia de, no minimo, 05 (cinco)
dias, tanto pela Unidade Concedente ou pela Instituicio de Ensino quanto pelo(a)

Estagiario(a).

Paragrafo Unico: S3o motivos para imediata rescisdo da vigéncia do presentec Termo,
independentemente de prévia notificagdo preconizada no caput deste artigo, se ocorrer:

I — conclusio do curso;

IT - abandono ou cancelamento de matricula no curso;

III — trancamento de matricula;

IV — transferéncia para outra Instituicdo de Ensino

V — descumprimento de regras contidas neste Termo ou dele decorrentes;

VI — qualquer ato ilicito cometido por uma das partes no tocante ao desenvolvimento

das atividades de estagio;
VII - infringéncia de preceitos éticos ou regimentais da Unidade Concedente;
VIII — descumprimento de tarefas que lhe forem atribuidas ou de qualquer clausula

deste Termo;
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IX — desempenho insatisfatério do(a) Estagidrio(a), mediante apresentacio de

parecer exarado pelo Supervisor de Estagio e/ou Professor Orientador.

CLAUSULA 10. As partes elegem o Foro da Comarca de Sdo Paulo para dirimir quaisquer
questdes que envolvam o presente Termo de Cofnpromisso de Estagio, renunciando a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas ¢ acordadas, as partes assinam o presente Termo em 03 (trés) vias dc igual

teor, na presenga de duas testemunhas e com a interveniéncia da Institui¢io de Ensino.

Sao Paulo, 12 de Junho de 2023.
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12023, 17:05

Plano de Atividades de Estagio

Amanda Lie Yamada - Plano de Atividades/Osvaldo Cruz - Barra Funda..docx - Documentos Goagle

Este Plano de Atividades devera ser anexado ao Termo de Compromisso de Estagio

Nome do Aluno(a): Amanda Lie Yamada
RA: 4021067
Curso: Farmacia Semestre: 3° Turno: Matutino

Empresa: Empresa Brasileira de Logistica em Mobilidade e Gestdo Ltda

Periodo do Estagio: 12/06/2023 a 12/06/2024

Horario de Estagio: 13:00 as 19:00 hs Departamento: Farmacia Hospitalar -IAMSPE
Supervisor de Estagio: Vinicius Hadera

Telefone: (11) 5071-6250 E-mail: vhadera@interobrasil.com.br

Cargo: Lider Logistica Farmacéutica CR (N° Registro Conselho): CRF SP: 77.457
Instituigdo de Ensino: Associagdo Educacional Oswaldo Cruz Campus: Barra Funda

Descricao das Atividades para o periodo do estagio

Auxiliar na dispensacio de medicamentos (separacio, conferéncia e entrega de
medicamentos assim como assisténcia ao paciente); auxiliar na logistica farmacéutica
(receber e armazenar medicamentos conforme as Boas Praticas de Armazenamento);
auxiliar na digitacfo de prescricdes médicas para sistema informatizado.

74, wraiida Lie Lfofmaeéa

EMPRESA CONCEDENTE ESTAGIARIO
(assinat carimbo do Signatario) (Assinatura)
PROFESSOR ORIENTADOR

https://docs.google.com/document/d/1H6 TqEMZ{t7qY5VGITOQA4kDI76hO3Fy9/edit
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