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CONTEUDO PROGRAMATICO — CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

| DISCIPLINA: 2196 - Etica Social e Profissional \

| Carga Horaria: Teorica: 40 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 40 h/a \

OBJETIVOS

A disciplina pretende dentro de uma formacdo humanista, proporcionar ao futuro administrador conhecer
valores e normas morais importantes para a empresa e sociedade, para que se tornem profissionais inseridos na
sociedade e no mercado de trabalho. Estar preparado para debater sobre questdes éticas que abordem a
liberdade de escolha, a politica, a ciéncia, o multiculturalismo, o desenvolvimento sustentavel, a
responsabilidade ambiental e outros. Enfim desenvolver o espirito critico e estar preocupado com 0s outros.
Realizar-se como pessoa e profissional competente. Desenvolver uma visdo abrangente sobre ética no meio
social e no mundo corporativo, elaborar ideias sobre valores, virtudes, carater etc. na convivéncia humana e na
conduta profissional. Discutir sobre o papel da ética no mundo dos negécios, dentro de uma conduta ética,
comparando com o sistema adotado pelas grandes corpora¢cdes em um momento que a cobranca por metas
induz ao esquecimento dos compromissos morais dentro da instituicdo. Serdo apresentados os codigos de
conduta ética para os profissionais de mercado como por exemplo: Administrador, Contador e Economista.

EMENTA

Conhecimento e discurso éticos. Valores morais. Normas morais. Responsabilidade moral e liberdade.
Questdes éticas contemporaneas. Verdade. Liberdade. A ciéncia. A politica. Etica da Administragao.
Processos, Infracbes e Penalidades. Multiculturalismo; Responsabilidade Civil, Criminal, Fiscal e Social,
Desenvolvimento Sustentavel, Responsabilidade Ambiental, Legislacdo do Exercicio Profissional.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1- Etica Conceitos Bésicos
1.1. Conceitos sobre ética
1.2. Valores éticos
1.3. Virtudes
1.4. Integridade

2- Moral
2.1. Conceito sobre moral
2.2. Meios onde a moral prevalece (Sociedade, Comunidade, Religido, Regibes, Etnias etc.
2.3. Comparativo entre ética e moral

3- Conceito de ética Pensadores Classicos e Pensadores Modernos
3.1. Etica e seus aspectos sob a visdo dos principais pensadores classicos
3.2. Etica e seus aspectos sob a visdo dos principais pensadores modernos

4- Etica como Doutrina de Conduta Humana
4.1, (}onduta humana
4.2. Etica como doutrina de conduta humana.

5- Evolugdo Etica e Consciéncia Etica
5.1. Bases mentais e conduta ética
5.2. Educacao ética e influencias ambientais
5.3. Espirito, ego e consciéncia
5.4. Virtude como substancia ética
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6- Conduta do ser humano comunidade e classe profissional
6.1. Individualismo e ética profissional
6.2. Classes profissionais
6.3. Codigo de ética profissional

7- Etica Profissional
7.1. Profissdo e conduta ética
7.2. Etica e profissdo
7.3. Deveres profissionais
7.4. Virtudes basicas profissionais

8- Responsabilidade Social nos Negocios
8.1. Responsabilidade social empresarial
8.2. Etica, moral e responsabilidade corporativa
8.3. Cultura brasileira e responsabilidade social

9- Codigo de Etica Profissional
9.1. Cdbdigo de ética Profissional Economista
9.2. Cbdigo de ética Profissional Administrador
9.3. Codigo de ética Profissional Contador

10- Etica no mundo globalizado
10.1. Etica Empresarial no continente europeu
10.2. Etica Empresarial em paises orientais
10.3. Etica Empresarial demais paises

11- Direitos Humanos.
11.1. Direitos Humanos no Mundo
11.2. Direitos Humanos no Brasil
11.3. Direitos Humanos e a legislacéo no Brasil e no Mundo

12 - A Cultura Afrodescendente
12.1. Relagdes Etnico Raciais
12.2. Relagdes raciais — o racismo cientifico
12.3. Cultura Afro-Brasileira
12.4. Relagdes raciais no Brasil — heranca colonial e formagéo da identidade nacional
12.5. Relagdes raciais o Brasil — 0 mito da democracia racial.

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

Etica Conceitos Basicos — 2 aulas

Moral — 2 aulas

Conceito de ética Pensadores Classicos e Pensadores Modernos — 2 aulas
Etica como Doutrina de Conduta Humana — 2 aulas

Evolucéo Etica e Consciéncia Etica - 2 aulas

Conduta do ser humano comunidade e classe profissional 2 aulas
Etica Profissional — 4 aulas

Responsabilidade Social nos Negocios — 4 aulas

Cadigo de Etica Profissional — 4 aulas

10 Etica no mundo globalizado — 4 aulas

11. Direitos Humanos — 8 aulas

12. A cultura Afrodescendente — 4 aulas

©CoNoOk~wWNE
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Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programatico da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposicOes e discussdes sobre todos o0s conceitos detalhados no conteido programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminérios e apresentacdo de trabalhos;

4. Videos que retratem o conteido programatico da disciplina;

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagcdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliacéo:

1. Awvaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatorio de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validagdo de até
60% da média semestral).

3. Poderéa ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenacdo e do NDE, em substituicdo a um
dos instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacéo de exercicios em sala de aulg;

Apresentacdo de trabalhos e seminarios;

Elaborag&o de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Realizacdo de pesquisas bibliograficas.

IZEEN N

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Os alunos realizam leituras sobre textos sobre ética social e ética profissional ao longo do ano letivo,
desenvolvendo habilidades sobre assuntos pertinentes e realizando resenhas sobre o qual apresentas opinifes e
comentarios.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALVARENGA, Rubia Zanotelli de. Direitos Humanos dos Trabalhadores. 1°d. Sdo Paulo: LTr80, 2016.
ASHLEY, Patricia Almeida. Etica e Responsabilidade Social nos Negdcios, 22 ed. S&o Paulo: Saraiva 2010.
COELHO, Wilma de Nazaré Baia. Estudos Sobre Relages Etnico. Raciais e Educacdo no Brasil. 12 ed.
S&o Paulo: Livraria da Fisica, 2016.

SA, Antonio L. Etica profissional. 9. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

SANCHES VAZQUEZ, Adolfo. Etica. 362 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2014.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BROWN, Marvin T. Etica nos negdcios. Rio de Janeiro. Makron Books, 1993.

DIAS, G.F. Atividades Interdisciplinares de Educacdo Ambiental. S&o Paulo: Gaia. 2006.
SA, Antonio Lopes de. Etica profissional. 6.ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

SEN, Amartya. Sobre Etica e Economia. 1 ed. S3o Paulo: Cia das Letras, 2008.

VIEIRA, Tereza Rodrigues (org.). Bioética nas profissdes. 1 ed. S&o Paulo: Vozes, 2005.

PERIODICOS

Cadernos de Etica e Filosofia Politica da USP
Poliética. Revista de Etica e Filosofia Politica
Revista Brasileira de Geografia (RBG)
Revista Etica e Filosofia Politica — UFJF
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| DISCIPLINA: 2197 - Estatistica |

| Carga Horaria: Tedrica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a \

OBJETIVOS

Introduzir conhecimentos fundamentais de estatistica, tanto no aspecto conceitual quanto no aspecto
metodoldgico, proporcionando ao aluno condig¢des de uso da estatistica como importante ferramenta para a
realizacdo de andlises econdmicas. Propiciar ao aluno um conhecimento suficiente para que possa operar
estudos estatisticos basicos e compreender os textos econdmicos que utilizam de ferramental mais sofisticado.

EMENTA
Numeros indice. Estatistica descritiva. Probabilidades. Modelos de distribuicio
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Introducdo e conceitos basicos

2. Estatistica descritiva
2.1. Medidas estatisticas
2.1.1. Medidas de ordenamento e posicéo
2.1.2. Medidas de disperséo
2.1.3. Medidas de assimetria
2.2. Distribuic@es de Frequéncia

3. Probabilidade
3.1. Conceitos gerais
3.2. Célculos de probabilidades
3.3. Probabilidade de um evento
3.4. Operagdes com eventos
3.5. Célculo de Probabilidades.

4. Modelos de distribuicéo
4.1. Conceitos gerais
4.2. Distribuiges discretas
4.3. Distribuicdo Normal

5. Distribuicdo Amostral e Estimacdo

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos conteidos programaticos
1. Introducgdo e Conceitos Béasicos — duragdo: 10 aulas

2. Estatistica Descritiva — duragdo: 15 aulas

3. Probabilidades — duracéo: 15 aulas

4. Distribuigdes de Probabilidades — duragéo: 20 aulas

5. Distribuicdo Amostral e Estimacdo — duracdo: 20 aulas

Metodologia
A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programatico da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:
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1. Aulas expositivas: exposi¢bes e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no contetdo
programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminarios e apresentacgdo de trabalhos;

4. Videos que retratem o contetdo programatico da disciplina;

5. Uso de laboratério de informética conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliacao do rendimento escolar
O sistema de avaliacdo sera de acordo com 0 regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliacéo:

1. Awvaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validagdo de até
60% da média semestral).

3. Poderéa ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenacéo e do NDE, em substituicdo a um
dos instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Aplicacéo de exercicios em sala de aula;
Apresentacgdo de trabalhos e seminérios;
Realizacdo de pesquisas bibliograficas.

Utilizacdo do laboratdrio de informatica

roNE

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula
Laboratorio de Informética e participacdo no Projeto de Iniciagdo a amostragem estatistica.
BIBLIOGRAFIA BASICA

GUJARATI, D. N. Econometria basica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.
MORETTIN, P. A.; BUSSAB, W.O. Estatistica basica. Sdo Paulo: Saraiva: 2002.
SARTORIS NETO, A. Estatistica e introdugdo a econometria. S&o Paulo: Saraiva 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDERSON, D.R.; SWEENEY, D.J.; WILLIAMS, T.A. Estatistica aplicada a administracdo e
economia. Sao Paulo: Pioneira Thomson, 2013.

DOANE, David P.; SEWARD, Lori E. Estatistica aplicada: a administracdo e a economia. Sdo Paulo:
McGraw-Hill, 2008.

DOWNING, D.; CLARK, J. Estatistica aplicada. S&o Paulo: Saraiva, 2002.

FONSECA, J. S.; MARTINS, G.A.; TOLEDO, G. L. Estatistica aplicada. Sdo Paulo: Atlas, 1995.

HILL, C. et al. Econometria. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

SPIEGEL, M. R. Estatistica. Porto Alegre: Bookman, 20009.

PERIODICOS
Revista Brasileira de Estatistica (RBE)

Revista Brasileira de Historia da Matematica (RBHM)
Revista de Matematica Aplicada (MATPLI)
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| DISCIPLINA: 2198 - Economia — Teoria e Aplicagdes \

| Carga Horaria: Tedrica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

O principal objetivo da disciplina é transmitir os conhecimentos fundamentais da ciéncia econémica,
construindo o alicerce necessério para a boa sustentagdo dos conhecimentos vindouros. Procura-se, desta
forma, despertar no aluno o interesse pelos assuntos econdmicos e, obviamente, proporcionar a este o
entendimento das principais questdes econémicas que tdo fundamentais sdo para a boa formagéo profissional
do discente.

EMENTA

Conceitos Basicos de Economia; Teoria Elementar do Funcionamento do Mercado; Elasticidades; Teoria da
Firma; Teoria dos Rendimentos; Fluxo Circular da Renda; Medidas da Atividade Econdmica; Modelo
Keynesiano Simplificado; Fundamentos de Economia Monetéaria; Fundamentos de Finangas Publicas e
Fundamentos de Economia Internacional.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1 - Conceitos béasicos de economia
A ciéncia econdmica
Os bens econémicos: bens de consumo e de capital
As necessidades econdmicas: o desejo dos consumidores pelos bens econdmicos
Os fatores de producéo
A escassez e 0s problemas econémicos fundamentais
A Curva de Possibilidade de Producédo (CPP)
Os objetivos econdmicos basicos

2 - Analise microeconémica

Defini¢&o de microeconomia

Mercado: uma nogao basica

As principais estruturas de mercado

A Teoria do Funcionamento do Mercado

- Teoria Elementar da Demanda
- Definigdo de demanda
- Fatores determinantes da demanda
- Afuncéo e a curva de demanda

Teoria Elementar da Oferta

- Definicdo de oferta

- Fatores determinantes da oferta
- Afuncdo e a curva de oferta

O Equilibrio de Mercado

- Ademanda e a oferta de mercado

- A determinacéo do ponto de equilibrio: método da determinacéo por fungdes
- Analise gréfica das alteracBes no equilibrio dos mercados

As Elasticidades

- A Elasticidade-Preco da Demanda

- A Elasticidade no Arco ou no Ponto Médio
- A Elasticidade-Preco da Oferta
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- A Elasticidade-Renda da Demanda
- A Elasticidade-Cruzada da Demanda

A Teoria da Firma: Producéo e Custo

- Definicéo de curto e longo prazos

- Producéo no Curto Prazo e no Longo Prazo
- A Lei dos Rendimentos Decrescentes

- Os Custos no curto prazo e no Longo prazo
- Apresentacdo gréafica

Estruturas de Mercado

- Maximizacao de Lucro em Concorréncia Perfeita

- Lucro, Prejuizo e o Ponto de Fechamento da Firma em Concorréncia Perfeita
- Equilibrio em Concorréncia Perfeita

- Monopdlio

- Concorréncia Monopolista

- Oligopdlio

3 - Analise macroeconémica e nog¢Ges de contabilidade nacional
Definicdo de macroeconomia
O fluxo circular da renda

As medidas da atividade econdmica: PIB, PNB, RN, RDSP, PIB per capita e renda per capita

A teoria da determinacgdo de Renda

- O consumo

- O investimento

- Os gastos governamentais e a tributacdo

- O setor externo

- Os instrumentos de politica econdmica: politica monetéria, fiscal e cambial
- Fundamentos de Economia Monetéria

Moeda e liquidez

Func¢bes da moeda

Caracteristicas da moeda

As formas de moeda

Os ativos financeiros e o multiplicador bancario
Inflagdo: Niveis e Teorias

A politica monetéria e 0s seus instrumentos
- O controle na emissdo da moeda
- A determinacéo da taxa basica de juros
- Os depositos compulsorios
- As operagdes de redesconto
- As operacgbes de mercado aberto

Inflacdo e Desemprego

- Efeitos da Inflacdo

- Tipos de Inflagdo

- O conceito e os tipos de desemprego

Fundamentos de Financgas Publica

- As fungbes econdmicas do setor publico
- Anpolitica fiscal

- Politica fiscal expansiva e restritiva

- As receitas publicas
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- Os tributos diretos e indiretos

- Outras fontes de receitas

- Os gastos publicos

- Déficits/Superavits publicos: conceitos

- Formas de mensuracao de déficits/superavits publicos
- Formas de financiamento dos déficits publicos

4 - Fundamentos de Economia Internacional
Taxa de Cambio
- As valorizages e desvalorizagdes na taxa de cambio e seus efeitos
- Administracdo da Taxa de Cambio
- Ataxa de cambio fixa (hard peg)
- Ataxa de cdmbio determinada por paridade (PPP)
- Ataxa de cdmbio com flutuagdo suja (banda cambial ou target zone)
- Ataxa de cambio livre ou flutuante
Balango de Pagamentos
- Conceito
- Importéncia
- Aestrutura do balango de pagamentos

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

Conceitos basicos de economia (10 aulas)

Analise microeconémica (20 aulas)

Anélise macroecondmica e nog¢des de contabilidade nacional (30 aulas)
Fundamentos de Economia Internacional (20 aulas)

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programatico da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1.
2.

3.
4.
5

Aulas expositivas: exposi¢des e discussdes sobre todos 0s conceitos detalhados no contetdo programatico;
Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

Seminarios e apresentacdo de trabalhos;

Videos que retratem o contetdo programatico da disciplina;

Uso de laboratorio de informética conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliacdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Awvaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da média semestral).

3. Poderé ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenacdo e do NDE, em substituicdo a um
dos instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).
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Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliogréafico relacionados com a disciplina;
Aplicacdo de exercicios em sala de aula;

Apresentacdo de trabalhos e seminérios;

Elaboracéo de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

agrwdE

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Os alunos desenvolverdo um trabalho que compde horas de atividade complementar. Serd uma pesquisa sobre
0s principais pensadores econémicos, sendo realizada em grupos, cada qual com seu pensador.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PASSOS, C. R. M. & NOGAMI, O. Principios de economia. Sdo Paulo: Pioneira, 2006.
PINHO, D. B. & VASCONCELLOS, M. A. S. Manual de economia. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.
VICECONTI, P. & NEVES, S. Introducdo a Economia. Sao Paulo: Frase Editora, 2007

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARDIM, F. Economia monetéria e financeira. Rio de Janeiro: Campus, 2000.

FROYEN, R. Macroeconomia. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.

GIAMBIAGI, F. & ALEM, A. Finangas publicas. Rio de Janeiro: Campus, 1999.
KRUGMAN, P. & OBSTFELD, M. Economia internacional. Sdo Paulo: Makron Books, 2001.
_,P.&WELLS, R. Introdugéo a Economia. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

PINDYCK, R. & RUBINFELD, D. Microeconomia. Sao Paulo: Makron Books, 2001.

PERIODICOS
Focus - Relatério de Mercado

Revista de Economia Contemporanea
Revista de Economia Politica (REP)
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| DISCIPLINA: 2054 - Métodos Quantitativos |

| Carga Horaria: Teorica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

Este componente tem como objetivos auxiliar o aluno a dominar técnicas e ferramentas da Matematica que o
permitam interpretar e analisar dados vinculados a sua area de atuagdo, podendo, desta forma, desempenhar
adequadamente sua fungdo, bem como, avancar em estudos posteriores. Capacitar o aluno a obtencdo da
fundamentacdo teorica que permita a compreensdo, resolugdo e analise do contetdo programaético.
Desenvolver o raciocinio l6gico e habilidades da Matematica que facilite o entendimento dos calculos,
graficos e na modelagem de programas.

EMENTA

A disciplina habilita o estudante a utilizar a matematica nas areas de financas, analise de investimentos, custos,
e afins. Conjuntos numéricos; Relacdes; Funcdes elementares (primeiro grau, segundo grau, modular,
exponencial, logaritmica e trigonométrica); NUmeros Reais; Expressdes Algébricas; Equacdo do 1° grau;
Equacdo do 2° grau; Logaritmos; Exponenciais.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1 - Conjuntos Numeéricos
1.1. Apresentacdo dos Conjuntos Numéricos
1.1. Numeros inteiros (operagoes)
1.2. Numeros racionais (operacdes)
1.3. NuUmeros reais

2 - Expressoes algébricas
2.1. Multiplicacéo e Divisdo de Polindbmios

3 - Regra de trés simples
4 - Célculo de porcentagens e aplicacdes

5 - FuncGes
5.1. Conceitos basicos da relagdo entre variaveis e célculo algébrico
5.2. Representacdo de pontos no sistema cartesiano
5.3. Construcdo e leitura de um gréfico.

6 - Funcéo do 1° grau
6.1. Relagdo e fungdo
6.2. Funcgdo Linear e seu grafico
6.3. Aplicagdes

7 - Funcéo do 2 ° grau
7.1. Seus elementos e gréficos
7.2. Aplicagdes

8 - Limites
8.1. Definigdo e conceitos basicos
8.2. Principais casos de indeterminacdo de limites
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9 - Derivadas
9.1. Definigdo algébrica através do limite
9.2. Calculo de algumas derivadas, pela definicdo
9.3. Interpretacdo geométrica da derivada, conceito de taxa de variagdo
9.4. Regras de derivacdo, principais aplicagdes da derivada

10 - Funcdo exponencial
10.1. Propriedades das poténcias
10.2. Definicao de funcdo Exponencial
10.3. Caracteristicas (elementos, graficos, dominio e imagem)
10.4. Equacéo exponencial
10.5. Gréficos das fungBes exponenciais

11 - Fungdo logaritmica
11.1. Conceito
11.2. Caracteristicas (elementos, graficos, dominio e imagem)
11.3. Propriedades dos logaritmos
11.4. Equac0es logaritmicas
11.5. Gréficos das funcbes logaritmicas

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos conteiidos programaticos

1- Conjuntos Numeéricos — 4 aulas
2- Express@es algébricas — 4 aulas
3- Regra de trés simples — 4 aulas
4- Célculo de porcentagens e aplicagdes — 4 aulas
5- Fungdes — 4 aulas

6- Funcdo do 1° grau — 4 aulas

7- Funcdo do 2 ° grau — 8 aulas

8- Limites — 8 aulas

9- Derivadas — 8 aulas

10- Fung&o exponencial — 16 aulas
11- Func&o logaritmica — 16 aulas

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programatico da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposicdes e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no conteudo
programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminérios e apresentacdo de trabalhos;

4. Uso de laboratério de informéatica conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo sera de acordo com 0 regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:
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1. Awvaliagdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréafica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da média semestral).

3. Podera ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenacdo e do NDE, em substituicdo a um dos
instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina

As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:
Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacéo de exercicios em sala de aula;

Apresentacdo de trabalhos e seminérios;
Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

el N =

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Lista de exercicios, pesquisas bibliograficas, trabalhos em grupos disponibilizados na WEB, para serem
entregues em sala, plantdo de davidas e professor de apoio a disciplina fora do horario de aula.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BONORA JUNIOR, Dorival et al. Matematica: complementos e aplicagdes nas areas de ciéncias contabeis,
administracio e economia. 42 ed. S3o Paulo: icone Editora, 2006.

MEDEIROS S.; MEDEIROS E. Matematica para os cursos de economia, administracdo e ciéncias
contabeis. 5% ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006. Vol.

MORETTIN, Pedro Alberto et al. Calculo: fungdo de uma e varias variaveis. 5% ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHING, Alpha. Matematica para economistas. 12 ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1982.

LEITHOLD, Louis. Matematica para economia e administracdo. 12 ed. Sdo Paulo: Harbra, 2001.
COELHO, Flavio. Curso basico de calculo. 12 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

AVILA, Geraldo Severo de Souza. Calculo das fungdes de uma variavel. 12 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2003.
HARIKI, Seiji. Matemética Aplicada, 12 ed. Sdo Paulo, Saraiva, 2015.

PERIODICOS
Revista de Matematica e Estatistica da UNESP

Revista de Matematica e Estatistica em Foco da UFU
Revista Brasileira de Atuaria
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| DISCIPLINA: 2199 - Metodologia Cientifica |

| Carga Horaria: Teorica: 40 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 40 h/a |

OBJETIVOS

Demonstrar as técnicas e normas para a elaboracéo de trabalho cientifico. Estimular o aprendizado, levando o
aluno a tirar o melhor proveito de uma leitura, da analise e interpretacdo dos textos pesquisados, 0 que vai
ajudar na originalidade dos textos académicos, sempre fundamentados nas normas da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT).

Transmitir e desenvolver conhecimentos basicos para 0 desempenho e desenvolvimento da pesquisa cientifica.
Desenvolver a capacidade de anélise e pensamento cientifico para que possa obter senso critico.

Saber como elaborar um projeto de pesquisa, redigir e apresentar relatorios e trabalhos académicos. Saber a
relacdo da producdo cientifica e o contexto historico social. Saber empregar o instrumental bésico para a
realizacdo adequada da pesquisa bibliogréfica e organizacdo de trabalhos pautados por principios cientificos
mediante o uso da fundamentacéo tedrico-cientifica.

EMENTA

Iniciacdo ao pensamento cientifico. Ciéncia e Conhecimento cientifico: o conhecimento cientifico e outros
tipos de conhecimento. O método cientifico: a questdo do método, métodos cientificos, métodos e técnicas de
pesquisa social. Organizacdo do trabalho académico. Normas legais para a elaboracéo do trabalho cientifico. A
pesquisa cientifica: conceito, caracteristicas: monografia, dissertacdo e tese. O projeto de pesquisa: nogdes
preliminares, estrutura do projeto

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Iniciagdo ao pensamento cientifico
1.1. Conceito de tecnologia
1.2. Conceito de pesquisa
1.3. Conceito de desenvolvimento experimental

2. Ciéncia e Conhecimento Cientifico:
2,1. Conhecimento cientifico
2.2. Conhecimento vulgar (senso comum)
2.3. Conhecimento filoséfico
2.4. Conhecimento teolégico

3. O método cientifico:
3.1. A questdo do método,
3.2. Métodos cientificos
3.3. Métodos e técnicas de pesquisa social

4. Organizagdo do trabalho académico.
4.1. A organizagdo da vida universitéria

5. Normas legais para a elaboracéo do trabalho cientifico.
5.1. ABNT 14724: 2011 significado
5.1. Importancia
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6. A pesquisa cientifica:
6.1. Conceito
6.2. Caracteristicas
6.3. Monografia
6.4. Dissertagéo
6.5. Tese

7. O projeto de pesquisa:
7.1. Elaboragéo
7.2. Estrutura do projeto

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos conteiidos programaticos

1. Iniciagdo ao pensamento cientifico — 4 aulas

2. Ciéncia e Conhecimento Cientifico — 4 aulas

3. O método cientifico — 4 aulas

4. Organizagéo do trabalho académico — 4 aulas

5. Normas legais para a elaboragdo do trabalho cientifico — 4 aulas
6. A pesquisa cientifica — 10 aulas

7. O projeto de pesquisa — 10 aulas

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteldo Programético da disciplina esta fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposic¢des e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no contedldo programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminarios e apresentacdo de trabalhos;

4. Videos que retratem o contetdo programatico da disciplina;

5. Uso de laboratério de informética conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagcdo sera de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Awvaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validagdo de até
60% da média semestral).

3. Podera ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenacdo e do NDE, em substituicdo a um dos
instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina

As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:
Analogia de filmes e material bibliogréafico relacionados com a disciplina;
Aplicacdo de exercicios em sala de aulg;

Apresentacdo de trabalhos e seminarios;
Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

A
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Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

O aluno desenvolve um projeto de pesquisa demonstrando seus conhecimentos adquiridos durante as aulas. O
projeto é composto da elaboracéo de:

1- Capa

2- Folha de rosto

3- Folha de aprovacéo

4- Dedicatoria

5- Agradecimento

6- Epigrafe
7- Resumo
8- Sumario
9- Texto

10- Referencias
11- Glosséario

12- Anexos ou Apéndices
As Atividades desenvolvidas fora da sala de aula complementam o aprendizado do aluno e sdo componentes
curriculares para avaliagéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
MARTINS, Gilberto de Andrade. Metodologia da investigagao cientifica para ciéncias sociais aplicadas. 2.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BAUER, Martin W,; GASKELL, George. Pesquisa qualitativa com texto, imagem e som: um manual
pratico. 12. ed. Petropolis: Vozes, 2014.

GIL, Antonio Carlos. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. 10 ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de Metodologia Cientifica. 7 ed.
Sao Paulo: Atlas, 2010.

SALOMON, Délcio Vieira. A maravilhosa incerteza: ensaio de metodologia dialética sobre a
problematizacédo no processo do pensar, pesquisar e criar. 2. ed. Martins Fontes: Atlas, 2006.

SORDI, José Osvaldo de. Elaboracao de pesquisa cientifica: selecdo, leitura e redagdo. 1 ed. Séo Paulo:
Saraiva, 2013

PERIODICOS
Educacdo e Pesquisa — Revista da Faculdade de Educacdo de Universidade de Sao Paulo

Revista Académica Oswaldo Cruz
Revista de Educacéo e Pesquisa em Contabilidade (REPeC)
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DISCIPLINA: 2200 - Portugués Instrumental |

Carga Horaria: tedrica: 60 h/a = Pratica: 20 h/a - semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

A disciplina propicia ao estudante o desenvolvimento de habilidades para o uso dos padrdes da linguagem
escrita e oral, os quais permite a adequada e correta comunicacdo necessaria a formacdo profissional,
académica e filosofica.

O estudante desenvolve e aprimora habilidades de leitura, compreensdo e redacdo de textos com clareza, com
énfase aos textos de natureza académica e empresariais, dominando as regras da lingua culta e os recursos da
oratoria, passando, inclusive, a conhecer os padrdes especificos da producéo de textos académicos, segundo as
normas da ABNT, compreendendo e interagindo com 0s meios sociais, corporativos, artisticos, filoséficos e
cientificos. Desse modo, o0 estudante torna-se um cidaddo consciente da capacidade de desenvolvimento em
todos os campos do conhecimento.

EMENTA

Este componente curricular capacita o estudante ao uso dos diversos recursos de comunicagao escrita e oral,
desenvolvendo habilidades para escrever textos claros e objetivos, para ler e compreender textos empresariais,
académicos e literarios, para escrever textos em conformidade com as normas da ABNT, para expressar-se
oralmente com clareza e competéncia profissional, para assimilar valores éticos e plenos de cidadania.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Nocdo da importancia da linguagem
1.1 Conceito de linguagem
1.2 Niveis de linguagem
1.3 Fungdes da linguagem
1.4 Linguagem oral e linguagem escrita
1.5 Significagdo das palavras

2. Dominio da lingua culta
2.1 Novas regras ortogréficas
2.2 Concordancia verbal e nominal
2.3 Colocagéo pronominal
2.4 Regéncia verbal
2.5 Pontuacéo
2.6 Principais problemas da lingua culta

3. Metodologia da producéo académica
3.1 Normas da ABNT e a producdo académica
3.2 Técnica do resumo e da resenha
3.3 Técnicas e producdo do artigo cientifico
3.4 Técnicas e producdo do trabalho académico
3.5 Técnicas de pesquisa académica
3.6 Redacdo do trabalho académico

4. Técnicas de producdo — a escrita empresarial
4.1 A linguagem empresarial e a estrutura corporativa
4.2 Documentos empresariais
4.3 Clareza, concisdo, objetividade e precisdo no texto empresarial
4.4 Comunicacdo corporativa
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4.5 Redacdo negocial

5. Leitura e producéo de textos
5.1 Leitura de textos de diversas naturezas
5.2 Compreenséo de textos
5.3 Producdo de documentos cientificos e empresariais
5.4 Dialogismo e interacado intertextual

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

1. Nogédo da importancia da linguagem: 08 horas aulas
2. Dominio da lingua culta: 12 horas aulas
3. Metodologia da producdo académica: 20 horas aulas
4. Técnicas de producdo — a escrita empresarial: 12 horas aulas
5. Leitura e producéo de textos: 20 horas aulas
Metodologia

Aulas tedricas expositivas, aplicacdo de exercicios, trabalhos académicos, oficina de redacéo, leitura de textos
diversos, pesquisa académica, interatividade com tudo o quanto fornece suporte aos procedimentos de
comunicagdo moderna.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é

formada pelas notas das seguintes formas de avaliacéao:

1. Awvaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, semindrios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da média semestral).

3. Podera ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenacdo e do NDE, em substituicdo a um dos
instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina

Aplicacdo de exercicios; realizagdo de pesquisas bibliogréficas; leitura e interpretacdo de textos diversos;
desenvolvimento de seminarios e apresentacGes que complementem a formacdo profissional e aquisicdo de
cultura geral.

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Realizacdo de pesquisas bibliogréaficas; leitura e interpretacdo de textos diversos; desenvolvimento de
seminarios.

BIBLIOGRAFIA BASICA

EVANILDO, Bechara. Moderna Gramatica Portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia Cientifica. 4 edicdo. S&o Paulo:
Atlas, 1980.

MEDEIROS, Jodo Bosco. Portugués Instrumental para Cursos de Contabilidade, Economia e
Administracdo. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MARTINS, Dileta Silveira. Portugués Instrumental de acordo com as atuais Normas da ABNT. 292
edi¢do. Séo Paulo. 2010.

BARS, Sérgio. Falar em Publico sem Dificuldades. Sdo Paulo. Iglu, 2000.

CUNHA, Celso. CINTRA, Lindley Luis. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 1985.

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do Trabalho Cientifico. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

PERIODICOS
Revista Brasileira— ABL

Revista Letas — UFPR
Revista Manuscritica - USP
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| DISCIPLINA: 2374 - Teoria Geral da Administracdo \

| Carga Horaria: Tedrica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

Dotar o aluno dos conhecimentos relativos as teorias administrativas para aplicar na gestdo empresarial,
visando desenvolver ferramentas eficazes em busca da eficiéncia e eficicia gerencial na consecuc¢do dos
resultados organizacionais.

Apresentar uma visdo historica e conceitual das principais teorias administrativas que se consagraram até
meados da década de sessenta do século passado, quanto a perspectiva administrativa da gestéo
organizacional.

Apresentar as teorias de gestdo que vém sendo definidas nas Ultimas décadas, possibilitando a formagdo de um
corpo de conhecimento consistente e abrangente dos aspectos estratégicos, humanos e técnicos que compdem
a organizacao.

Apresentar as teorias que se materializam nas propostas de mudangas mais recentes de principios ja
consagrados e na forma de encarar 0s propdsitos e a missao da organizagao.

EMENTA

Figura do Administrador. Administracdo Empresarial. Organizacbes Empresariais. Teoria da Administracdo
Cientifica. Teoria Classica. Teoria das Relagdes Humanas. Teoria Neocléssica. Teoria Burocratica. Teoria
Comportamental (Behaviorismo). Teorias de Sistemas. Teoria da Contingéncia.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1 Figura do Administrador

1.1 Funcdes Gerenciais

1.2 Competéncias Gerenciais

1.3 Papéis Gerenciais

1.4 Perfil Gerencial

1.5 Comportamento Gerencial

1.6 Gerente do Futuro

2 Administragdo Empresarial

2.1 Importancia da Administracéo
2.2 Atribuigdes da Administracdo
2.3 Abordagens da Administragéo
2.4 Principios da Administracao
2.5 Premissas da Administracdo
2.6 Enfoques da Administracéo
2.7 Niveis de Administracdo

2.8 Significados de Administracéo
3 Organizagfes Empresariais

3.1 Caracteristicas Organizacionais
3.2 Organizag0es Sistémicas

3.3 Subsistemas Organizacionais
3.4 Ambiente Organizacional

3.5 Graus Ambientais

3.6 Reacdo Organizacional

3.7 Ciclo Organizacional

3.8 Desafios Organizacionais

3.9 Megatendéncias Ambientais

4 Teoria da Administracdo Cientifica
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4.1 Origens da Teoria

4.2 Fases do Taylorismo

4.3 Administragdo como Ciéncia

4.4 Organizacao Racional do Trabalho
4.5 Principios da Administragdo Cientifica
4.6 Esséncia da Administracdo Cientifica
4.7 Apreciacdo Critica

5 Teoria Cléassica

5.1 Origens de Teoria

5.2 Concepcao da Teoria

5.3 Teoria da Administracdo

5.4 Elementos da Administracao

5.5 Principios da Administracéo

5.6 Apreciagdo Critica

6 Teoria das Relagdes Humanas

6.1 Origens da Teoria

6.2 Experiéncia de Hawthorne

6.3 Motivagdo Humana

6.4 Lideranca Gerencial

6.5 Comunicagdo Empresarial

6.6 Organizagéo Informal

6.7 Dindmica Grupal

6.8 Apreciagao Critica

7 Teoria Neoclassica

7.1 Origens da Teoria

7.2 Concepgdo da Teoria

7.3 Administragdo como Técnica Social
7.4 Aspectos Administrativos

7.5 Principios Béasicos de Organizacao
7.6 Centralizagdo e Descentralizagdo Administrativa
7.7 Fungdes do Administrador

8 Teoria Burocrética

8.1 Origens da Teoria

8.2 Tipos de Autoridade

8.3 Caracteristicas da Burocracia

8.4 Vantagens da Burocracia

8.5 Disfunc¢es da Burocracia

9 Teoria Comportamental

9.1 Origens da Teoria

9.2 Proposicdes sobre a Motivagcdo Humana
9.3 Estilos de Administracéo

9.4 Sistema Social Cooperativo

9.5 Processo Decisorio

9.6 Comportamento Organizacional

9.7 Proposicgdes sobre Lideranca

10 Teoria de Sistemas

10.1 Origens da Teoria

10.2 Conceito de Sistemas

10.3 Sistema Aberto

10.4 Organizacdo como Sistema Aberto
10.5 Caracteristicas das Organiza¢cdes como Sistemas Abertos
10.6 Modelos de Organizacdo

11 Teoria da Contingéncia

11.1 Origens da Teoria

11.2 Ambiente Organizacional
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11.3 Ambiente Geral
11.4 Ambiente de Tarefa
11.5 Homem Complexo

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos conteiidos programaticos

Figura do Administrador — 8 aulas
Administracdo Empresarial — 8 aulas
Organizacfes Empresariais — 8 aulas
Teoria da Administracdo Cientifica — 8 aulas
Teoria Classica — 4 aulas

Teoria das Relagbes Humanas — 4 aulas
Teoria Neoclassica — 4 aulas

Teoria Burocratica — 8 aulas

. Teoria Comportamental — 8 aulas

10. Teoria de Sistemas — 10 aulas

11. Teoria da Contingéncia — 10 aulas

©CoNO~WNE

Metodologia

Aulas expositivas: discriminando detalhadamente os principais pontos abordados em cada teoria, com intuito
de facilitar o entendimento e a compreensao dos seus aspectos tedricos e praticos;

Estudo de casos: discriminando situagdes do dia-a-dia, visando contribuir para o desenvolvimento das
habilidades conceituais, humanas e técnicas necessarias ao exercicio da atividade administrativa;

Férum de debates: apresentando temas relacionados com a gestdo empresarial, visando despertar o senso
critico e analitico do aluno, bem como ampliar a sua capacidade de interpretacdo, persuasdo e interagdo
pessoal;

ProjecOes tematicas: apresentacdo de eventos (palestras, filmes, noticiérios etc.) relacionados com a gestéo
empresarial, visando fornecer uma visdo concreta das praticas administrativas adotadas pelas organizacdes;
Dindmicas de grupo: apresentando situagdes possiveis de serem “vivenciadas” no ambito das organizagdes,
com intuito de desenvolver determinadas competéncias do aluno para enfrentar situacfes de extremo estresse;
Seminarios tematicos: apresentacdo de temas relevantes por grupos de alunos, visando desenvolver a
capacidade de comunicagdo interpessoal, de argumentacdo e, principalmente, do trabalho em equipe, bem
como contribuir com conhecimentos que possam aprimorar a formagdo profissional dos palestrantes e
ouvintes.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar
O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Auvaliagdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da média semestral).

3. Podera ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenagéo e do NDE, em substituicdo a um dos
instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina

As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:
Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacdo de exercicios em sala de aula;

Apresentacgdo de trabalhos e seminérios;
Elaboracéo de projetos;

el N =
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Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Pesquisas de Campo: temas oferecidos para o aluno pesquisar algum caso pratico do capitulo em questdo. O
objetivo é que o aluno ndo apenas faca a pesquisa, mas também desenvolva as capacidades de argumentacédo e
apresentacéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a teoria geral da administracdo. 72 ed. Rio de Janeiro: Campus,
2004. MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Teoria geral da administracdo: da revolucdo urbana a
revolucéo digital. 6 ed. S&o Paulo: Atlas, 2006.

MEIRELES, Manuel. Teorias da administracéo: classicas e modernas. S&o Paulo: Futura, 2003.

SOBRAL, Filipe & PECI, Alketa. “Administracio — Teoria e Pratica no Contexto Brasileiro”. 2* Ed. Sao
Paulo: Person, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDRADE, Rui Otavio B.; AMBONI, Nério. Teoria geral da administracéo: das origens as perspectivas
contemporéaneas. Sdo Paulo: Makron Books, 2007.

CERTO, Samuel C. Administragdo moderna. 9 ed. S&o Paulo: Prentice Hall, 2003.

LACOMBE, Francisco. Teoria geral da administracdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Teoria geral da administragdo. So Paulo: Atlas, 2009.
ROBBINS, Stephen P. Administracdo: mudancas e perspectivas. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.

PERIODICOS
RAE — Revista de Administracdo de Empresas (FGV)

Revista Exame
Revista HSM - Management
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| DISCIPLINA: 2375 - Elementos de Contabilidade \

| Carga Horaria: Tedrica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

Preparar os futuros profissionais dentro de uma abordagem descritiva (porque e como fazer) das
Demonstragdes Financeiras, habilitando-os a entender a fungéo controladora e informativa da Contabilidade.
Desenvolver nos alunos a capacidade de controlar eventos organizacionais atraves da utilizagdo dos conceitos
e procedimentos contébeis legalmente aceitos pela legislacdo brasileira e pelos padrdes internacionais.

EMENTA

Contabilidade e seu ambiente. Patriménio. Balanco Patrimonial. Demonstragdo do Resultado do Exercicio.
Demonstracdes Financeiras. Método das Partidas Dobradas. Contabilizagdo de contas

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1- Contabilidade
1.1. Conceito e Aplicacéo
1.2. Usuéarios
1.3. Importéncia
1.4. Profissional Contabil.
1.5. A evolucdo da Contabilidade
1.6. Principios Fundamentais da Contabilidade

2- Patriménio
2.1. Conceito
2.2. Bens (Tangiveis e Intangiveis)
2.3. Direitos e Obrigactes
2.4. Patriménio Liquido.
2.5. Balango Patrimonial: uma Introdugéo

3- Balanco Patrimonial: Grupo de Contas
3.1. Conceito
3.2. Conceito de Curto e Longo Prazo na Contabilidade
3.3. Ativo
3.4. Ativo Circulante
3.5. Ativo Nao Circulante
3.6. Realizavel a Longo Prazo, Investimentos, Imobilizado e Intangivel
3.7. Passivo
3.8. Passivo Circulante
3.9. Passivo Néo Circulante
3.10. Patriménio Liquido

4 — Demonstragdo do Resultado do Exercicio
4.1. Conceito
4.2. Legislacdo e Normas Brasileiras de Contabilidade
4.3. Regime de Competéncia
4.4. Regime de Caixa
4.5. Demonstracdo Dedutiva
4.6. Como apurar a Receita Liquida
4.7. Como apurar o Lucro Bruto
4.8. Como apurar o Lucro Operacional
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4.9. Despesas Operacionais

4.10. Despesas N&o Operacionais

4.11. Apurando o Lucro antes do Imposto de Renda
4.12. Apurando o Imposto de Renda

4.13. Como apurar 0 Lucro depois do Imposto de Renda

5- O Capital
5.1. Formas de Integralizacao
5.2. Tipos de Capital

6 - Plano de Contas

6.1. Introducéo

6.2. Importancia do Plano de Contas

6.3. Modelo de Plano de Contas

6.4. Contas de Resultado

6.5. Procedimentos Contabeis basicos:
6.5.1. Contas
6.5.2. Razédo
6.5.3. Livro Diério
6.5.4. Débito e Crédito
6.5.5. Lancamentos a Débito e a Crédito das Contas
6.5.6. Contas do Ativo
6.5.7. Contas do Passivo
6.5.8. Contas do Patriménio Liquido
6.5.9. Resumo do mecanismo de Débito e Crédito

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

1 — Contabilidade: conceito e aplicacdo — 10 aulas

2 — Patrimonio — 16 aulas

3 — Balango Patrimonial: Grupos de Contas — 20 aulas
4 — Demonstragdo do Resultado do Exercicio — 8 aulas
5 — Capital — 10 aulas

6 — Plano de Contas — 16 aulas

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programatico da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposic¢des e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no contetido programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminérios e apresentacédo de trabalhos;

4. Videos que retratem o contelido programatico da discipling;

5. Uso de laboratério de informética conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo sera de acordo com 0 regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:
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1. Awvaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacao de até
60% da média semestral).

3. Poderé ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenacdo e do NDE, em substituicdo a um
dos instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

1. Aplicagdo de exercicios em sala de aula;
2. Apresentacdo de trabalhos e seminarios;
3. Elaboragéo de projetos;

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Exercicios préaticos individuais e em grupos, realizagdo de trabalhos em grupo abarcando os temas pertinentes
a matéria, envolvendo pesquisa bibliografica, apresentacéo oral do trabalho realizado e debate com os demais
alunos que compde a classe sobre o conteudo do trabalho apresentado. Os trabalhos realizados devem,
também, ser entregues por escrito ao professor. Tanto a apresentacéo oral, a desenvoltura do grupo durante a
mesma e no debate com os demais componentes da classe compde a média a ser atribuida ao discente no
correspondente semestre.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 10. ed. Séo Paulo: Atlas, 20009.

IUDICIBUS, Sérgio. Contabilidade introdutéria. 11 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

RAMOS, Alkindar de Toledo; CASTILHO, Edison et al. (Equipe de Professores da FEA/USP).
Contabilidade introdutéria: livro texto. 10 ed. Séo Paulo: Atlas, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Cadigo Civil Brasileiro

Lei 6.404/76 com alteracBes promovidas pela Lei 11.638/2007 e pela Lei 11.941/2009.

EQUIPE de professores da FEA/USP. Contabilidade Introdutoria. Editora Atlas. Livro texto e Exercicios.
IUDICIBUS, S.; MARTINS. E.; GELBECKE. E.R. Manual de Contabilidade das S/A. Editora Atlas.
MARION, José Carlos; Contabilidade Basica. Editora Atlas. Livro Texto e Exercicios

PADOVEZE, Clovis Luis. Manual de contabilidade basica. 7 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Regulamento do Imposto de Renda

PERIODICOS
Revista Brasileira de Contabilidade (RBC)

Revista de Educacdo e Pesquisa em Contabilidade (REPeC)
Revista da Receita Federal
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DISCIPLINA: 2203 - Formacéao das Ciéncias Sociais

Carga Horéria: Tedrica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a

OBJETIVOS

Apresentar a origem e formagéo das Ciéncias Sociais na cultura ocidental dentro da perspectiva do surgimento
da civilizacéo e da evolugéo do conhecimento.

Proporcionar ao aluno a compreensao dos fundamentos da racionalidade cientifica, seus modos de ruptura com
outras formas de conhecimento.

Desenvolver raciocinio proprio na problematizacéo sobre o social. Compreensédo da Idgica dos procedimentos
numa Pesquisa cientifica e sua aplicacdo no planejamento da investigacéo.

Fornecer ao aluno elementos conceituais basicos para o entendimento das caracteristicas especificas das
Ciéncias Sociais.

Apresentar os grandes temas que moldam a sociedade atual, em especial a brasileira, e compreender os
impactos dos mesmos ho mundo contemporaneo.

EMENTA

A formacdo da civilizacdo e do pensamento ocidental. Os fundamentos politicos e sociais do capitalismo. As
correntes tedricas das Ciéncias Sociais. Problemas da expansdo do capitalismo no século XX. Teorias da
globalizacédo

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
1. As formas de conhecimento na sociedade contemporanea.
2. O surgimento da civilizagdo ocidental.

3. Conceitos: democracia, diversidade e direitos humanos
a) O que é educagdo em direitos humanos?
b) Democracia, valor e direitos humanos;
¢) Cidadania e direitos humanos;
d) Direitos Humanos no Brasil;
e) Declaragdo Universal de Direitos Humanos;
f) Educacéo e a sociedade mundial;
g) Educacéo, Direitos Humanos e as organiza¢fes empresariais;
h) Paradoxos dos direitos humanos.

4. Conceito: sociedade e costumes indigenas, legislacdo e adaptacdo a uma nova estrutura de vida;
a) O conflito dos Bandeirantes e Jesuitas e a imposicao da cultura européia ao indio;
b) Histdria do Brasil, o periodo de colonizacao e o indio;
c) A culturaindigena;
d) O papel do indio na economia e nas atividades extrativistas;
e) As conquistas feitas, as brigas por terras, as tribos que se mantém fiel aos costumes;
f) A legislacéo vigente;
g) O indio e a modernizacdo do pais;
h) As acBes na FUNAL

5. A linha temporal dos periodos histéricos do desenvolvimento histérico e do conhecimento da civilizagdo
ocidental.
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6. Anélise dos periodos historicos com énfase na produgdo do conhecimento:
a) O conhecimento na Antiguidade
b) O conhecimento na Idade Média
c) O conhecimento no Renascimento
d) O conhecimento na Idade Moderna

7. As Ciéncias Sociais e 0 processo historico.
8. As areas de conhecimento das Ciéncias Sociais.
9. Metodologia das Ciéncias Sociais.

10. As condigdes para o surgimento da Ciéncia Econdmica no século XVIII: o desenvolvimento do
capitalismo, o lluminismo escocés e a Revolugdo Industrial.

11. Ciéncia Econdmica: desenvolvimento, metodologia e especificidades.
12. O surgimento da sociedade do conhecimento no século XX.

13. Tépicos especiais:
a) AplicacBes & Administragdo — Gestdo do conhecimento
b) Aplicacbes a Economia — Economia do Conhecimento e Economia Criativa
c) AplicacGes a Contabilidade — Valoragdo dos ativos intangiveis

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

Item 01 - 04 aulas
Item 02 — 04 aulas
Item 03 — 04 aulas
Item 04 — 04 aulas
Item 05 — 06 aulas
Item 06 — 06 aulas
Item 07 — 06 aulas
Item 08 — 06 aulas
Item 09 — 08 aulas
Item 10 — 08 aulas
Item 11 — 08 aulas
Item 12 — 08 aulas
Item 13 — 08 aulas

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteldo Programatico da disciplina est4d fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposicdes e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no conteldo programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminarios e apresentacdo de trabalhos;

4. Videos que retratem o contelido programatico da discipling;

Critério de avaliacdo do rendimento escolar
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O sistema de avaliacdo sera de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Avaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da media semestral).

3. Poderé ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenacdo e do NDE, em substituicdo a um
dos instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacéo de exercicios em sala de aula;

Apresentacdo de trabalhos e seminérios;

Elaboracéo de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizacao de pesquisa de campo;

Realizagdo de pesquisas bibliograficas.

NN E

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula
Estudo e interpretagdo de artigos relacionando ciéncias sociais e economia
BIBLIOGRAFIA BASICA

BRAGA, Marcio. GUERRA, Andrea e REIS, José Claudio. Breve histéria da ciéncia moderna. Rio de
Janeiro: Jorge Zahar Editor 2003.

DORTIER, Jean Frangois et alii. Uma historia das Ciéncias Humanas. Lisboa: Edi¢des Texto & Grafia

Ltda. 20009.

MARCELINO, Nelson C. (org.). Introducéo as Ciéncias Sociais. 172. edi¢cdo. Campinas (SP): Papirus 2012.
GOMES, Mercio Pereira. Os Indios e o Brasil Passado, Presente e Futuro. 12 ed. Sdo Paulo: Editora
Contexto, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDERY, Maria Amaélia et alii. Para compreender a ciéncia. Nova edicao revista. Rio de Janeiro:
Garamond 2012.

DOREN, Charles van. Uma breve histdria do conhecimento. Traducdo Luis Santos. Rio de Janeiro: Casa da
Palavra 2012.

FUSFELD, Daniel R. A era do economista. Traducdo Fabio D. Waltenberg. Sdo Paulo: Saraiva 2001.
PERRY, Marvin. Civilizacdo Ocidental: uma histdria concisa. 22 edicdo. Traducdo Waltensir Dutra e
Silvana Vieira. S&o Paulo: Martins Fontes 1999.

PERIODICOS

Cadernos de Etica e Filosofia Politica da USP
Poliética. Revista de Etica e Filosofia Politica
Revista Brasileira de Geografia (RBG)
Revista Etica e Filosofia Politica — UFJF
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| DISCIPLINA: 2204 - InstituicGes de Direito \

| Carga Horaria: Tedrica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

Ensinar os principios fundamentais do Direito, a teoria geral do Estado, atentando para o carater empresarial
dos cursos, notadamente no que se refere as diretrizes constitucionais sobre os negdcios, no¢Bes sobre a
Constituicdo de 1988, negocio juridico, pessoa juridica, contratos, Administragdo Pablica Direta e Indireta e a
responsabilidade civil e criminal de administradores, contadores e economistas. Dotar 0 aluno do necessario
conhecimento para interpretar e compreender o fendmeno juridico sempre presente, seja na organizacdo do
pais ou da sociedade, seja ha prdpria atividade empresarial. Explorar a interacdo entre o direito e os negdcios.

EMENTA

Introdugdo ao Estudo do Direito. Direito constitucional. Direito Civil. Direito ambiental. Direito
Administrativo e Direito Penal e Direito Penal Econdmico.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

A) Nocdes de Direito: surgimento e evolugdo da Ciéncia Juridica. B) Conceito. C) Caracteres do Direito. D)
Relacdo entre o Direito e moral. E) Classificacdo do Direito. F) Direito Natural e Direito Positivo. G) Direito
objetivo e subjetivo. H) Direito Publico e Privado. I) Fontes do Direito. J) Hierarquia das leis. H) Aplicacdo da
norma juridica.

DIREITO CONSTITUCIONAL

A) Conceito. Constituicdo, conceito e nocdes sobre a constituicdo vigente. B) Objeto. C) Principios
constitucionais fundamentais. F) dos direitos e garantias individuais, inclusdo social e tratamento diferenciado
das minorias étnicas; G) os poderes do Estado: Legislativo, Executivo e Judiciério. H) Funcdo dos Poderes do
Estado. 1) Modelo Econdmico Constitucional.

DIREITO CIVIL

A) Noc0es gerais e conceito. B) Sujeito de direito. C) Classificacdo das pessoas. D) Pessoa fisica. E) Inicio e
fim da personalidade civil. F) Capacidade juridica, capacidade de fato e incapacidade. G) Pessoa Juridica. H)
Sociedades, associagOes e fundacOes. 1) Bens. J) Nome e domicilio das pessoas juridicas. K) Fato e ato
juridico. L) Atos ilicitos. M) Responsabilidade Civil N) Posse e propriedade. O) Contratos.

DIREITO ADMINISTRATIVO

A) Nogdes e conceito. B) conceito de administracdo publica. Principios da Administracdo Publica. C)
Administracdo Publica Direta e Indireta. D) Autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e
fundacdes publicas. E) Atos e contratos administrativos.

DIREITO ECONOMICO
A) Historico e conceito. B) Regras Gerais. C) Principios. D) Intervencdo do Estado no Dominio Econémico.
E) O CADE e as Agéncias Reguladoras. F) O Sistema Financeiro Nacional.

DIREITO AMBIENTAL
A) Nocdes e conceito. B) Fontes do direito ambiental. C) Pressupostos da Responsabilidade Civil em Matéria
Ambiental. D) Formas de Reparacdo do Dano ambiental. E) Responsabilidade penal da pessoa Juridica.
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DIREITO PENAL

A) Conceito. B) Principios de direito penal. C) Crime e pena. D) Crimes contra o patriménio. E) Crimes contra
o sistema financeiro. F) Crimes contra o sistema econdmico G) Crimes contra o sistema tributario. H)
Responsabilidade penal dos administradores, contadores e economistas.

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

1 - Parte introdutdria: (10 aulas)

2 — Direito Constitucional: (20 aulas)
3 — Direito Civil: (20 aulas)

4 — Direito Administrativo: (10 aulas)
5 — Direito Econémico: (5 aulas)

6 — Direito Ambiental: (5 aulas)

7 — Direito Penal: (5 aulas)

8 — Atividades: (5 aulas)

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programético da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposicdes e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no contetido programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminarios e apresentacdo de trabalhos;

4. Videos que retratem o conteldo programatico da disciplina;

Critério de avaliagcdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Awvaliagdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da média semestral).

3. Poderd ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenacdo e do NDE, em substituicdo a um dos
instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina

As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:
Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacdo de exercicios em sala de aula;

Apresentacgdo de trabalhos e seminérios;
Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

N
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Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Participacdo do aluno em pesquisa e leitura de textos recomendados pelo professor, visando a elaboragdo de
trabalhos académicos ou preparacdo de temas para abordagem em classe, tudo conforme carga horaria
legalmente prevista.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DOWER, Nelson Godoy Bassil. Institui¢des de Direito Publico e Privado. Séo Paulo: Saraiva, 2005.
MARTINS, Sérgio Pinto. Institui¢cdes de Direito Publico e Privado. Séo Paulo: Atlas, 2012.

NADER, Paulo. Introducéo ao estudo do Direito. 242 ed. Rio de Janeiro: Forense, 2011.

PINHO, Ruy Rebello; NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Instituicbes de Direito Publico e Privado:
introducdo ao estudo do direito e nogdes de ética profissional. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BITTAR, Eduardo C. B. Histéria do Direito Brasileiro. 2.ed.Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BRASIL [LEIS, DECRETOS]. Caodigo Civil.

BRASIL [LEIS, DECRETOS]. Codigo Penal

BRASIL [LEIS, DECRETOS]; Cddigo de Defesa do Consumidor, legislacdo de defesa comercial e da
concorréncia, legislacdo das agéncias reguladoras

Constituicao da Republica Federativa do Brasil

DINIZ, Maria Helena. Compendio de introducéo a ciéncia do direito. 14.ed.. Sdo Paulo: Saraiva 2001.
MACHADO, Paulo A.Leme. Direito Ambiental Brasileiro; 20%.ed.S&o Paulo: Malheiros Editores, 2012.
MARRARA, Thiago. Principios de Direito Administrativo. 1%d. Atlas, 2012.

PERIODICOS
Revista da Faculdade de Direito da USP

Revista de Direito Empresarial RT
Revista Sintese Direito Empresarial
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| DISCIPLINA: 2205 - Empreendedorismo \

| Carga Horaria: Tedrica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

A disciplina tem por objetivo proporcionar ao aluno o entendimento das caracteristicas do comportamento
empreendedor, processo de concepcao e avaliacdo de um novo modelo de negocios, a estrutura de um plano de
negocios e apresentacdo e estudo dos conceitos e ferramentas das principais areas relacionadas a gestdo de um
negécio, como: Estratégia, Planejamento, Marketing, Operacfes e Financas. Essa visdo é necessaria e
importante para que os alunos compreendam os conhecimentos fundamentais e a¢des necessérias para um
empreendedor de sucesso, bem como, promove introducdo as diversas disciplinas que serdo estudadas com
mais profundidade nos semestres seguintes.

Proporcionar uma visao geral sobre as habilidades e atitudes de um empreendedor e introducéo sobre as areas
de Estratégia, Planejamento, Marketing, Operac@es e Finangas, bem como, a organizacdo dessas areas em um
Plano de Negdcios e a conexdo das areas com o resultado e sucesso da empresa.

EMENTA

A disciplina capacita o aluno a compreender a conexdes entre as areas de Estratégia, Planejamento, Marketing,
Operagdes e Financas em uma empresa, bem como, entender as principais abordagens e ferramentas de cada
area na elaboracdo de um Plano de Negdcios e avaliacdo de viabilidade de um negécio. O Aluno ao final dessa
disciplina ser& capaz de compreender e elaborar um Plano de Negdcios, bem como, dominar ferramentas para
avaliacdo da viabilidade de um negdcio, ou melhoria de um negécio com deficiéncia em alguma das areas
apresentadas.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1- Caracteristicas do Comportamento Empreendedor

1.1. Busca de oportunidade e iniciativa;

1.2. Persisténcia;

1.3. Correr riscos calculados;

1.4. Exigéncia de qualidade e eficiéncia;

1.5. Comprometimento;

1.6. Busca de informacGes;

1.7. Estabelecimento de metas;

1.8. Planejamento e Monitoramento Sistematicos;
1.9. Persuasao e Rede de Contatos;

1.10. Independéncia e Autoconfianca;

2- BMG — Business Model Generation / Modelo Canvas

2.1. O quadro do Modelo de negdcios
2.2. Segmento de Clientes;

2.3. Proposta de valor;

2.4. Canais;

2.5. Relacionamento com o Cliente;
2.6. Fontes de Receita;

2.7. Recursos Principais;

2.8. Atividades Chave;

2.9. Parcerias Principais

2.10. Estrutura de Custo;
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3- Estratégia Empresarial

3.1. Analise Swot;

3.1.1. Analise de fatores externos;
3.1.2. Analise de fatores internos;
3.2. Missao e Visdo;

4- Plano de negdcios

4.1. Estrutura de um plano de negdcios;
4.2. Objetivo e Utilidade;
4.3. Conexao das partes do plano de negd6cios com a viabilidade do negécio;

5- Plano de Marketing

5.1. Analise de ambiente;

5.2. Definicéo de pablico alvo;

5.3. Definicéo de posicionamento de mercado;
5.4. Definicéo da marca;

5.5. Definicédo de objetivos e metas;

5.6. Definicdo das estratégias de Marketing;

6- Plano Financeiro

6.1. Classificagdo de custos, despesas e investimentos;

6.2. Ponto de Equilibrio;

6.3. Margem de Contribuicéo;

6.4. Elaboracdo de ficha técnica de produto/ apuracao de custo unitario;
6.5. Elaboragdo da Demonstracdo de Resultados e analise de resultados;
6.6. Avaliacdo do preco de venda;

6.7. Célculo e analise do Payback.

7- Jogos de Empresas — Simulagdo Empresarial

7.1. Entender os relatorios contabeis e financeiros, tais como, Balango Patrimonial, DRE — Demonstracao
do Resultado do Exercicio -, Fluxo de Caixa, contas de controle de estoque e estratégias comerciais;

7.2. Efetuar relatorios gerenciais individuais de com a analise de resultados e posicionamento econdémico e
financeiro;

7.3. Efetuar previsdes de resultados tendo como referéncias decisfes dos gestores das empresas;

7.4. Discutir estratégias de acdo das empresas perante um mercado extremamente competitivo.

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

1- Caracteristicas do Comportamento Empreendedor — 10 aulas

2- BMG — Business Model Generation / Modelo Canvas — 10 aulas
3- Estratégia Empresarial — 10 aulas

4- Plano de negdécios — 10 aulas

5- Plano de Marketing — 10 aulas

6- Plano Financeiro— 10 aulas

7- Jogos de Empresas — Simulagdo Empresarial — 20 aulas
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Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programatico da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposicdes e discussfes sobre todos os conceitos detalhados no contetdo
programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminarios e apresentacdo de trabalhos;

4. Videos que retratem o conteldo programatico da disciplina;

5. Uso de laboratdrio de informéatica conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliacéo:

1. Awvaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatorio de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validagdo de até
60% da média semestral).

3. Poderéa ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenacdo e do NDE, em substituicdo a um
dos instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacéo de exercicios em sala de aulg;

Apresentacdo de trabalhos e seminarios;

Elaborag&o de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizacdo de pesquisa de campo;

Realizagdo de pesquisas bibliograficas.

Nk~ E

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

O aluno desenvolve uma ideia de um modelo de neg6cio que se apresente viadvel, a partir da ideia aplica os
conceitos abordados em sala na elaboragdo de dois trabalhos.

1- Trabalho de apresentacdo de modelo de negdcios com base na metodologia BMG — Business Model
Generation;

2- Trabalho de Anélise de viabilidade de um negdcio, com base na estrutura de plano de negdcios;

As Atividades desenvolvidas fora da sala de aula complementam o aprendizado do aluno e sdo componentes
curriculares para avaliacdo;

3. Exercicios de fixacdo e leitura do manual do diretor objetivando respostas do questionario das regras de
simulacdo.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

BERNARD, Vitor e Ricardo — Bernard Sistemas LTDA, - Apostila Manual da Empresa— SIMCO 3.2 -,
Floriandpolis, Santa Catarina, 1999

GOMES, Isabela Motta - SEBRAE-MG — Como elaborar um plano de Marketing, 2005

OSTERWALDER, Alexander e PIGNEUR, Yves, Business Model Generation. Inovacdo em Modelos de
Negdocios, James. Sdo Paulo: Alta Books, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AFRANIO, Claudio, Rosa SEBRAE-MG — Como elaborar um plano de Negécios, 2007
CHIAVENATO, ldalberto. Empreendedorismo - dando asas ao espirito empreendedor. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2004.

HSM Management, O “Canvas” do Modelo de Negdcios, reportagem HSM Management, 2013.
PIMENTA, Marcelo Severo, SEBRAE-NA — O quadro do modelo de negécios, 2013

PERIODICOS
Revista de Empreendedorismo e Gestdo de Pequenas Empresas — REGEPE

Revista de Empreendedorismo, Inovagéo e Tecnologia (REIT-IMED)
Revista Sebrae
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| DISCIPLINA: 2210 -Matematica Financeira |

| Carga Horaria: Teorica: 60h/a -  Pratica: 20h/a -  Anual: 80h/a |

OBJETIVOS

Identificar Conceitos Basicos de Matematica aplicada a Financas;

Identificar Conceitos Basicos de Matematica Financeira, tais como Juros, Taxas e Prazos;
Identificar Terminologias do Mercado Financeiro;

Reconhecer os Fatores Financeiros e os tipos de transacdes dentro do Processo Produtivo.

EMENTA

Conceitos Basicos de finangas, Porcentagem, Juros Simples, Desconto comercial e Racional, Fluxo de Caixa,
Juros Compostos, Equivaléncia de Taxa, Série de Pagamentos, Tipos de Financiamento, Financiamento,
Imediatos e Antecipados.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Juros simples
1.1 Formula, capital e taxa
1.2 Unidades de medidas

2. Montante de Juros simples
2.1. Formula, utilizacéo e capital
2.2. Célculo de taxa

3. Desconto Simples
3.1. Tipos de descontos
3.2. Utilizag&o dos descontos

4. Desconto Simples comercial
4.1. Formula geral

4.2. Desconto por fora

4.3. Valor nominal

5. Valor Atual do Desconto Simples comercial
5.1 Formula geral

6. Desconto Simples Racional
6.1 Valor Atual do Desconto Simples Racional

7. Juros Compostos

7.1. Utilizag8o da tabela
7.2. Formula

7.3. Dedugéo da formula

8. Equivaléncia de taxa
9. Capitalizacdo

9.1. Capitalizacdo mista
9.2. Utilizag&o da capitalizagcdo mista
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10. Desconto Composto
10.1. Desconto composto real
10.2. Desconto composto bancério

11. Rendas — Financiamento
11.1 Tipos de rendas

11.2 Rendas aleatorias

11.3 Rendas perpetuas

12. Rendas Imediatas

12.1. Valor atual das rendas imediatas
12.2. Montante das rendas imediatas
12.3. Formula geral

13. Rendas Antecipadas
13.1. Montante das rendas imediatas

14. Rendas Diferidas

15. Montante de rendas Diferidas

16. Rendas Perpétuas

17. Rendas Fracionadas

18. Financiamento Imobiliario

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contelidos programaticos

Juros Simples, Montante de Juros Simples — 8 aulas
Descontos Simples, comercial e Racional — 4 aulas
Valor Atual dos descontos — 4 aulas

Juros Compostos — 4 aulas

Capitalizacdo — 4 aulas

Desconto composto real 4 aulas

Desconto Composto Bancario — 8 aulas
Equivaléncia de taxa — 4 aulas

9. Tipos de Rendas — 4 aulas

10. Rendas Imediatas — 4 aulas

11. Montante de Rendas Imediatas — 4 aulas

12. Rendas Antecipadas — 4 aulas

13. Montante de Rendas Antecipadas — 4 aulas

14. Rendas Diferidas — 4 aulas

15. Montante de rendas Diferidas — 4 aulas

16. Rendas Perpétuas — 4 aulas

17. Rendas Fracionadas — 4 aulas

18. Financiamento Imobiliario — 4 aulas

NGO~ E

Metodologia

Aulas expositivas, Exemplos financeiros, Resolugdo de exercicios, Lista de exercicios propostos com
eventuais resolugdes em Grupo e/ou Individual; Aulas Praticas com a utilizagdo da calculadora financeira HP
12C. Trabalhos complementares propostos como instrumentos de avaliagbes incluindo Trabalho
Interdisciplinares Orientado
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Critério de avaliacdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é

formada pelas notas das seguintes formas de avaliacgdo:

1. Avaliagdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliografica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da media semestral).

3. Podera ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenacéo e do NDE, em substituicdo a um dos
instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina

- Célculos de Financiamentos de imoveis.
- Tipos de aplicagdes, Refinanciamento de uma divida. Célculo da previdéncia privada

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

- Calcular e representar um financiamento de produto.

- Acompanhamento das transacfes financeiras e dos calculos de taxa em uma aplicagdo ou em um tipo
especifico de financiamento.

- Utilizar os demonstrativos da midia, para calculo de prestagdes em um financiamento.

- Caélculo de juros nas aplicacdes de poupanga.

- Pesquisa de mercado para as melhores aplicagdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HAZZAN, Samuel. Matematica financeira. 82 edi¢do. Sdo Paulo: Saraiva;
VERAS, Lilia Ladeira. Matematica Financeira. 5% edicdo. Sao Paulo: Atlas
Walter de Francisco. Matematica Financeira. 12 edi¢do. Sdo Paulo: Atlas.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

NETO, Alexandre Assaf. Matematica Financeira. 22 edicdo. Sdo Paulo: Atlas;

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matemética Financeira objetiva e aplicada. 3? edigdo. S&o Paulo: Saraiva;
SAMANEZ, Carlos Patricio. Matematica Financeira. 42 edicdo. Sdo Paulo: Prentice Hall;

TEIXEIRA, James. Matematica Financeira. 22 edi¢do. Sdo Paulo: Makron Books.

PERIODICOS
Revista de Matematica e Estatistica da UNESP

Revista de Matematica e Estatistica em Foco da UFU
Revista Brasileira de Atuaria
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| DISCIPLINA: 2379 - Raciocinio Légico |

| Carga Horaria: Tedrica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

Apresentar 0s conceitos e instrumental da matematica e suas principais aplicacdes em Administracao,
Economia e Contabilidade. Propiciar ao aluno condi¢des de leitura de graficos com aplicagdes econémicas e
capacita-lo para a avaliacdo dos elementos gréficos e as grandezas matematicas quanto a anélise e a tomada de
decisdo de um problema.

EMENTA

Aplicagdes econémicas :Funcdo oferta e demanda, Fungédo Receita Total, Fun¢do Custo Total, Funcdo Lucro
Total, Ponto de Equilibrio. Break Even Point, Fungdes Marginais: Receita Marginal, Custo Marginal. Lucro
Marginal.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Funcgbes econdmicas lineares: oferta e demanda

Aplicagdes econémicas da funcéo do 1° grau: oferta e demanda

Determinacao do Ponto de Equilibrio gréafica e algebricamente

Funcdes econbmicas: Receita Total, Custos fixos e Custo Total, Lucro Total

Aplicagdes Econdmicas da funcéo de 2 grau: oferta e demanda, Receita, Custo, Lucro
Curva de Possibilidade de Producéo e problemas correlatos

Break Even Point

Aplicacdes Econdmicas com a Derivada :Receita Marginal, Custo Marginal, Lucro Marginal

NG~ E

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

Funcbes econdmicas lineares: oferta e demanda — 10 aulas

Aplicacbes econdmicas da fungdo do 1° grau: oferta e demanda — 10 aulas

Determinacdo do Ponto de Equilibrio gréfica e algebricamente — 10 aulas

Funcbes econdmicas: Receita Total, Custos fixos e Custo Total, Lucro Total — 10 aulas

Aplicagdes Econdmicas da funcéo de 2 grau: oferta e demanda, Receita, Custo, Lucro — 10 aulas

Curva de Possibilidade de Producéo e problemas correlatos — 10 aulas

Break Even Point — 8 aulas

AplicacBes Econdmicas com a Derivada :Receita Marginal, Custo Marginal, Lucro Marginal — 12 aulas

LONoGA~LNE

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programatico da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposicdes e discussfes sobre todos os conceitos detalhados no contetdo
programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentagdo dos conceitos

tedricos ministrados em sala de aula;

Seminérios e apresentacdo de trabalhos;

4. Uso de laboratério de informéatica conforme a necessidade da disciplina.

w
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Critério de avaliacdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliagdo:

1. Auvaliagdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréafica e/ou de campo, relatério de pesquisa, semindarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da média semestral).

3. Podera ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenagdo e do NDE, em substituicdo a um dos
instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

1. Aplicagdo de exercicios em sala de aula;
2. Apresentacdo de trabalhos e seminarios;

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula
Pesquisa na Biblioteca, listas de exercicios, leitura de capitulos do livro de bibliografia basica.
BIBLIOGRAFIA BASICA

BONORA JUNIOR, Dorival et al. Matematica: complementos e aplicacbes nas areas de ciéncias
contabeis, administrac&o e economia. 4 ed. S&o Paulo: icone Editora, 2006.

HARIKI, Seiji. Matemética Aplicada, 1% ed. S&o Paulo, Saraiva, 2015.

MEDEIROS S.; MEDEIROS E. Matematica para os cursos de economia, administracdo e ciéncias
contabeis. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006. Vol.

MORETTIN, Pedro Alberto et al. Calculo: funcdo de uma e vérias variaveis. 5 ed. S&8o Paulo: Saraiva,
2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AVILA, Geraldo Severo de Souza. Calculo das funcdes de uma variavel. 12 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2003.
CHING, Alpha. Matemética para economistas. S&o Paulo: Makron Books, 2006.

COELHO, Flavio. Curso basico de calculo. 12 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

LEITHOLD, Louis. Matematica para economia e administracdo. Sdo Paulo: Harbra, 2001.

PERIODICOS
Revista de Matematica e Estatistica da UNESP

Revista de Matematica e Estatistica em Foco da UFU
Revista Brasileira de Atuaria
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| DISCIPLINA: 2376 -Administracdo Empresarial \

| Carga Horaria: Tedrica: 80 h/a - Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

Permite dotar o aluno dos conhecimentos relativos a compreensdo da aplicacdo pratica das teorias
administrativas para a moderna gestdo empresarial, visando desenvolver materiais e ferramentas eficazes em
busca da eficiéncia e eficacia gerencial na consecucdo dos resultados organizacionais.

Facilitar a compreensdo das organizacdes, tanto como entidade social como funcdo administrativa. Trata
também da identificacdo das principais solu¢des em estruturas organizacionais — tradicionais, emergentes e
novas perspectivas. Trata, por fim, de como as organizagcbes devem orientar seus projetos de estrutura
organizacional, a fim de enfrentar as condigfes ambientais existentes, resultando em ganhos de desempenho.

EMENTA

Este componente curricular capacita o estudante a aplicar os conceitos tedricos, relativos as Teorias de
Administracdo, bem como suas aplicagfes. Objetivos Organizacionais. Autoridade e Responsabilidade.
Estruturas Organizacionais. Mudanca Planejada. Desenvolvimento Organizacional e Pessoal. Indicadores de
Desempenho: Eficiéncia, Eficacia e Flexibilidade. FNQ. MEG.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1 Conceito de Administracéo

1.1 Principios Bésicos de Administracao
1.2 Competéncias Gerenciais

1.3 Gestdo de Recursos

2 Objetivos Organizacionais

2.1 Capacitacao Gerencial

3. Objetivos Organizacionais X Avaliacdo de Resultados
3.1 Indicadores de Desempenho

4 Ambiente Organizacional
4.1 Variaveis Externas

4.2 Variaveis Internas

4.3 Cenarios

4.4 Principais Stakeholders

5 Sistemas

5.1 Teoria Geral de Sistemas

5.2 Representacdo Gréfica do Sistema
5.3 Hierarquia dos Sistemas

5.4 Organizagdes como Sistemas Abertos

6 Estruturas Organizacionais

6.1 Sistemas formadores da EO Estrutura Organizacional
6.2 Tipos de Estruturas Organizacionais

6.3 Desenho Organizacional

6.4 Configuracdo Organizacional

7 Cultura Organizacional
7.1 Elementos Formadores da Cultura Organizacional
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7.2 Adaptacdo, ldentificacdo e Internalizacdo da Cultura
7.3 Misséo

7.4 Visédo

7.5 Valores

8 Desenvolvimento Organizacional — DO
8.1 Conceitos

8.2 Mudanca Planejada

8.3 Desenvolvimento Pessoal

9 Organizagdo como Entidade Social

9.1 DefinicGes

9.2 Organizagdes como Empresas

9.3 A Nova Organizagdo e o novo Funcionario
10 Organizagdo como Fungdo Administrativa
10.1 Processo

10.2 Organograma

10.3 Niveis Organizacionais

10.4 O Novo Processo

10.5 As Teorias Administrativas e a Estrutura

11 Fundac&o Nacional da Qualidade — FNQ

11.1 Diagrama da Gestéo

11.2 Fundamentos da Exceléncia

11.3 Desafios Organizacionais

11.4 Megatendéncias Ambientais

11.5 Modelos da Exceléncia da Gestdo — MEG

11.6 Redac&o de Préticas de Gestao

11.7 Critérios de Avaliagdo da aplicacdo das praticas de gestdo e dos resultados obtidos
11.8 Geragéo de Acdes de Melhorias

12 Critérios de Exceléncia

12.1 Critério Lideranca

12.2 Critério Estratégias e Planos

12.3 Critério Clientes

12.4 Critério Sociedade

12.5 Critério Informagdes e Conhecimento
12.6 Critério Pessoas

12.7 Critério Processos

12.8 Critério Resultados

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos conteidos programaticos

Administracdo e seus Conceitos — 8 aulas
Objetivos Organizacionais — 8 aulas

Objetivos X Resultados Organizacionais — 8 aulas
Ambiente Organizacional — 8 aulas

Sistemas — 4 aulas

Estruturas Organizacionais — 4 aulas

Cultura Organizacional — 4 aulas
Desenvolvimento Organizacional — 4 aulas
Organizagdo como Entidade Social — 8 aulas

10 Organizacdo como Funcdo Administrativa — 8 aulas
11. Fundacdo Nacional da Qualidade (FNQ) — 8 aulas
12. Critérios de Exceléncia — 8 aulas

CoNO~WNE
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Metodologia

Aulas expositivas: discriminando detalhadamente os principais pontos abordados em cada teoria, com
intuito de facilitar o entendimento e a compreensdo dos seus aspectos tedricos e praticos;

Estudo de casos: discriminando situacGes do dia-a-dia, visando contribuir para o desenvolvimento das
habilidades conceituais, humanas e técnicas necessarias ao exercicio da atividade administrativa;

Férum de debates: apresentando temas relacionados com a gestdo empresarial, visando despertar o
senso critico e analitico do aluno, bem como ampliar a sua capacidade de interpretacdo, persuasao e interagdo
pessoal;

ProjecOes temaéticas: apresentacdo de eventos (palestras, filmes, noticiarios etc.) relacionados com a
gestdo empresarial, visando fornecer uma visdo concreta das praticas administrativas adotadas pelas
organizacdes;

Dinamicas de grupo: apresentando situacdes possiveis de serem “vivenciadas” no ambito das

organizacgfes, com intuito de desenvolver determinadas competéncias do aluno para enfrentar situacGes de
extremo estresse;
Seminarios tematicos: apresentacdo de temas relevantes por grupos de alunos, visando desenvolver a
capacidade de comunicacdo interpessoal, de argumentacdo e, principalmente, do trabalho em equipe, bem
como contribuir com conhecimentos que possam aprimorar a formacdo profissional dos palestrantes e
ouvintes.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é

formada pelas notas das seguintes formas de avaliacéo:

1. Awvaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina

As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina séo:

1. Elaboracdo de projetos, tais como Representacdo Gréafica da Departamentalizagdo Mista (Estrutura

Organizacional);

Aplicacdo de exercicios em sala de aula;

3. Realizacdo de pesquisas bibliograficas (para debates);

4. Apresentacdo de trabalhos, com seminario, a partir da analogia de FILMES cinematograficos com a
disciplina;

5. Leitura e interpretagdo de obra bibliografica: COVEY, Stephen. “Os Sete Habitos das Pessoas Altamente
Eficazes”.

N

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Pesquisas de Campo: temas oferecidos para o aluno pesquisar algum caso pratico do capitulo em questdo. O
objetivo é que o aluno ndo apenas faca a pesquisa, mas também desenvolva as capacidades de argumentacéo e
apresentacéo.

Estudos de Caso, relacionados a disciplina.

Validagdo: até 10h de atividades complementares no semestre.

BIBLIOGRAFIA BASICA
CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a teoria geral da administracdo. 7 ed. Rio de Janeiro: Campus,

2004.
SILVA, Reinaldo Oliveira da. Teorias da administracdo. 5 ed. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2001.
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SOBRAL, Filipe & PECI, Alketa. Administracdo — Teoria e Préatica no Contexto Brasileiro. 22 Ed. Séo
Paulo: Pearson, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DAFT, Richard L. Organizagdes — Teoria e Projetos. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2008.
FUNDAGCAO NACIONAL DA QUALIDADE. Cadernos de Exceléncia: clientes. Sdo Paulo: FNQ, 2011. 10
volumes.

MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Teoria geral da administracdo: da revolugdo urbana a revolugéo
digital. 6 ed. S&o Paulo: Atlas, 2006.

ROBBINS, Stephen P. Administracdo: mudancas e perspectivas. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.

PERIODICOS
RAE — Revista de Administracdo de Empresas (FGV)

Revista Exame
Revista HSM - Management
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| DISCIPLINA: Componentes de Microeconomia \

| Carga Horaria: Tedrica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

Desenvolver as aptiddes da turma para a disciplina de Microeconomia e Organizacao Industrial. Abordagem
em detalhes da teoria do consumidor e da firma partindo dos modelos mais simplificados de mercados
perfeitos para situacdes de poder de mercado.

Desenvolvimento da nocdo de custos de oportunidade e raciocinio econdémico da escolha sob competigdo e sob
mercados imperfeitos.

EMENTA

Teoria do Consumidor, Teoria da Firma, Mercados competitivos, Restricdo Orgcamentaria, Preferéncias,
Utilidade, Escolha, Demanda, Tecnologia, Custos e Oferta.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

. Apresentacdo do Plano de Ensino
. Conceito de Microeconomia

. Microeconomia e Macroeconomia
. Restricdo Orgamentaria

. Preferéncias

. Utilidade

. Escolha

. Demanda

. Tecnologia

10. Custos

11. Oferta

O©CoOo~NoO Ul WNPEF

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contelidos programaticos

. Apresentacdo do Plano de Ensino — 1 aula
. Conceito de Microeconomia — 2 aulas

. Microeconomia e Macroeconomia — 2 aulas
. Restrigdo Orgamentéria — 05 aulas

. Preferéncias — 10 aulas

. Utilidade — 10 aulas

. Escolha — 10 aulas

. Demanda — 10 aulas

. Tecnologia — 10 aulas

10. Custos — 10 aulas

11. Oferta— 10 aulas

O©CoOoO~NOoO ok~ wWwNE

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programatico da disciplina estd fundamentada nas

seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposicoes e discussdes sobre todos 0s conceitos detalhados no conteddo programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Videos que retratem o contetdo programatico da disciplina;

4. Uso de laboratério de informatica conforme a necessidade da disciplina.
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Critério de avaliacdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliagdo:

1. Avaliagdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliografica e/ou de campo, relatdrio de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da média semestral).

3. Podera ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenagdo e do NDE, em substituicdo a um dos
instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina

As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:
Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacéo de exercicios em sala de aula;

Apresentacdo de trabalhos e seminérios;

Elaboracéo de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Realizacdo de pesquisa de campo;

Realizacdo de pesquisas bibliograficas.

Nook~wdE

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Trabalho de campo e atividades relacionadas aos conteidos apresentados ao longo do curso.
BIBLIOGRAFIA BASICA

PASSQOS, Carlos Roberto M. Otto Nogami. Principios de economia. 4 ed. Sdo Paulo: Pioneira, 2003.
PINDYCK, R.S. & Rubinfeld D.L. Microeconomia. Editora Pearson/Prentice Hall, 2006
VASCONCELLOQOS, A.S. Economia — Micro e Macro. 3 ed. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2002
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MANKIW, N. G. Introdugdo a Economia — Principios de Micro e Macroeconomia. 2 ed. Rio de Janeiro.
Editora Campus, 2001.

PASSOS, Carlos Roberto M. Otto Nogami. Principios de economia. 4 ed. Sdo Paulo: Pioneira, 2003.
TROSTER, R, L. E MOCHON, F. Introdugdo a Economia. 1 ed. Sdo Paulo: Makron Books, 2002
PERIODICOS

American Economic Review

Applied Economics
Economia Aplicada
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| DISCIPLINA: Contabilidade nas Gestdes \

| Carga Horaria: Tedrica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

Preparar os futuros profissionais dentro de uma abordagem descritiva (porque e como fazer) das
Demonstra¢Bes Financeiras, habilitando-os a entender a funcéo controladora e informativa da Contabilidade.
Desenvolver nos alunos a capacidade de controlar eventos organizacionais atraves da utilizagdo dos conceitos
e procedimentos contébeis legalmente aceitos pela legislacdo brasileira e pelos padrdes internacionais.

EMENTA

Balango Patrimonial. Demonstracdo do Resultado do Exercicio. Demonstragdes Financeiras. Método das
Partidas Dobradas. Contabiliza¢do de contas. Livros Contébeis. Opera¢Ges com Mercadorias.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1 - Livros Contabeis e Balancete de Verificacdo

1.1. Livro Diario

1.2. Escrituragdo do Livro Diario

1.3. Livro Razédo

1.4. Balancete de Verificacdo de duas ou mais colunas.

2 -Fatos Contabeis

2.1. Permutativo

2.2. Modificativo (aumentativo e diminutivo)
2.3. Misto (aumentativo e diminutivo)

3 - DemonstracGes Financeiras

3.1. Conceito (de acordo com a Lei 6.404/76 e alteracOes promovidas pela Lei
11.638/2007 e 11.941/2009)

3.2. Principais Demonstragfes Financeiras

3.3. Periodo de Apresentacdo das Demonstracdes Financeiras

3.4. Requisitos para publicacdo das Demonstrac@es Financeiras

4 - Ativo Imobilizado e Depreciacao
4.1. Imobilizado: Tangiveis e Intangiveis
4.2. Depreciagdo: Conceito e Métodos de célculo

5 - Apuragdo do Resultado e Regimes de Contabilidade

5.1. Apuracdo do Custo da Mercadoria Vendida (PEPS, UEPS, Média Ponderada
Mavel), incluindo Devolucédo de Vendas e de Compras.

5.2. Frete sobre Compras, Abatimento sobre Compras, Embalagens

5.3. Conceito de Receitas e Despesas

5.4. Regime de Competéncia: Despesas ocorridas e ndo pagas; Despesas Antecipadas;
Apropriacdo; Receitas auferidas e ndo recebidas; Receitas antecipadas;
Apropriacdo. Regime de Caixa. Demonstracdo do Resultado do Exercicio:
Representacdo Gréfica

5.5. Apuracdo da Receita Liquida de Vendas. Apuragdo do Lucro Bruto. Despesas e
Receitas Operacionais; Apuracdo do Lucro Operacional; Resultados Ndo Operacionais; Apuracdo do
LAIR. Apuracédo do Lucro do Exercicio

5.6. Distribuicdo ou Destinagdo (Constituicdo de Reservas) do Lucro do Exercicio
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5.7. Demonstracdo da Mutacdo do Patrimonio Liquido
5.8. Nogdes da Demonstragéo dos Fluxos de caixa

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

1 — Livros Contébeis e Balancete — 12 aulas

2 — Fatos Contabeis — 12 aulas

3— DemonstracBes Financeiras — 12 aulas

4 — Ativo Imobilizado e Depreciacdo — 16 aulas

5 — Apuragdo do Resultado e Regime de contabilidade — 28 aulas

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteldo Programéatico da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposic¢des e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no contelldo programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentagdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminarios e apresentacao de trabalhos;

4. Videos que retratem o contetdo programatico da disciplina;

5. Uso de laboratério de informética conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagcdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliacéo:

1. Awvaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatorio de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validagdo de até
60% da média semestral).

3. Poderéa ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenacdo e do NDE, em substituicdo a um
dos instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliogréafico relacionados com a disciplina;
Aplicacéo de exercicios em sala de aulg;

Apresentacdo de trabalhos e seminarios;

Elaborac&o de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizacdo de pesquisa de campo;

Realizagdo de pesquisas bibliograficas.

N~ E

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Exercicios préaticos individuais e em grupos, realiza¢do de trabalhos em grupo abarcando os temas pertinentes
a matéria, envolvendo pesquisa bibliogréfica, apresentacdo oral do trabalho realizado e debate com os demais
alunos que compde a classe sobre o conteudo do trabalho apresentado. Os trabalhos realizados devem,
também, ser entregues por escrito ao professor. Tanto a apresentacdo oral, a desenvoltura do grupo durante a
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mesma e no debate com os demais componentes da classe compde a média a ser atribuida ao discente no
correspondente semestre.

BIBLIOGRAFIA BASICA

IUDICIBUS, Sérgio. Contabilidade introdutoria. 11 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

Lei 6.404/76 com alteracBes promovidas pela Lei 11.638/2007 e pela Lei 11.941/2009.

MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 10. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

RAMOS, Alkindar de Toledo; CASTILHO, Edison et al. (Equipe de Professores da FEA/USP).
Contabilidade introdutoria: livro texto. 10 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Cadigo Civil Brasileiro

HORNGREN, Charles T.; SUNDEM, Gary L.; STRATTON, William O. Contabilidade gerencial. Tradugéo
Elias Pereira 12 ed. Sao Paulo: Prentice Hall, 2004,

MARION, José Carlos. Anélise das demonstragdes contabeis: contabilidade empresarial 4 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.

PADOVEZE, Clovis Luis. Manual de contabilidade basica. 7 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Regulamento do Imposto de Renda.

VANDERBECK, Edward J.; NAGY, Charles F. Contabilidade de custos. Traducdo de Robert Brian
TAYLOR. 11ed. Sdo Paulo: Thomson Pioneira, 2003.
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| DISCIPLINA: 2237 - Anélise de Custos |

| Carga Horaria: Tedrica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

Propiciar conhecimentos relativos ao custeio dos produtos e/ou servigos, nos mais diversos segmentos
econdmicos, consistindo com informagdes para o atendimento aos aspectos fiscais. Apresentar 0s conceitos
béasicos de custos, suas metodologias (base gerencial) voltados ao custeamento de bens e/ou servicos.

Base gerencial: ferramenta para auxilio na formacdo de precos de venda, decisbes quanto a comprar ou
fabricar, correcéo de desvios de planejamento e suporte para a tomada de decisdes.

EMENTA

Terminologia basica; classificacdo dos custos; critérios de alocagdo; departamentalizacéo; classificagdo do
sistema de custos; controle e valorizagdo de materiais; produgdo conjunta; custeio por absorcéo; contabiliza¢do
e fundamentos legais. Promover e exercitar o raciocinio do aluno nos seguintes tpicos: classificacdo, controle
e valorizagdo de materiais, base gerencial, custo padréo, controle e valorizacdo de mdo de obra, métodos de
custeio, contabilizacdo e aspectos legais.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1- Terminologia Bésica
1.1. Gasto/custo/despesa/perda/investimento
2- Classificacao de Custos
2.1. Produto/Servico: diretos e indiretos
2.2. Volumes Produzidos: variaveis e fixos
2.3. Departamentos: comuns e especificos
3- Critérios de Alocacéo
3.1. Custos Indiretos aos Produtos/Servigos- rateios

4- Departamentalizacdo
4.1. Centros de custos produtivos, servigos e neutros
5- Classificacdo do Sistema de Custos
5.1. Forma de Acumulacgdo: ordem e processo
5.2. Método de Apropriacdo: absorcdo e direto/variavel
5.3. Epoca de Apuragdo: historicos e pré-calculados
6- Controle e Valorizacao de Materiais
6.1. Aspectos Basicos
6.2. Critérios de Valorizacao
6.3. Fiscais: Preco Médio Ponderado Mdvel e Fixo, PEPS, UEPS e Preco Especifico
7- Produgédo Conjunta
7.1. Co-Produtos
7.2. Subprodutos
7.3. Sucatas
8- Custeio por Absorcéo

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos
1 - Terminologia Bésica — 6 aulas

2 - Classificacdo de Custos — 6 aulas
3 - Critérios de Alocacdo — 2 aulas
4 - Departamentalizag8o -12 aulas
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5 - Classificacdo do Sistema de Custos — 12 aulas
6 - Controle e Valorizacdo de Materiais — 6 aulas
7 - Producéo Conjunta — 6 aulas

8 - Custeio por Absorcéo — 12 aulas

Metodologia
Aulas expositivas, aliadas a execucdo de estudos de caso e exercicios praticos.
Critério de avaliagdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Awvaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatorio de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validagdo de até
60% da média semestral).

3. Poderéa ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenacdo e do NDE, em substituicdo a um
dos instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina

Mediante estudos propostos, efetuar a resolugdo de diversos casos praticos. Constru¢do de modelos de custo
mediante problema proposto, em formato de estudo de caso (case).

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Desenvolvimento de pesquisa de campo e elaboracdo de um modelo de custos para uma empresa ou entidade
do terceiro setor.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso basico de Contabilidade de Custos. 5a. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
LEONE, George Sebastido Guerra. Curso de Contabilidade de Custos. 3a. ed, S&o Paulo: Atlas, 2009
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 10a. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FIPECAFI, Fundacdo Instituto de Pesquisas Contébeis, Atuariais e Financeiras. Manual de Contabilidade das
Sociedades por A¢oes — aplicavel as demais sociedades. 7. ed. S&o Paulo: Atlas, 2007 (Suplemento 2.ed.
2009).

LEONE, George S. G. Custos — planejamento, implantacéo e controle. 3a. ed. S&o Paulo: Atlas, 2000.
MEGLIORINI, Evandir. Custos. Analise e Gestdo. 3a. ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2011

NEVES, Silvério das; VICECONT]I, Paulo Eduardo V. Contabilidade de Custos- Um Enfoque Direto e
Objetivo-102 ed. Sdo Paulo Saraiva,2012

RENE GOMES DUTRA - CUSTOS — Uma Abordagem Prética 72 ED Atlas

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de Custos Facil-72 ed S. Paulo Saraiva

SCHMIDT, Paulo et tal, Fundamentos de Contabilidade de Custos. S&o Paulo: Atlas, 2006

PERIODICOS
Revista Brasileira de Contabilidade (RBC)

Revista Contabilidade e Controladoria
Revista de Educacéo e Pesquisa em Contabilidade (REPeC)
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| DISCIPLINA: 2380 - Meio Ambiente e Sustentabilidade \

| Carga Horaria: Teorica: 40 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 40 h/a \

OBJETIVOS

Este componente curricular propicia ao estudante os fundamentos que envolvam meio ambiente e
sustentabilidade, visando a preservacdo do meio ambiente e o desenvolvimento sustentavel das atividades
empresariais. Conhecer os principais parametros para avaliacdo da qualidade e gestdo ambiental.

Compreender a aplicacéo da legislagdo ambiental, suas normas, certificagdes, e licenciamento ambiental.

EMENTA

Abordagem historica dos problemas ambientais. Conceito de desenvolvimento sustentavel e suas principais
dimens@es: ambiental, econdémica e social. Homem e o meio ambiente. A educacdo ambiental. Politicas de
educacdo ambiental e sustentabilidade. Ambiente urbano e rural. Desequilibrio ambiental. Mudangas
climaticas. Normas ambientais e da Certificacdo das empresas. Indicadores de desenvolvimento econdémico.
indices econdmicos e socioambientais para medir a sustentabilidade. Modelos de organizacdo sustentéavel,
indicadores de sustentabilidade empresarial. Cadeias produtivas sustentaveis. Inovacao e a sustentabilidade. A
tecnologia e a sustentabilidade. Reciclagem como fator de evolugdo empresarial.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Abordagem histérica
a) O homem e a natureza
b) Evolucdo da questdo ambiental
c) Principais contextos historicos de problemas ambientais
d) Ambiente urbano e rural

2. Educacdo Ambiental
a) Contextualizacdo historica do surgimento dos movimentos ambientais e da educacdo ambiental
b) A educag¢do Ambiental na Educacdo Formal e Nao-formal;
c) A Educagdo ambiental no cenério escolar e extra-escolar;
d) Experiéncias no cenario regional, nacional e internacional;
e) Desafios da Educacdo Ambiental na formacao da cidadania;
f) Perspectivas atuais da educacdo ambiental,
g) A Politica Nacional para a Educagdo Ambiental.

3. Desenvolvimento sustentével
a) Definicoes
b) Desequilibrio ambiental
c) Mudancas climaticas
d) Dimensdes ambientais
e) Dimensdes econdmicas
f) Dimensdes sociais
g) Principios ecolégicos
h) Principios econémicos
i) Normas ambientais e da Certificacdo das empresas
j) Modelos de organizac@es sustentaveis
k) Indicadores de desenvolvimento econémico.
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4. indices econdmicos e socioambientais
a) Politicas publicas ambientais
b) Sistema de gestdo ambiental
c) 1SO 14001
d) Licencas ambientais
e) Legislacdo ambiental

5. Indicadores de sustentabilidade empresarial
a) Indices de sustentabilidade empresarial
b) Balango social

6. Inovagédo, meio ambiente e sustentabilidade
a) Cadeias produtivas sustentaveis.
b) Inovagdo e a sustentabilidade.
c) A tecnologia e a sustentabilidade.
d) Reciclagem como fator de evolugdo empresarial

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

1. Abordagem histérica (05 aulas)

2. Educacdo Ambiental (05 aulas)

3. Desenvolvimento sustentavel (05 aulas)

4. indices econdmicos e socioambientais (05 aulas)

5. Indicadores de sustentabilidade empresarial (10 aulas)
6. Inovacgdo, meio ambiente e sustentabilidade (10 aulas)
Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programatico da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposicdes e discussdes sobre todos 0s conceitos detalhados no contetido programatico;
2. Seminarios e apresentacdo de trabalhos;
3. Videos que retratem o contetdo programatico da disciplina;

Critério de avaliacdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Auvaliagdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da média semestral).

3. Podera ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenacdo e do NDE, em substituicdo a um dos
instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina

As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:
Analogia de filmes e material bibliografico relacionados com a disciplina;
Aplicacdo de exercicios em sala de aula;

Apresentacgdo de trabalhos e seminérios;
Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

el N =
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Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Pesquisa de campo e bibliogréfica:
1. Educacdo ambiental e a sustentabilidade;
2. O meio ambiente e sustentabilidade empresarial.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ABRAMOVAY, R. Responsabilidade socioambiental: as empresas ho meio ambiente, 0 meio ambiente
nas empresas. In VEIGA, José Eli (org.) Economia Socioambiental. Sdo Paulo: Editora SENAC, 2009.
ALMEIDA, F. Os desafios da sustentabilidade: uma ruptura urgente. 1° ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.
BARBIERI. José Carlos. Gestdo ambiental empresarial. 3° ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AFONSO, C. M. Sustentabilidade: caminho ou utopia? Sao Paulo: Annablume, 2006.

BIRDEMAN, R.; MACEDO, L. S.V.; MONSONI, M.; MAZON, R. (2006). Guia de Compras publicas
sustentaveis: uso do poder de compra do governo para a promocéo do desenvolvimento sustentavel. Rio
de Janeiro: FGV, 2006.

DIAS, G. F. Educagdo ambiental: principios e praticas. Sdo Paulo: Gaia, 2010.

DONAIRE. Denis. Gestdo ambiental na empresa. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

PELICIONI, M. C. F. Educacao ambiental em diferentes espacos. S&o Paulo: Signus, 2007.

PERIODICOS
Revista Brasileira de Meio Ambiente (RVBMA)

Revista Meio Ambiente e Sustentabilidade
Revista Verde de Agroecologia e Desenvolvimento Sustentavel
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| DISCIPLINA: 2381 - Direito Tributario e do Trabalho \

| Carga Horaria: Tedrica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

Transmitir e desenvolver o panorama do direito tributério e do direito do trabalho, com énfase na vis&o fiscal,
que requer a interpretacdo e aplicagdo da legislacéo tributaria e trabalhista.

Propiciar meios para habilitar o aluno para o desempenho profissional atentando para as exigéncias do
mercado, com a inclusdo na metodologia de ensino de testes e exames de contetido semelhante aos concursos
para ingresso no servigo publico e nas entidades paraestatais.

Apresentar noc¢des da Justica e do Direito Processual do Trabalho e Tributério.

EMENTA
O Estado como gestor do direito e suas formas de financiamento.

O Direito Tributario como direito publico. Autonomia. Relagdes. Codificacdo. Fontes. Os Tributos. Conceito.
Espécies. Natureza juridica. Classificacdo. Os tributos. Sistema Tributario. LimitacGes Constitucionais ao
Poder de Tributar. Imposto. Taxa. Contribuicdo de Melhoria. Empréstimo Compulsério. Contribuicéo
Parafiscal. Legislacdo Tributaria. A Obrigacdo Tributaria. O fato gerador. Sujeito ativo e passivo da obrigacao
tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade tributaria. O Crédito Tributario. Administracdo Tributaria. A
fiscalizagdo. Divida ativa tributéria. Ilicito Tributario.

Informacdes Preliminares de Direito do Trabalho. Contrato de Trabalho e Afins. Sujeitos do Contrato de
Trabalho em SituacBes Tipicas e Atipicas. Folha de Pagamento e Encargos. Panorama do Direito Processual
do Trabalho. Tdpicos das Novas Tendéncias do Direito do Trabalho.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1 - Conceito de Direito Tributério e conceito de tributo.

2 - O Direito Tributario como ramo do Direito e sua importancia para o curso.

3 - Imposto, taxa, contribuicdo de melhoria, empréstimo compulsorio e contribuigdes especiais.
4 - Estrutura da tributagdo no Brasil.

5 - Conceito de competéncia tributéria.

6 - O poder de tributar da Unido, do Distrito Federal, dos Municipios e dos Estados.
7 - Principios constitucionais tributérios.

8 - Obrigacdo, capacidade e responsabilidade tributéaria.

9 - Crédito tributério.

10 - Suspensao do creédito tributario

11 - Extingdo do crédito tributario.

12 - Exclusdo do crédito tributario e Administracdo Tributéria

12 - Processo judicial tributario e Processo Administrativo Tributario.

14. - Tributos. Fato Gerador. Contribuintes. Base de calculo e Aliquotas dos seguintes tributos: IPTU, ISS, ICMS, IR,
IOF, PIS, COFINS, I. IMP., I. EXP., CSLL e CPMF.

15. Nogdes de direito do trabalho

16. — Contrato de trabalho

17 — Sujeitos do contrato de trabalho

18 — Desenvolvimento da relagdo de emprego

19 — Folha de pagamento e encargos

20 — Extingéo do contrato de trabalho

21. — Direito processual do trabalho

22 — Topicos das novas tendéncias do direito do trabalho
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Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contedidos programaticos

— Recuperacdo de Conteudo — 4 aulas

— Introducéo ao Direito Tributario — 4 aulas

— Principios Constitucionais Tributarios — 2 aulas

— Sistema Tributario Nacional — 4 aulas

— Tributos sobre o consumo — 4 aulas

— Tributos sobre a propriedade — 4 aulas

— Crédito Tributario — 4 aulas

— Processo Tributario — 2 aulas

— Noc0es de direito do trabalho — 8 aulas

10. — Contrato de trabalho — 8 aulas

11. — Sujeitos do contrato de trabalho — 4 aulas

12. — Desenvolvimento da relagdo de emprego — 10 aulas
13. — Folha de pagamento e encargos — 4 aulas

14. — Extincéo do contrato de trabalho — 8 aulas

15. — Direito processual do trabalho — 4 aulas

16. — Topicos das novas tendéncias do direito do trabalho — 4 aulas

©CoNO~wWNE

Metodologia

Exposicao do contetdo tedrico a partir do estudo de casos concreto e da aplicacdo da lei a luz das decisdes dos
Tribunais, com analise critica e comparativa das mesmas e do direito comparado.

Critério de avaliagcdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Awvaliacdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validagdo de até
60% da média semestral).

3. Poderéa ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenacéo e do NDE, em substituigdo a um
dos instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina

Leitura jurisprudéncia e de normas legais e sua aplicacdo a casos concretos.

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Utilizacdo do sistema do IRPF, leitura e interpretacdo da Constituicdo Federal e do Codigo Tributério
Nacional e das simulas do STJ e STF, além da legislacdo tributaria complementar.

Leitura e interpretacdo de artigos da CLT e simulas diversas do TST, bem como textos juridicos. Pesquisa de

formulérios estabelecidos pela legislagcdo e normas do Ministério do Trabalho.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CARVALHO, Paulo de Barros Curso de direito tributario. 19. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
DOWER, Nelson Godoy Bassil Instituicdes de direito publico e privado. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.
NASCIMENTO, Amauri Mascaro Curso de direito do trabalho. 24. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARRION, Valentin Carrion. Comentarios a Consolidacéo das Leis do Trabalho. 34. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
COELHO, Fabio Ulhoa Curso de direito comercial. 13. ed. Vol. 1. S&o Paulo: Saraiva, 2009.

FABRETTI, Laudio Camargo Contabilidade Tributaria. 10 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

HARADA, Kiyoshi Direito Financeiro e Tributario. 12 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

IOB-THOMSON. As Estabilidades Legais e Convencionais de Emprego. Fasciculos n.? 37/2006. Pasta Legislacao
Trabalhista e Previdenciaria. Sdo Paulo: 2006.
MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do Trabalho. 13. ed. S&o Paulo: Atlas, 2001.

MORAES FILHO, Evaristo. Introduco ao Direito do Trabalho. 9% Ed. S&o Paulo: LTr, 2003

PERIODICOS

Revista Brasileira de Contabilidade (RBC)
Revista de Educacdo e Pesquisa em Contabilidade (REPeC)
Revista da Receita Federal
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DISCIPLINA: 2213 - Gestéo de Marketing |

Carga Horaria: Teorica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

Transmitir conceitos fundamentais das fungdes e responsabilidades do consultor e administrador
mercadologico, permitindo ao aluno elaborar estruturas que conduzam na sistematizagdo, obtencéo, sele¢éo,
analise, gerenciamento e disseminagdo da informagdo competitiva de marketing.

Orientar para a necessidade da gestdo organizada de projetos, concluindo com a formagdo do aluno como
elemento capaz de construir planos de negdcios adaptados ao ambiente de negdécios da empresa.

Criar uma visao empreendedora no aluno, a partir das discussdes e exposi¢des de conceitos atualizados sobre a
realidade das condicdes de competitividade existente no mercado globalizado.

Propiciar ao aluno o entendimento dos fundamentos de marketing e suas aplica¢des como ferramenta de apoio
para pesquisa, diagnostico e avaliagdo de oportunidades para a empresa, dimensionar a demanda de mercado, e
desenvolver estratégias e planos de a¢Bes que possam dinamizar a participacdo da mesma no ambiente de
negocios.

EMENTA

A disciplina capacita o aluno a compreender e aplicar 0s conceitos sobre: caracteristicas e tipos de produtos e
servicos, técnicas para desenvolvimento de novos produtos, técnicas de pesquisa de mercado, estudos de
mercado e do potencial demandante de produtos, implantagdo de sistemas de informagdo de marketing,
formacdo de preco, desenvolvimento de planos promocionais e implantacdo de estratégias de comunicacao e
marketing.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Valor e importancia da informag&o na orientacéo das decisOes estratégicas.
a) A informagéo no processo decisivo de marketing;
b) O valor da informacéo.

2. O SIM sistema de informagdes de marketing.
a) Os modelos de subsistemas de informacdes;
b) Compreender os componentes que integram um sistema de informagdes de marketing;
c) Funcbes e objetivos do SIM.

3. Reconhecer as necessidades dos usudrios, recursos e modelagem dos sistemas de informacdes de
marketing.
a) O reconhecimento das necessidades de informacdes;
b) Niveis de hierarquia da informagéo;
c) Tendéncias do sistema de informages e o sistema de inteligéncia de marketing.

4. Reconhecer o conceito de valor e satisfacdo para os clientes.

a) O que é valor e satisfacdo para o cliente;
b) Determinantes do valor para o cliente;
c) Estratégias de atracdo e retengdo de clientes.
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5.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

A natureza dos servicos.
a) Conceito e classificacdo de servicos;
b) Dimensdo da qualidade de servigos;
c) Os 8 P’s de servigos.

Planejar e desenvolver estudos de pesquisas de marketing, analises e formatacgao de relatérios de pesquisa.
a) Tipos e importancia da pesquisa mercadologica;
b) Planejamento de pesquisa mercadoldgica;
c) Tabulagdo e andlise de pesquisa.

Definicdo de conceitos e técnicas de amostragem em pesquisas de mercado.
a) Selegdo da amostra;
b) Vantagens e desvantagens de cada modelo de amostra;
c) Definicdo do tamanho da amostra.

Previsdo de vendas com base em regressdo linear simples e maltipla.
a) A importancia da previsao de vendas;
b) Critérios e escolha dos modelos de previsao;
c) Técnicas aplicadas de regressao linear simples e multipla para previsdo de vendas;
d) Analise de correlacdo de previsao de vendas.

Conceitos mercado métricos: sazonalidade e paridade de vendas.
a) Técnicas estatisticas de analise de desempenho da empresa no mercado.

Conceito de produto.
a) Funcdes do produto;
b) Classifica¢do do produto;
¢) Universo da embalagem.

Ciclo de vida de produtos e o sistema BGG.
a) Conceito e aplicagbes do CVP;
b) Matriz de portfélio de produtos — sistema BCG.

Analisar e diagnosticar as potencialidades para novos produtos.
a) Processos de geragdo de ideias para novos produtos e servicos;
b) Calculo de potencialidades de novos produtos.

Segmentacdo de mercado.
a) Conceitos de segmentacdo e selecdo do mercado-alvo;
b) Bases para a segmentacao;
c) Exigéncias e etapas para desenvolvimento do processo de segmentacéo.

Comportamento dos consumidores.
a) Fatores de influéncia do consumidor;
b) Processo de selecdo de compra;
c) Modelos de comportamento: psicolégico, sociolégico, econémico e da hierarquia das
necessidades.

Estratégias e decisdes de precos de vendas.
a) A formacéo do preco de vendas com base em custos e mercado;
b) Tipos de estratégias aplicadas;
c) Decisoes e politicas de precos.
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16. Estruturas de canais de distribuicdo em marketing.
a) Objetivos do sistema de distribuicéo;
b) Tipos de estruturas e niveis de distribuicao;
¢) Maximizacdo das utilidades de tempo, lugar e posse.
d) Coordenacéo e controle do canal de distribuig&o.
e) Fungdes do atacado e do varejo.

17. Logistica de distribuicdo de marketing.
a) Tarefas da logistica de distribuigdo;
b) Coordenacdo e controle da logistica de distribuicéo.

18. Planejamento da estratégia de comunicacdo de marketing.
a) O CIM a comunicacdo integrada de marketing;
b) Decisdes sobre 0 mix de comunicacao;
c) Posicionamento da marca e Brand Equity.

19. Elementos do esfor¢o promocional.
a) Funcoes da propaganda e diferencas com a publicidade;
b) Fungdes e objetivos da promoc¢éo de vendas;
¢) FuncBes e controle da forga de vendas.

20. Viabilidade econdmica de projetos promocionais.
a) Estudos de precos e orcamento
b) Critérios de decisdo da viabilidade

21. Orgamento da comunicag&o.
a) Modelos de orgamento de comunicag&o;
b) Vantagens e desvantagens de cada modelo.

22. Método SWOT de analise de marketing.
a) Reconhecimento dos niveis de visdo da empresa e do mercado;
b) Diagndstico das forcas e fraquezas da empresa;
c) ldentificacdo das oportunidades e ameacas para a empresa no ambiente de negdcios atual e futuro.

23. Formatag&o de plano estratégico de marketing.
a) Definigdo de metas qualitativas e quantitativas;
b) Definicdo de estratégias e planos de acdes;
¢) Orcamento e controle do plano.

Estimativa temporal para o desenvolvimento dos conteidos programaticos

Conceitos de marketing e suas fun¢des — duragdo 02 aulas

Conceito de mercados e mercados organizacionais — 02 aulas

Orientagdes da empresa — duracéo 02 aulas

Satisfagéo e valor para o cliente — 02 aulas

Sistema de informacdes de marketing e suas aplica¢6es — duracao de 04 aulas
Pesquisa de Marketing — duracao de 04 aulas

Conceito e decisdo de amostragem em pesquisa de marketing — 04 aulas
Formatacédo de projeto de pesquisa — duragdo de 04 aulas

Caracteristicas e classificacdo de produtos — duracdo de 04 aulas

10. Geracdo de ideias, selecdo e desenvolvimento de novos produtos — 04 aulas
11. CVP ciclo de vida de produtos — 04 aulas

12. Segmentacdo de mercado — 04 aulas

13. Previsdo e mensuracdo da demanda - técnicas de calculo — 04 aulas

14. Natureza e caracteristicas de servigos — 04 aulas

©CoNoA~WNE
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15. Comportamento dos consumidores e processos de compra — 04 aulas

16. Estratégia de precos — 04 aulas

17. Estruturas e canais de distribuicdo — 04 aulas

18. Logistica de distribui¢do — 04 aulas

19. Comunicagdo integrada de marketing — 04 aulas

20. Funcdes e diferencas conceituais da propaganda e publicidade — 02 aulas
21. Objetivos e funcbes da promogdo de vendas e da venda pessoal — 02 aulas
22. Orcamento do esforco de comunicacdo — 04 aulas

23. Planejamento estratégico (e seus itens) — duracao de 04 aulas

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programético da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposicdes e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no contelldo programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminarios e apresentacao de trabalhos;

4. Videos que retratem o contelido programatico da disciplina;

5. Uso de laboratério de informatica conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliagcdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Awvaliagdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validagdo de até
60% da média semestral).

Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Analogia de filmes e material bibliogréafico relacionados com a disciplina;
Aplicacéo de exercicios em sala de aulg;

Apresentacdo de trabalhos e seminarios;

Elaboracéo de projetos;

Leitura e interpretacdo de artigos cientificos;

Material didatico disponibilizado na respectiva Home Page;

Realizacdo de pesquisa de campo;

Realizagdo de pesquisas bibliograficas.

N~ E

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

Pesquisa de campo abordando temas do conteldo programatico, com apresentacdo de seminarios que
permitam auxiliar no entendimento dos conceitos tedricos de disciplina.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

KOTLER, Philip e KELLER, Kevin Lane — Administragdo de Marketing - 14? Edicdo: Editora Pearson
Prentice Hall, 2013.

KOTLER, Philip e ARMSTRONG, Gary — Principios de Marketing — 152 Edi¢do: Editora Pearson Prentice
Hall, 2015.

FARRIS, Paul W. Métricas de Marketing. O Guia Definitivo de Avaliacdo do Desempenho do Marketing
. 28 Edicdo: Editora Bookman, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COBRA, Marco e URDAN, André Torres. Marketing Bésico. 52 Edicdo, Sao Paulo: Atlas, 2018.

DUQUE, Sérgio da Silva — Apostila de Marketing — 5% Edicéo, 2016.

GRACIOSO, Francisco. Marketing Estratégico. 62 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

LACOMBE, Francisco e HEILBORN, Gilberto. Administracéo: Principios e Tendéncias. 22 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2008.

MATTAR, Fauze Nagib — Pesquisa de Marketing Edicdo Compacta — 5% Edi¢ao: Elsevier Editora, 2012

PERIODICOS
Revista Brasileira de Gestdo de Negdcios (RBGN)

Revista Brasileira de Marketing (ReMark)
Revista Brasileira de Pesquisas de Marketing, Opinido e Midia (PMKT)
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| DISCIPLINA: 1928 - Tecnologia da Informagéo \

| Carga Horaria: Tedrica: 80 h/a- Pratica: h/a - Semestral: 80 h/a |

OBJETIVOS

A disciplina tem por objetivo propiciar ao aluno o entendimento dos fundamentos sobre desenvolvimento e
uso da tecnologia de informacéo nas organizagdes, enfocando a realidade atual das organizacées e o perfil dos
profissionais que desenvolvem sistemas administrativos. Essa visdo é necessaria e importante para auxiliar na
compreensdo dos contelidos programaticos das disciplinas que envolvam processos administrativos como:
Administracdo de Logistica, Administracdo de Marketing, Administracdo da Producdo, Administracdo
Financeira e Administracdo de Recursos Humanos.

Fornecer uma visdo abrangente dos sistemas administrativos e como interagem com as areas administrativas
de uma organizagdo. Para tanto, serdo analisados aspectos relacionados com a realidade de mercado, que
influenciam na evolugdo das organizagfes. Também serdo analisadas as tecnologias da informacdo que
atendam as estratégias corporativas das organizacoes.

EMENTA

A disciplina capacita o aluno a compreender e aplicar os conceitos sobre: Fundamentos dos sistemas de
informacdo. Conceitos basicos de hardware, software, rede e banco de dados. Metodologia para
desenvolvimento de sistemas de informacdo. Sistemas de Informacdo Gerencial. ERP - Enterprise Resource
Planning, CRM - Customer Relationship Management. Big Data e Analytics e a estratégicas para 0s negdcios.
Administracdo da tecnologia de informacao.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1- Fundamentos dos sistemas de informagao
1.1. Conceito de Tecnologia e de sistemas de Informagéo
1.2. Profissionais que atuam nessa area
1.3. A importéancia da tecnologia e dos sistemas de informagdes na gestdo dos negocios.
1.4. Aplicagdes da Tecnologia da Informacao nas organizaces.

2 - Conceitos béasicos de hardware, software, programacao e redes.
3 - Metodologia para desenvolvimento de sistemas de informacao.

4 - Banco de dados
4.1. Conceito
4.2. Desenvolvimento
4.3. Aplicacbes empresariais.

5 - Sistemas de Informacao Gerencial
5.1. Conceito
5.2. Desenvolvimento
5.3. AplicacGes empresariais.

6 - ERP - Enterprise Resource Planning,
6.1. Conceito
6.2. AplicacGes empresariais.

7 - CRM - Customer Relationship Management.
7.1. Conceito
7.2. AplicacGes empresariais.
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8 - Big Data e Analytics e a estratégicas para 0s negocios.
8.1. Conceito
8.2. AplicacGes empresariais.

9 - Sistemas de apoio a decisdo
9.1. Conceitos basicos de dados, informacao e conhecimento
9.2. Datawarehouse
9.3. Datamarts
9.4. Inteligéncia artificial
9.5. Sistemas especialistas.

10 - Administracdo da tecnologia de informacao.
Estimativa temporal para o desenvolvimento dos contetidos programaticos

1- Fundamentos dos sistemas de informacéo - 8 aulas

2 - Conceitos basicos de hardware, software, programacao e redes - 8 aulas
3 - Metodologia para desenvolvimento de sistemas de informagéo - 8 aulas
4 - Banco de dados - 8 aulas

5 - Sistemas de Informacao Gerencial - 8 aulas

6 - ERP - Enterprise Resource Planning - 8 aulas

7 - CRM - Customer Relationship Management - 8 aulas

8 - Big Data e Analytics e a estratégicas para 0s negécios - 8 aulas

9 - Sistemas de apoio a decisédo - 8 aulas

10 - Administracdo da tecnologia de informag&o - 8 aulas

Metodologia

A metodologia para desenvolvimento do Conteudo Programatico da disciplina estd fundamentada nas
seguintes formas que servirdo de apoio ao aprendizado do aluno:

1. Aulas expositivas: exposicdes e discussdes sobre todos os conceitos detalhados no contetido programatico;

2. Projetos, trabalhos individuais ou em grupo, com objetivo de auxiliar na sedimentacdo dos conceitos
tedricos ministrados em sala de aula;

3. Seminérios e apresentacdo de trabalhos;

4. Videos que retratem o conteido programatico da disciplina;

5. Uso de laboratério de informética conforme a necessidade da disciplina.

Critério de avaliacdo do rendimento escolar

O sistema de avaliagdo serd de acordo com o regimento interno estabelecido pela IES. A média semestral é
formada pelas notas das seguintes formas de avaliag&o:

1. Auvaliagdo escrita individual, prova oficial (40% da média semestral).

2. Atividades em sala de aula, projetos interdisciplinares, trabalhos individuais ou em grupo, pesquisa
bibliogréfica e/ou de campo, relatério de pesquisa, seminarios (dois instrumentos com validacdo de até
60% da média semestral).

3. Podera ser aplicada uma prova integrada, a critério da Coordenacdo e do NDE, em substituicdo a um dos
instrumentos mencionados no item 2 (20% da média semestral).
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Atividades desenvolvidas na disciplina
As atividades planejadas para o desenvolvimento das aulas nesta disciplina podem ser:

Aplicacéo de exercicios em sala de aula;
Apresentagdo de trabalhos e seminérios;
Elaboracdo de projetos;

Leitura e interpretacéo de artigos cientificos;

pPOLONME

Atividades Complementares desenvolvidas fora de sala de aula

O aluno desenvolve um projeto de desenvolvimento de sistemas demonstrando seus conhecimentos adquiridos
durante as aulas, estruturado pelas seguintes fases:

1- Estruturacdo de um tipo de negdcio;

2- Detalhamento das atividades administrativas operacionais e gerenciais;

3- Proposta de informatizacdo de uma atividade administrativa;

4- Criagdo de um banco de dados para gerenciamento da atividade administrativa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PRADO, Edmir. Fundamentos de Sistemas de Informacéo. 1 ed. Sdo Paulo: Campus, 2014,

ALBERTIN, Alberto Luiz. Administracdo de informatica: fungBes e fatores criticos de sucesso. 6 ed. Séo
Paulo: Atlas, 2008.

CORNACHIONE, Jr. F. B. Informética aplicada as areas de contabilidade, administracdo e economia. 3
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

PRADO, Edmir. Fundamentos de Sistemas de Informacé&o. 1 ed. Sdo Paulo: Campus, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Estratégia empresarial e vantagem competitiva: como
estabelecer, implantar e avaliar. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informética conceitos basicos. 72 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.
O’BRIEN, James. Sistemas de informacéo e as decisdes gerenciais na era da internet. 2 ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2004.

PRADO, Edmir. Fundamentos de Sistemas de Informacéo. 1 ed. Sdo Paulo: Campus, 2014,

ALBERTIN, Alberto Luiz. Administracdo de informatica: funcdes e fatores criticos de sucesso. 6 ed. Séo
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