PROCOSA PRODUTOS DE BELEZA - Recursos Humanos

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Tendo em vista o convénio que objetiva a concessdo de estagios curriculares, firmado com a

FOC - FACULDADE OSWALDO CRUZ

de um lado

Razdo social: PROCOSA PRODUTOS DE BELEZA LTDA

Endereco: Av. Manoel Monteiro de Araujo, 1350 Bairro: Parque S&o Domingos
Municipio: Séo Paulo UF: SP Telefone: 11 3622-1246
C.G.C/MF n°  33.306.929/0007-98 CEP: 05113-020
Representado(a) por: Mayara M P Santos Cargo: AN OPERACOES RH PL
Supervisor do Estagio: Ronaldo Bento Gongalves Cargo: AN GARANTIA QUALIDADE SR

E-mail: RONALDO.BENTO@LOREAL.CO
doravante denominada CONCEDENTE.

e do outro

DADOS DO ESTAGIARIO

Nome: EDUARDA CAROLINA MARQUES SOUSA

Identidade: 62.184.874-8 | Emissor: SSP
Residente na:, Rua Edgar dos Reis Sampaio

Bairro: Jardim Cachoeira Municipio: Séo Palo
CEP: 02762-080 UF: SP

Aluno(a) matriculado(a) regularmente no curso de ENGENHARIA QUIMICA do(a) FOC - FACULDADE OSWALDO
CRUZ, matriculado RA: 2421043, cursando o 5° semestre, denominado ESTAGIARIO.

Acordam e estabelecem entre si as clausulas e condi¢Bes que irdo reger este termo de compromisso de ESTAGIARIO,
que segue também assinado pela FACULDADE OSWALDO CRUZ como interveniente segundo a nova lei n° 11788 de
25/09/08.

CLAUSULA PRIMEIRA - do objeto:
O presente termo de compromisso estabelece as condigbes basicas para a consecugdo de estagio previsto na Lei
11.788/2008 de 25 de setembro de 2008, visando o exercicio pratico de competéncias préprias da atividade curricular,

objetivando o desenvolvimento do educando para o trabalho, proporcionadas pela aprendizagem social, profissional e
cultural no ambiente de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - Das Obrigagdes da Concedente:

2.1 Cabe a CONCEDENTE

a . p . » . o )
) Proporcionar ao estagiario treinamento pratico, aperfeicoamento técnico - cultural e de relacionamento humano no

periodo de Proporcionar ao estagidrio treinamento pratico de 15/05/2023 a 14/05/2024
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PROCOSA PRODUTOS DE BELEZA - Recursos Humanos

c)

d)

f)

a)

h) -

Designar um Supervisor para orientar o ESTAGIARIO e acompanha-io no desenvolvimento das atividades do
ESTAGIO;

Encaminhar para a INTERVENIENTE o relatério individual de ativicljades, assinado pelo Supervisor com
periodicidade minima de 6 (seis) meses com vista obrigatéria do ESTAGIARIO;

Conceder ao ESTAGIARIO uma bolsa no valor de R$ 1.800,00, sendo compulséria a sua concessao, bem como a
do auxilio transporte, na hip6tese de estagio nao obrigatorio;

Informar por escrito a FACULDADE OSWALDO CRUZ, dentro do prazo maximo de 3 (irés) dias, qualquer
interrupgdo ou término deste termo de compromisso;

Avaliar o desempenho do ESTAGIARIO, através do documento préprio, enviado pela FACULDADE OSWALDO
CRUZ

Conceder 30 dias de recesso, sempre que a duragdo do estagio seja igual ou superior a 1 (um) ano. Devera ainda,
conceder o recesso de forma proporcional sempre que o estagio for inferior a 1 (um) ano, a ser gozado
preferencialmente durante as férias escolares, nos termos da legislagéo vigente.

O recesso de que trata o item “g” acima, devera ser remunerado nos casos em que o estagiario receber bolsa
auxilio ou outra forma de contraprestagao.

CLAUSULA TERCEIRA - Das obrigagées do estagiario:

3.1

d)

Cabe ao ESTAGIARIO:
Cumprir a programacéo de estagio, estabelecida pela CONCEDENTE, em comum acordo com a FACULDADE

OSWALDO CRUZ;
Observar as normas internas da CONCEDENTE;
Ressarcir 8 CONCEDENTE eventuais prejuizos;

Elaborar e entregar ao supervisor de ESTAGIO relatério sobre as atividades realizadas.

CLAUSULA QUARTA - Da Inexisténcia de Vinculo Empregaticio:

O presente termo de compromisso, n&o gera entre o0 ESTAGIARIO e a CONCEDENTE, para quaisquer efeitos vinculos
empregaticio.

CLAUSULA QUINTA - Do seguro acidente:

a)

Durante a realizagdo do ESTAGIO, o ESTAGIARIO estara protegido contra seguro de acidentes pessoais através
da apdlice n° 852334 emitida pela Bradesco Vida e Previdéncia, sob as expensas da CONCEDENTE.

CLAUSULA SEXTA - Da Jornada:

a)

b)

c)

O ESTAGIARIO realizara 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais de atividades, de segunda-feira &
sexta-feira de 08h as 15hs com 1h de almogo,com o horario a ser acertado de acordo com a grade horéaria do

Nos casos em que os cursos alternem teoria e pratica, nos periodos em que ndo estdo programadas aulas
presenciais, podera ter jornada de 40 (guarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto
pedagdgico do curso e da instituicdo de ensino.

Caso a Instituicdo de ensino adote verificagbes de aprendizagem periédicas ou finais, a CONCEDENTE, nos
periodos de avaliagdo reduzira a carga horaria do estagio, pelo menos & metade, para garantir o bom
desempenho do estudante.

Av. Manoel Monteiro de Araujo, 1350 - Pargue S&o Domingos, S&o Paulo/SP - CEP 05113-020

C1 Internal use

3472634B4CA3485A626F593D / Pagina 2 de 5

Hash de Val i dagéo:

Docunent o assi nado el etroni canente conforne anexo.




PROCOSA PRODUTOS DE BELEZA - Recursos Humanos

CLAUSULA SETIMA - Cessacéo do Termo de compromisso:

71

8.1

Constituem motivos para a cessag8o automatica da vigéncia do presente termo de compromisso:

Concluséo, abandono de curso ou trancamento de matricula;
N&o cumprimento do convencionado neste termo de compromisso;
Dentincia do convénio por uma das partes.

O presente termo, além da forma prevista no item acima 6.1, podera cessar, mediante simples aviso escrito, de
qualquer das partes, bem como podera ser prorrogado, mediante entendimento entre todos os contratantes
(CONCEDENTE, ESTAGIARIO e a ) sendo certo que o prazo de vigéncia do presente termo néo excedera dois
anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Por ocasio do exercicio das suas atividade, o(a) ESTAGIARIO (A) obriga-se a manter o mais completo e absoluto
sigilo, sem se limitar, dentre outras, todas e quaisquer informagdes orais e/ou escritas, transmitidas elou
divulgadas, sobre quaisquer dados, documentos, especificagdes técnicas efou estratégicas, dados relativos a
produtos, potenciais produtos, clientela, pragas de atuagdo e publico alvo, informagdes sobre tecnologia,
processos, matérias primas, pesquisas, desenvolvimentos, expansédo de capacidade produtiva, estratégia de
crescimento e ampliagdo de portfolio, projetos, técnicas, planejamentos estratégicos comerciais, orcamentos,
relatérios, balangos financeiros, licengas, listagens de custos e pregos finais de produtos e servigos, listas de
fornecedores, informacdes e experiéncias (Know how) de toda natureza, principaimente comercial, contabil,
financeira, cientifica, industrial, marketing concernente as atividades, operages e estudos da CONCEDENTE e de
suas coligadas.

CLAUSULA NONA - Protegédo de Dados

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

Para o adequado cumprimento e execugéo deste Contrato, e nos limites previstos na Lei Geral de Protegéo de
Dados, ou outra que venha a regula-la ou substitui-la, a CONCEDENTE procederd com o tratamento de dados
pessoais do ESTAGIARIO, de forma eletronica e manual, incluindo, mas néo se limitando & coleta, acesso,

O Tratamento de Dados Pessoais ocorrerd na medida e pelo tempo necessario para: (i) o cumprimento das
obrigagbes legais e regulatérias da CONCEDENTE , (ii) o exercicio regular de direitos, e (iii) atender seus
interesses legitimos, ou de terceiros, de acordo com a legislagéo aplicavel. Os Dados Pessoais do ESTAGIARIO
serdo tratados para finalidades compativeis com a relagdo de estagio, incluindo, mas n&o se limitando ao:
cumprimento de obrigagdes legais, envio de comunicados, concesséo e processamento de beneficios, dentre
outros compativeis e decorrentes do contrato de estagio.

O ESTAGIARIO reconhece que seus Dados Pessoais poderdo ser compartilhados com outras empresas do grupo
econdmico da CONCEDENTE e seus parceiros comerciais, no Brasil e no exterior, na medida em que seja
necessario para cumprimento e execugéo do presente Contrato, incluindo, mas nao se limitando & elaboragéo e
processamento de folha de pagamento, concessdo de beneficios em geral, administragdo e gestéo de banco de
dados, e outras finalidades relacionadas. No caso dos beneficios, o ESTAGIARIO reconhece que os parceiros
poderdo receber os dados do ESTAGIARIO independentemente da ades&o ao beneficio especifico. As empresas
parceiras responsaveis pelo Tratamento compartilhado de Dados Pessoais estaréo obrigadas por regras e formas
de Tratamento de dados similares as praticadas pela CONCEDENTE, de modo a garantir a seguranga e
confidencialidade dos referidos Dados Pessoais, nos termos da legislacao aplicavel.

Ao ESTAGIARIO serdo garantidos os direitos de informagao, acesso e corregdo dos Dados Pessoais tratados pela
CONCEDENTE, bem como o direito de eliminacdo dos dados nos termos e limites previstos na legislagéo

aplicavel.
O ESTAGIARIO se compromete a respeitar as obrigagdes impostas pela Lei Geral de Protegéo de Dados e seguir

as politicas internas de protecdo de Dados da CONCEDENTE, inclusive quanto aos prazos de retengédo, no
exercicio de suas atividades e sempre que em contato com Dados Pessoais.
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PROCOSA PRODUTOS DE BELEZA - Recursos Humanos

9.6 O ESTAGIARIO obriga-se a informar imediatamente 8 CONCEDENTE sobre qualquer falha, ou suspeita de falha,
na segurancga ou integridade dos Dados Pessoais tratados pela CONCEDENTE, devendo o ESTAGIARIO prestar
toda a colaborag&o necessaria a qualquer investigagdo que venha a ser realizada pela CONCEDENTE.

97 O ESTAGIARIO também reconhece que seu consentimento livre, expresso e informado podera ser solicitado para
fins especificos de Tratamento de Dados Pessoais, caso necessario, sempre em conformidade com a lei e com as
politicas de protegéo de dados da CONCEDENTE .

CLAUSULA DECIMA - EQUIPAMENTOS TECNOLOGICOS E REEMBOLSO DE DESPESAS

10.1 A CONCEDENTE desde o inicio do teletrabalho, fornece e garante os equipamentos tecnol6gicos necessarios
para os estagiarios, assumindo a responsabilidade pela sua manutengao, para possibilitar o estagio remoto, bem
como disponibiliza cadeiras e apoios para os pés e maos para uso no teletrabalho aos estagiarios que fazem essa

solicitagéo, e fornece instrugdes sobre as precaugdes a fim de evitar doengas e acidentes;

10.2 A concedente ndo arca com nenhum tipo de reembolso de despesas e tampouco o pagamento de ajuda de custo
proveniente do regime de fteletrabalho, haja vista que o(a) ESTAGIARIO (A) utiliza a sua rede de internet
(infraestrutura tecnolégica) para acessar o servidor da CONCEDENTE, tratando-se de despesa ordinaria que ja é
custeada com recursos proprios.

CLAUSULA DECIMA — DISPOSICOES FINAIS.

A | interveniente, estd de acordo com o disposto no presente TERMO DE COMPROMISSO e se obriga a
acompanhar o ESTAGIO, através de relatérios a serem emitidos pela CONCEDENTE, ou pelo ESTAGIARIO, que
servirdo para avaliagdo do grau de aprendizado pratico.

Para que produzam os efeitos de Direito, as partes firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor,
cabendo a primeira & CONCEDENTE, a segunda ao ESTAGIARIO e a terceira & FACULDADE OSWALDO

CRUZ na presenca das testemunhas abaixo.
| 33.306.929/0007-@)‘8‘]
- PROCOSA PRODUTOS

Sao Paulo, 28 abril de 2023 DE BELEZA LTDA.

Mayara W[ Ppaéa dos Santos Av. Manoel Monteiro de Aratjo, 1350
Procoss Prodeos de Beleza Licla

Analista de Uperaqbes de RH Pargue 840 Domingos - CEP 05113-020
NSRS SAO PAULO - SP

PROCOSA PRODUTOS DE BELEZA LTDA

Eduade, Cayeliim

EDUARDA CAROLINA MARQUES SOUSA

FOC - FACULDADE OSWALDO CRUZ
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