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FACULDADE DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS E CONTABEIS - FAEC
CURSO CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

PROGRAMA PARA O ANO 2000

1° ANO

DISCIPLINA: flintroducdo a Administracéo

NUMERO: 311

CARGA HORARIA ANUAL:

140

"CARGA HORARIA SEMANAL:

04 Horas

PRE - REQUISITOS DE CONHECIMENTO

Nao ha pré-requisitos por ser uma disciplina introdugao pertencente ao Ciclo Basico

1 — EMENTARIO

Fundamentos da Administragao, Histéria da Administragao, Teoria das Organizacdes. Responsabilidade Social. Proces

de Tomada de Decisdo, Politicas Empresariais. Processo de Planejamento, Processo de Organizagéo, Processo de
Diregéao, Lideranga. Processo de Controle, Administragdo por objetivos Fundamentos da Coordenagao, Coordenagéo

como Fungao Administrativa.

2 - OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Habilitar o participante a reconhecer as principais caracteristicas basicas do macro processo administrativo tais como:

planejamento, organizagao, diregcao e controle. Além disso, o participante devera estar habilitado a definir decisdes,

classificar os tipos de decisdes, analisar processos de analise de problema e tomada de decisdes, identificar fatores qu

afetam o processo de resolugdo de problemas com énfase nas fungdes gerenciais basicas.
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3 — CONTEUDO PROGRAMATICO

MES

ASSUNTOS

FEVEREIRO INTRODUGAO AOS FUNDAMENTOS DAS ORGANIZACOES

- Principios da Economia
- Empresa, empreedimentos, firma

FUNDAMENTOS DA ADMINISTRAGAO

MARGO - Administracao e administradores

- Processo de geréncia

- Definigdo de administragéo
- Papel do administrador

- Processo administrativo

- Competéncias gerenciais

ADMINISTRACAO: HISTORIA E CONCEITOS

ABRIL - Fundamentos da administragéo (cap 2)

- Principais Teorias da Administragéo
- Teorias contemporaneas da administragdo
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3 - CONTEUDO PROGRAMATICO - continuagio

MAIO

JUNHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

ASSUNTOS

FUNDAMENTOS DAS ORGANIZAGCOES

Organizagdes e Administragao (cap 3)
Elementos

Grupos sociais

Tecnologia

Sistemas

Responsabilidade Social (Montana cap. 5)

PROCESSO DE TOMADA DE DECISAO

Andlise de Desempenho ( cap 4)

Metodologia de Analise e Solugéo de Problemas — MASP
Teoria da Decisao

Tipos de Decisao

Niveis de Tomada de Decisbes

Estilos de Tomada de Decisdes

Processo de resolugdo de problemas

POLITICAS EMPRESARIAIS

Problemas de delegagao (Prado cap. 4)
Orientagao de Decisdes

Determinagao das politicas

Divulgacao das politicas

Controle de politicas

FUNDAMENTOS DO PROCESSO DE PLANEJAMENTO

Processo de planejamento (cap. 6)
Planejamento estratégico (cap. 7)
Planejamento administrativo e operacional (cap. 8)

FUNDAMENTOS DO PROCESSO DE ORGANIZAGAO

Processo de organizagao (cap 9)

Divisédo do trabalho e Especializagédo
Hierarquia e Autoridade

Centralizagéo e Descentralizagdo
Comunicagéo

Tipos de Organizagéao (Chiavenato cap. 10)
Departamentalizagado (cap. 10)

Dinamica organizacional (cap. 11)

FUNDAMENTOS DO PROCESSO DE DIREGAO

Processo de direcédo

Motivagao e Desempenho (cap. 12)
Comunicagéao (cap. 9)

Lideranca (cap. 13)

Grupos (cap. 14)
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4 - METODOLOGIA APLICADA

Exposicao dialogada

Dinamicas interativas

Debate orientado

Estudo do Estudo de Casos

Seminarios

Resumo de Artigos de Revista e Jornais de Administragédo

*kk *kk
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|| 5 - PROJETOS EXTRA — CLASSE ||

|Pesquisa de Campo |

|| 6 — PROCESSO DE AVALIACAO: |

Prova integrada — peso 5

Prova professor — peso 3

Avaliagédo de Video — peso 1

Avaliagédo de Livros Sumarizados — peso 1

|| 7.1 - BIBLIOGRAFIA BASICA |

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Introducéio @ Administracéo. S3o Paulo: ATLAS, 5" ed. Ver. E ampl. - 200

o
—
|| 7.2 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR o ||
™
g
CHIAVENATO, Idalberto. Teoria Geral da Administracdo: abordagens prescritas e normativas da administracdo. Vol. 1 ¢ 2. Saoe

P

Paulo MAKRON Books, 5" ed., 1997.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo: teoria, processo e pritica. Sdo Paulo: MAKRON Books, 3" Edi¢do , 2000.
MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru, Teoria Geral da Administracio: da escola cientifica a competitividade na economia
globalizada. Sio Paulo ATLAS, 2" ed. 2000.

Hartley, Robert F.. Mana Gement Mistakes & Success. New York: JOHN WILEY & SONS, 5" ed., 1997.

MONTANA, Patrick J.; CHARNOV, Bruce h. Administragdo; traducao Robert Brian Taylor. Sdo Paulo:Editora SARAIV
1° Edigao, 1999.

PARK, Kiol Hyang, DE BONIS, Daniel F., ABUD, Marcelo R. Introducdo ao Estudo da Administragdo. Sao Paulo:
PIONEIRA, 1997.

FERREIRA, Ademir Antonio., REIS, Ana Carla Fonseca, PEREIRA, Maria Isabel. Gestdo Empresarial: de Taylor aos
nossos dias. Sdo Paulo: PIONEIRA, 1997.

PRADO, Jonas Reginaldo et al. Iniciagdo a Administragdo. Sao Paulo; GLOBAL, 1997.

HAMPTON, David R.. Administragao Contemporanea: teoria, pratica e casos; tradugao :auro Santos Blandy, Antonio C.5
Amaru Maximiano. Sdo Paulo, 2° edigdo, 1981.
LIVROS SUMARIZADOS — CIRCULO DO LIVRO
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FACULDADE DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS E CONTABEIS - FAEC
CURSO CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

PROGRAMA PARA O ANO 2000

1° ANO
DISCIPLINA: |Comunicagédo Oral e Escrita 1L B 388
CARGA HORARIA ANUAL: 70 ||CARGA HORARIA SEMANAL: 04 Horas
|| PRE - REQUISITOS DE CONHECIMENTO |
Néo ha pré-requisitos.
©
—
|| 1 - EMENTARIO s |
<t
@©
<
S
g
A Disciplina Lingua Portuguesa visa aperfeicoar o desempenho da Comunicagao verbal e Escrita nas relagbes pessoais-e
iSSioNai o
profissionais. a
5
P
|| 2 - OBJETIVOS DA DISCIPLINA g
<
N~
Os objetivos da disciplina Comunicagéo Oral e Escrita, visam desenvolver no aluno a capacidade de escrever e interprq'?gar
textos com criticidade e reflexdo, bem como desenvolver habilidades para falar em publico com clareza e inteligéncia. R
Devera, também dominar regras gramaticais e dominar a producéo de conhecimentos técnicos. &
(o]
LU
[ 3 - CONTEUDO PROGRAMATICO |
S
MES ASSUNTOS °
s
Fevereiro Compreensao das relagdes entre a linguagem e o mercado de trabalho. o
Conscientizacao do Poder da linguagem e suas rela¢cdes com o ambiente. -
Introdugao a oratéria — A fala e o Marketing Pessoal. §
Margo Técnicas de Comunicagéo Oral. O medo de falar em publico. o
Elementos essenciais do discurso — Qualidade na arte de falar — A Elaboracao do Discurso — é
Comunicagao Verbal na Empresa. — Discurso e Criatividade. 8
1=
Abril Filosofia da Linguagem: A Comunicagdo Humana. O Poder das palavras — Linguagem, Mercado d&
Trabalho Formagao Académica. Cultura Linguagem e Arte. o
()
Maio Conceitos Gramaticais: Acentuacao grafica — O Emprego da Crase. Ortofonia e Ortografia — §
Concordancia — Verbal. — Concordancia Nominal — Regéncia Verbal — Regéncia Nominal — =
Colocagao Pronominal. ﬁ
o
Junho Pontuagéo — Problemas Gerais da Lingua Portuguesa. ‘é
)
Agosto Redacgao Cientifica e Técnica: A técnica do resumo — A Resenha Critica — Produgao de Relatériosé
Setembro A Redacéo Cientifica e argumentativa — Componentes basicos para escrever trabalhos académicos,

segundo as normas da ABNT.
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I 3 - CONTEUDO PROGRAMATICO - continuagio [

Outubro A Produgao de textos técnicos: Cartas comerciais — Requerimentos — oficios — Carta de
apresentagao — Curriculos — A simplificagdo da linguagem — Linguagem e computacao.

Novembro Técnicas de interpretagao de textos. Textos académicos — Jornalismos — Publicitarios — Didaticos —
empresariais.

Revisao geral do conteudo.
Dezembro 9

|| 4 - METODOLOGIA APLICADA |

Aulas expositivas para teorizagao e esclarecimentos.

Livros didaticos como para o desenvolvimento da disciplina

Apostilas com textos e exercicios

Caderno de exercicios para afericdo dos conhecimento gramaticais

Trabalhos escritos de redacao técnica e cientifica.

Leitura de livros e textos, visando desenvolver o habito da pesquisa e da leitura
Uso do video como apoio didatico-cultural.

gina 5 de 16

|| 5 — PROJETOS EXTRA - CLASSE

Projecao de filmes que complementem os conteudos programaticos.

Leitura de livros que desenvolvam a capacidade critico-reflexiva e que contribuam para a formagéo intelectual do discente.

| 6 — PROCESSO DE AVALIACAO:

6E(23P726671753825A484030) / |Pa

O processo de avaliagdo obedecerd aos critérios regulamentados pela instituicdo, ou seja, provas bimestrais com
questdes de multipla escolha, trabalhos escritos , provas escritas e apresentagdes orais, quando se tratar de avaliar a
competéncia de apresentagao oral em publico.

al | dacéo:

|| 7.1 - BIBLIOGRAFIA BASICA

@

gh

BARS, Sérgio. Falar em Publico Sem dificuldades. Sao Paulo; Iglu, 1999.
TERRA, Hernani. Curso Prdtico de Gramatica. Sio Paulo: Scipioni, 1998.
VANOYE, Usos da Linguagem e Técnicas de Produgdo Oral e Escrita. Sao Paulo: Martins Fontes, 1990

|| 7.2 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. Sd0 Paulo: Atica. 1998
GAARDER, Jostein. O Mundo de Sofia. Sdo Paulo: Cia. Das Letras. 1999
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FACULDADE DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS E CONTABEIS - FAEC
CURSO CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

PROGRAMA PARA O ANO 2000

2° ANO
DISCIPLINA: IS ciologia Aplicada a Administracdo PUNERS: 316
CARGA HORARIA ANUAL: 70 horas ||CARGA HORARIA SEMANAL: 02 horas
PRE - REQUISITOS DE CONHECIMENTO
Nenhum
1 - EMENTARIO

. a

E o estudo do complexo das relagdes humanas/sociais aplicado as organizagdes formais. i
©

2 — OBJETIVOS DA DISCIPLINA -

2.1 Explicar com base nos preceitos socioldgicos as rela¢des socio-produtivas em organizagdes inseridas em ambientes,

@©

em constante mudanga;
2.2 Prescrever medidas para que as relagbes sociais sejam caracterizadas pela motivagao para qualidade;
2.3 Preparar um administragdo capaz de criar um clima organizacional propicio ao crescimento humano.

3 - CONTEUDO PROGRAMATICO

Fevereiro

Margo/abril

Maio

A
2

3.
3.
3.
3.1.3

1
1
1
1

3.21
3.2.2

3.3

3.4

3.41
3.4.2
3.4.3
3.4.4
3.5

3.5.1
3.5.2
3.5.3

3.6
3.7
3.71
3.8
3.8.1
3.8.2
3.8.3
3.84
3.9

— INTRODUGAO

A Sociologia como Ciéncia
A Administragdo enquanto técnicas apoiada nas Ciéncias Sociais
A Relagao entre Administracao e as Ciéncias Sociais

3.2 — KARL MARX E A HISTORIA DA EXPLORAGCAO DO HOMEM

Ideologia
Marx e as relagdes entre Capital e trabalho

O TAYLORISMO COMO TECNICA DE DOMINACAO E EXPLORACAO SOCIAL
MAX WEBER E A BUROCRACIA

Quem foi Max Weber

O conceito de burocracia para 0 senso comum

O conceito de burocracia para Max Weber

As disfungdes da burocracia

ADHOCRACIA

Caracteristicas da Adhocracia

Pontos positivos e negativos da adhocracia

Como implantar a adhocracia

A ABORDAGEM CONTIGENCIAL FRENTE A BUROCRACIA E A ADHOCRACIA
A NATUREZA HUMANA DA ADMINISTRACAO

O pensamento de Douglas McGregor

A MOTIVAGCAO NAS ORGANIZACOES

A hierarquia das necessidades de Maslow

O pensamento de Frederick Herzerg

A Teoria de Mc Clelland das necessidades aprendidas

Teorias de processo — Victor Vroom

O LADO HUMANO DO PROCESSO DE QUALIDADE

3.9.1 Aretomada do pensamento de Douglas McGregor, Maslow e Frederick Herzberg no contex
da administragao da qualidade.
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3 — CONTEUDO PROGRAMATICO

Agosto 3.10 SOCIEDADE EM REDE

3.10.1 Desenvolvimento tecnolégico e transformagdes sociais;
3.10.2 Trabalho, produtividade e competitividade na economia global
3.11 A EMPRESA E O MEIO AMBIENTE
3.11.1 Postura adotada pelas empresas frente ao meio ambiente

Novembro 3.16 CONFLITOS ORGANIZACIONAIS
3.16.1 Formas de conflitos organizacionais
3.16.2 Objeto dos conflitos organizacionais
3.16.3 Consequéncias dos conflitos

3.16.4 Como se resolve conflitos

4 - METODOLOGIA APLICADA

O programa sera desenvolvido através de aulas expositivas, brainstorming, painel, demonstracdo e execugao, juri,
discuss&o dirigida, resumo de leitura, filmes, métodos de casos, desempenho de papéis (apresentagéo teatral), testele
auto conhecimento, debates, desenhos, colagens e jogos.

5 - PROJETOS EXTRA - CLASSE

Nao esta previsto nenhum projeto extra-classe devido as caracteristicas de nossos alunos.

6 — PROCESSO DE AVALIACAO:

A avaliagio sera feita com base na participagéo dos alunos, nas aulas e demais atividades programadas, bem como, n
assiduidade e no desempenho nas provas oficiais.

53485M48493D / Pagiha |7 de

7.1 - BIBLIOGRAFIA BASICA

7.1.1 BERNARDES, Cyro. Sociologia Aplicada a Administracdo. Sao Paulo: Atlas, 1999

7.1.2 CASTELLS, M. A . A Sociedade de rede. Sdo Paulo: Paz e Terra, 1999.

7.1.3  CHAUI, Marilena. O que é ideologia. Cole¢io Primeiros Passos. Sdo Paulo: Brasiliense, 1997

7.1.4  DRUMOND, Helga O Jogo do poder. Como conseguir e utilizar positivamente a forca do poder. Sdo Paulo: Makron Boo
1993.

7.1.5 HAMPTON, David R. Administracdo — Processos Administrativos. Sdo Paulo: ATLAS, 1992.

7.1.6  LAKATOS, Eva Maria. Sociologia Aplicada a Administragdo. Sao Paulo: Atlas, 1997

7.1.7  LOBOS, Julio. Qualidade Através das Pessoas. Sado Paulo: Instituto da Qualidade, 1997.

7.1.8  OLIVEIRA, Silvio Luiz. Sociologia das Organizagdes — Uma andlise do homem e das empresas no ambiente competitivo.
Sdo Paulo: Brasiliense, 1999.

7.1.9  RAGO, Luzia Margareth, MOREIRA, Eduardo F. P. O que é taylorismo — Colegao Primeiros Passos Sdo Paulo: Brasiliens

>

®Hash” de Validacég 6E623225(77,

7.2 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

7.2.1 FLEURY, M. T.L. FISCHER, R. M. Cultura e Poder nas Organizagcées. Sao
Paulo: Atlas, 1992.

7.2.2  GALBRAIT, J.K. Anatomia do Poder. Sao Paulo: Pioneira, 1986.
7.2.3  MOLLER, Claus. O Lado Humano da Qualidade: Maximizando a Qualidade de Produtos e Servigcos através do
Desenvolvimento de Pessoas. Sdo Paulo: Pioneira, 1992.
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FACULDADE DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS E CONTABEIS - FAEC

CURSO CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

PROGRAMA PARA O ANO 2000
2° ANO

DISCIPLINA: IAn3lise da Realidade Brasileira NUMERO:

323

CARGA HORARIA ANUAL: 70 ||CARGA HORARIA SEMANAL: 02 Horas

PRE - REQUISITOS DE CONHECIMENTO

Introdugao a Ciéncias Sociais

1 - EMENTARIO

As Grandes questdes nacionais: cidadania, meio ambiente, Educacao, Trabalho e Cultura

2 — OBJETIVOS DA DISCIPLINA

- Tomar contato com as grandes questdes nacionais;
- Desenvolver a capacidade de leitura critica, e
- Promover o debate, bem como a reflexao escrita das grandes questdes brasileiras atuais

3 - CONTEUDO PROGRAMATICO

MES
ASSUNTOS
Fevereiro Breve historico socio-politico e econdmico do Brasil
Marco Nocdes de Cidadania e democracia

Estado e idéias politicas

Partidos politicos e participagao

Abril Condicao politica em época de globalizacao, Blocos econémicos,

Neoliberalismo e sua relagao entre individualismo e movimentos classistas e populares

Maio Educacéao e neoliberalismo
Educacao e empregabilidade
Saidas para os problemas educacionais

Junho 3 S

A quest&o da violéncia

Ideologia da incompeténcia do outro
AQOStO Reestruturagao no mundo do Trabalho:

Empregabilidade e desemprego
Desenvolvimento auto-sustentavel

Setembro O Subemprego
Trabalho Formal e informal

Outubro Cultura urbana; crises e propostas de solugao as relagdes de género: familia infancia e o
envelhecimento da populagao brasileira
A volta da religido como questao nacional
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4 - METODOLOGIA APLICADA

Aula dialdgica, aula expositiva;

Seminarios e grupos de estudo.

5 - PROJETOS EXTRA - CLASSE

6 — PROCESSO DE AVALIACAO:

- Analise critica escrita dos temas estudados (mensal)
- Prova integrada bimestral

7.1 - BIBLIOGRAFIA BASICA

- DIMENSTEIN, Gilberto: “O cidadao de papel — A infancia, a adolescéncia e os direitos humanos no Brasil “, SP — Edt.
Atica, 62 edicao 1994.
- OBS: Outros titulos estao sendo acordados entre os demais professores da disciplina.
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FACULDADE DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS E CONTABEIS - FAEC

CURSO CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

PROGRAMA PARA O ANO 2000
2° ANO

DISCIPLINA:

Contabilidade Geral NUMERO 816

CARGA HORARIA ANUAL: 70 horas "CARGA HORARIA SEMANAL: 02 Horas

PRE - REQUISITOS DE CONHECIMENTO

Introdugao a Contabilidade

1 - EMENTARIO

Pagi nd 10 de 16

A Estatica Patrimonial: O Balango, Mercadorias, Ativo Imobilizado e o Problema das Amortizagdes, Balango Patrimonia
Demonstracédo de Resultado.

/

2 - OBJETIVOS DA DISCIPLINA

contabeis.

Dar continuidade ao estudo dos conceitos e técnicas apresentadas na disciplina Introdugéo a Contabilidade,
proporcionando ao aluno uma visao pratica e o desenvolvimento da habilidade de elaborar os principais relatérios

Visa também, prepara-los para o entendimento de outras matérias profissionalizantes, tais como: Contabilidade de
Custos, Administracédo Financeira e Orcamentaria e Desenvolvimento e Analise de Projetos.

6E623R7256775 425A4g493D

3 - CONTEUDO PROGRAMATICO

MES

Fevereiro

ASSUNTO

A ESTATICA PATRIMONIAL : O BALANCO
Ativo e Passivo;

Patrimdnio Liquido

Fontes de Patriménio Liquido
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Marco

Abril

Maio

Junho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

A ESTATICA PATRIMONIAL: O BALANCO
Equacao fundamental do patriménio;
Configuragbes do estado patrimonial;
Representacao grafica dos estados patrimoniais;
Conceituagdes: as varias configuragdes do capital;
Exercicios.

MERCADORIAS

Atribuicdes de pregos aos inventarios;
Variagbes com relagao aos diversos custos:
Preco especifico;

Peps — Primeiro a entrar Primeiro a sair;
Ueps - Ultimo a entrar primeiro a sair,
Média ponderada moével,

Diferenga entre métodos;

Custos ou mercado ( 0 mais baixo)
Demonstracao de resultado;

ATIVO IMOBILIZADO E O PROBLEMA DAS AMAORTIZACOES

Conceituagao de ativo imobilizado;

Amortizagao do ativo imobilizado em sentido amplo e sua relagédo com o caixa;

Conceito de amortizagdo em sentido amplo;

Problema da terminologia;

Classificagdo dos elementos do ativo imobilizado;

Valor contabil dos elementos do ativo imobilizado;

Conceito de depreciagao;

Problema da vida util;

Problema do método de caélculo;

Contabilizagdo da venda de bens depreciagao;

Depreciagao versus provisao para reposicao;

Gastos relacionados com bens depreciaveis;

Recursos naturais; avaliagao e determinagao da quota de exaustao.

Reavaliagédo de bens do ativo imobilizado;

Investimentos;

Acoes;

BALANCO PATIMONIAL E DEMONSTRACAO DE RESULTADO

Balango Patrimonial: Conceito, Importancia, Apresentagédo, Forma e Contetido do Balango;
Balango Patrimonial comparativo.

Critérios de classificagdo dos elementos patrimoniais: critérios de classificagéo do ativo, do passive
dos resultados de exercicios futuros e do patriménio liquido.
Oportunidade do balango e finalidade alcangada.

Como se levanta o balango: Levantamento do balancete de verificagdo da razao do ultimo més (13‘”
etapa); ajustes das contas (22 etapa); encerramento das contas de resultado (32 etapa); apuracao do
resultado liquido do exercicio e distribuigdo do resultado do exercicio: Demonstragéo do resultado Bo
exercicio;

Outras demonstragdes financeiros e notas explicativas (42 etapa): demonstragao de lucros e
prejuizos acumulados e demonstragdo das mutagdes do patrimdnio liquido;

Consideragdes finais sobre demonstragdes financeiras e notas explicativas

6E623272567753425A48493D / Pagi na 11 de 16

|'i dagéo:

h de

4 - METODOLOGIA APLICADA

Exposigao tedrica

Exercicios praticos de fixagao;
Trabalhos praticos individuais e/ou em grupo;
Leitura de textos dos livros indicados.
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|| 5 - PROJETOS EXTRA — CLASSE

Trabalhos praticos individuais e/ou em grupo;
Leitura de textos dos livros indicados.

|| 6 — PROCESSO DE AVALIACAO:

Provas oficiais realizadas bimestralmente valendo de zero a dez, com peso 5.
Avaliagbes realizadas bimestralmente valendo de zero a dez, com peso 5.

|| 7.1 - BIBLIOGRAFIA BASICA

IUDICIBUS, Sérgio de Contabilidade Introdutéria: Sio Paulo: ATLAS, 9* edigio, 1998.

|| 7.2 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Pagi na| 12 de 1p

IUDICIBUS, Sérgio & tal. Manual de Contabilidade das Sociedades por acées. Sio Paulo: ATLAS, 4° edigéo.
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FACULDADE DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS E CONTABEIS - FAEC
CURSO CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

PROGRAMA PARA O ANO 2000

3° ANO

DISCIPLINA: |F CONOMIA BRASILEIRA

NUMERO: 340

CARGA HORARIA ANUAL:

70

||CARGA HORARIA SEMANAL:

02 Horas

|| PRE - REQUISITOS DE CONHECIMENTO

e estabilizagao.

Significado de poupanga, investimento; PIB; PNB; excelente; acumulagao de capital; moeda; fatores de producao;
produtividade; inflagao; planejamento econdmico; balangca de pagamentos; politicas fiscal; monetaria; cambial; de rendas

1 - EMENTARIO

de estabilizagao, perspectivas atuais.

Crise brasileira atual, ciclos econdmicos, industrializagdo, modelo de substituicdo de importagdes, crise do modelo, pla

S

2 - OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Levar ao aluno um conjunto de informagdes sobre os diversos aspectos da formacéo e da atualidade econdmica de no
pais, para que o0 mesmo tenha subsidios para entender e interpretar a realidade de nossa economia e sociedade,
preparando-se para sua carreira em atividades empresarias, publicas e académicas.

[0}

6E623274567153425p48493D / Paai ha |13 |de| 16

3 - CONTEUDO PROGRAMATICO

MES ASSUNTOS
Fevereiro/Marco |Apresentagcao da matéria, Crise brasileira atual, Plano Real, Abertura da economia, Balanga de
Pagamentos.
Abril Ciclos cana de agucar, mineragao, café.
Maio Industrializagédo antes de 1930, Modelo de Substituicdo de importagdes.
Junho Papel do Estado, multinacionais e do capital nacional no desenvolvimento econémico brasileiro.
Agosto Governo Getulio ( BNDE, Petrobras, Instru¢cées 113 e 70). Governo JK (Plano de Metas).
Setembro Reorganizagédo da economia durante regime militar, “Milagre Econdmico”, IIPND.
Outubro Anos 80; Divida Externa; Déficit Publico, Inflagao.
Novembro Planos de Estabilizagado Cruzado; Collor; Real; Perspectivas.
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4 - METODOLOGIA APLICADA

Aulas expositivas, seminarios, palestras.

5 - PROJETOS EXTRA - CLASSE

6 — PROCESSO DE AVALIACAO:

||Provas oficiais e provas e trabalhos em grupo.

7. 1- BIBLIOGRAFIA BASICA

16

FURTADO, Celso — Formagdo Econémica do Brasil — Fundo e Cultura.

BELUZZO, Luiz Gonzaga, Coutinho Renata — Desenvolvimento Capitalista no Brasil. Ensaios Sobre a Crise
Brasiliense.

GREMAUD, Amaury Patric — Vasconcelos, Marco Antonio Sandoval de — Toneto, Junior Rudinei — Economia Brasileir&
Contemporédnea — Atlas. k=

14 de

PAg

7.2 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

TAVARES, Maria da Conceigdo — Da Substituicao de Importagoées ao Capitalismo Financeiro — Zahar
LESSA, Carlos — Quinze Anos de Politica Econémica — Brasiliense

CARDOSO DE MELO, Joao — O Capitalismo Tardio — Brasiliense

PELAEZ, Carlos — Histoéria da Industrializacdo Brasileira — ANPEC 1972.

BAPTISTA, Paulo Nogueira Jr. — Mito e Realidade da Divida Externa

TROSTER E SOLIMEO, O Plano Real Acabou ? — Makron Books

Textos de Jornais e Revistas

6E(23272567753425A48498D
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FACULDADE DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS E CONTABEIS - FAEC
CURSO CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

PROGRAMA PARA O ANO 2000

3° ANO
DISCIPLINA: | Direito Comercial e Técnicas Comerciais NOMERO:] 818
CARGA HORARIA ANUAL: 70 HORAS [CARGA HORARIA SEMANAL: 02 Horas

|| PRE - REQUISITOS DE CONHECIMENTO ||

Lingua Portuguesa
Metodologia Cientifica
Instituicdes de Direito Publico e Privado

|| 1 - EMENTARIO

Introdug¢io, Registro Comercial, Registro Contabil; livros Comerciais, Sociedades Comerciais, Titulos de Créditos,

Contratos Comerciais, Contratos Mercantis, Faléncias e Concordatas.

|| 2 — OBJETIVOS DA DISCIPLINA

56775342%A48493D / PAgi na| 19 de 1f

Ensinar o aluno a aprender Direito Comercial e Técnicas Comerciais, preparando-o para a pratica profissional, medlantéo
estudo de cada um dos pontos acima elencados.

Além disso, objetivamos colocar o aluno perante situagdes reais, de tal forma que ele tenha que colocar a teoria estuda@a
em sala de aula — na pratica.

5
i)
O
Desenvolver o raciocinio légico em Dto Comercial. §
©
()
I 3 - CONTEUDO PROGRAMATICO = |
£
MES ASSUNTOS R
02/2000 Introdugéo ao Curso %
(8]
03/2000 Registro Comercial e Contabil §
5]
04/2000 Livros comerciais — Diario ©
05/2000 Sociedades Comerciais §
06/2000 Sociedades Comerciais e Simples =
07/2000 Férias @
o
08/2000 Titulos de Créditos ‘g
09/2000 Contratos Comerciais e Mercantis g
10/2000 Faléncias e concordatas
11/2000 Direito do Consumidor e Responsabilidade Civil
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|| 4 - METODOLOGIA APLICADA

Aulas expositivas, Trabalhos individuais, Chamada Oral, Provas escritas

|| 5 - PROJETOS EXTRA — CLASSE

Visita a Junta Comercial
Visita ao Forum Jodo Mendes

|| 6 — PROCESSO DE AVALIACAO:

Chamada Oral

Prova Escrita
Trabalhos Individuais
Provas Integradas
Participacdo em aula

Pag| na 16 de 16

|| 7. 1- BIBLIOGRAFIA BASICA

Manual do Direito Comercial — Fabio Ulhos coelho

|| 7.2 - BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Curso de Direito Comercial — Rubens Requido

Contratos Comerciais — Carlos Alberto Bittar

Resumo de Direito Comercial — Maximilianus Fuher

Curso de Direito Comercial — Fran Martins

Sociedades Comerciais — Waldiro Bulgarelli

Manual Pratico de Titulos de Créditos — Amador Paes de Almeida

6E62327256175842bA48493D| /

Dados do Assinante: Luzimara Aparecida da Silva Oliveira - CPF/CNPJ:
1 Cddigo de Verificagdo: 6E623272567753425A48493D

J;"-' Valide esse documento em: https://sistema.alunodigital.com.br/ValidarDocumento.aspx Informando o cédigo de verificagao.

Documento Gerado e Assinado Eletronicamente em 25/11/2025 as 21:42:14 (data e hora de Brasilia).

Hash de Val i|dagéo:

Docunment o assi nado el etroni canent e.


http://www.oswaldocruz.br/centrotecnologico

